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EESTI RAAMATUKOGUHOIDJATE UHINGU TEGEVUSTE KAVA 2024

Eesti Raamatukoguhoidjate Uhingu (ERU) eesmirgiks on toetada Eesti raamatukogude arengut,
korraldades Gihistegevust ja koolitusi ning tutvustades raamatukogude véimalusi avalikkusele.

Tegevuste kavandamisel lahtub ERU oma arengukavast aastateks 2019-2024, Kultuuriministeeriumi
valitsemisala arengukavast, kus raamatukoguhoidjate kutselhingut ndhakse ministeeriumi
kultuuripoliitika elluviimise partnerorganisatsioonina ning ,Kultuuri arengukavast 2021-2030“.
Arvesse vOetakse ka riigi pikaajalist arengustrateegiat , Eesti 2035“, et raamatukogud saaksid oma
tegevuse kaudu toetada demokraatlikku ja turvalist riiki, kus sailib ja areneb eesti rahvus, keel ja
kultuur.

ERU pakub raamatukoguhoidjatele kvaliteetseid, kaasaegseid, paindlikke ja &ppijate vajadusi
arvestavaid enesetdiendusvimalusi ja toetab jatkuvalt raamatukogunduse valdkonna tdotajate
erialast enesetdiendamist, mis aitab kaasa valdkonna to6tajate professionaalsuse kasvule ja seelabi
kvaliteetsema raamatukoguteenuse pakkumisele kogu Eestis. ERU korraldab traditsioonidega
uleriigilisi Gritusi. Uhistegevustega kaasatakse suurt osa erinevates raamatukogutiiiipides té6tavaid
raamatukoguhoidjaid.

ERU on jitkuvalt kahe rahvusvahelise erialaorganisatsiooni: IFLA ja EBLIDA liige. Osaletakse
organisatsioonide aastakonverentsidel ja vahendatakse erialast infot kogukonnale. Jatkub koost66
Balti riikide raamatukoguilihingutega.

ERU on kutse andja raamatukoguhoidja kutsetele ja vStab tavapéaraselt siigisel vastu raamatukogu-
hoidjatelt avaldusi  kutse taotlemiseks. Taienduskoolituste korraldamisel Iahtutakse
raamatukoguhoidja kutsestandardist, et tagada raamatukoguteenuse (ihtlane tase.

2024. aasta slindmused ja tegevused on lisatud tabelina Lisa 1.
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1. ERU seisab valdkonna arendamise ja populariseerimise eest

Uleriigiline valdkonna arendusseminar ja ERU arengukava uuendusprotsess

ERU arengukava periood 2019-2024 on Idppemas. Valdkonna ja erialaorganisatsiooni
arengueesmarkide laiemaks kaardistamiseks ja muutunud keskkonnas edasiste sihtide seadmiseks
korraldame valdkonna spetsialiste kaasava strateegiapdeva, mida veab valdkonnaviline konsultant.
Strateegiapdevalt kogunenud teadmised sOnastab Uhingu juhatus koos konsultandiga
arenguvisioonina, maaratletakse strateegilised sihid, eesmargid ja moodikud. Tulemusena valmib
ERU arengukava 2025-2029, {hingu juhtrihm on kaasatud ja motiveeritud meie
kutseorganisatsiooni arengusse ja tegevusse jatkuvalt panustama.

Projektikonkurss ,,Raamatukogud-muuseumid-noored”

Jatkatakse valdkondadeiilese koostddprojektiga ,,Raamatukogud-muuseumid-noored”. Kultuuri- ja
maluasutuste koostddle suunatud konkurss soodustab koordineeritud Uhist66d raamatukogude,
muuseumide ning laste- ja noorsootdo organisatsioonide vahel. Eesmargiks on tutvustada noortele
maluasutuste  erinevaid  vGimalusi, tdhustada  kultuuri- ja  maluasutuste  koost6od
noorteorganisatsioonidega, panustada noorte kaasamisele kultuuritegevustesse  ja
kultuuriloomesse. Koostooprojekti tulemusel on suurenenud laste ja noorte teadlikkus
kultuuriasutuste vGimalustest ja kasvanud noorte vGimekus kultuuri loomisel. Projekt I6peb
kokkuvotva seminariga, kus tutvustatakse Ule Eesti toimunud erinevaid sisukaid koostodprojekte.

Uleriigiliste foorumite korraldamine

25. aprilli toimub Uhingu liikmete UGldkoosolek ja Ghingu juhatuse liikmete valimine. Samal paeval
kutsume kokku kdnekoosoleku. Aasta- ja kdnekoosoleku tulemuseks on ERU liikmete laiem ja
Uhene arusaamine raamatukogundusvaldkonna tulevikusuundadest ning raamatukoguhoidja
mitme- kilgsete lilesannete ning t66 laiema avalikkuse ette toomine.

2023. aasta parimate raamatukoguhoidjate tunnustamis6htu toimub Parnus 29. veebruaril.
Tunnustusdohtu aitab vaartustada raamatukoguhoidja ametit, t6mmata tdhelepanu ameti
mitmekilgsusele ja seeladbi innustada huvilisi seda eriala endale elukutseks valima.

Traditsioonilised iileriigilised raamatukogupdevad , Kohtume raamatukogus” saavad ERU egiidi all
teoks juba 35. korda ning loovad soodsa pinnase tutvustamaks (hiskonnas laiemalt
raamatukogudes leiduvat ja toimuvat. 20.—30. oktoobrini toimub raamatukogudes sadu ettevétmisi
nii raamatukogude lugejatele, aga ka mitte veel lugejatele. Raamatukogupaevade eesmargiks on ka
valdkonna téo6tajate ihendamine neile erinevate Urituste pakkumise ndol. Raamatukogupadevade
avapaev toimub 18. oktoobril Valgas, avapdeval osaleb ca 100 raamatukoguhoidjat ile Eesti. Lisaks
avakonverentsile on kavas ka kirjanduslik malumang raamatukoguhoidjatele, kus osaleb (ile kimne
vOistkonna. Toimub vdistlus ,Infootsing internetist”, kuhu on osalema oodatud lisaks
raamatukogude tootajatele ka raamatukogunduse ja infoteaduse ilidpilased. Raamatukogupdevad
Iopetab Uleriigiline maaraamatukoguhoidja paev Tapal.

Terminoloogiatoimkond korraldab stgisel (leriigilise oskuskeelepdeva, mis toimub juba 18. korda.
Oskuskeelepdeva kuulajaskond on alati rohkearvuline, oodata on kuni 100 osalejat erinevatelt
elualadelt.

Laste lugemisharjumuse kujundamise ning lastega raamatukogudes tehtava t60 kaasajastamise eest
kannab hoolt ERU juures tegutsev lasteteeninduse toimkond, kelle algatusel ja eestvedamisel
korraldatakse septembris juba 21. iileriigiline lasteraamatukoguhoidjate paev. Sihtgrupiks on laste
ja noortega tegelevad raamatukoguhoidjad. Lasteraamatukoguhoidjate padev loob pinnase
uuenduslike ideede ja toovotete Ule arutlemiseks ja erialase tegevuse edendamiseks.
Raamatukoguhoidjate tunnustamine vaartustab elukutset ja annab motivatsiooni laste ja noortega



jarjepidevaks tegutsemiseks. Pdeva teemaks on laste ja noorte flilsilise ja vaimse tervise toetamine.
Tugevad projektid ja uuenduslikud ettevotmised toovad raamatukogudesse uusi lapsi ja rohkem
osalejaid.

Raamatukogunduse médttetalgud piihenduvad jitkuvalt UROs aastani 2030 kokku lepitud sidstva
arengu eesmarkidele (SDG), seekord tutvustatakse Eesti raamatukogude tarbeks UMTi poolt 2023.
aastal loodud Rohelise raamatukogu teejuhti. Méttetalgutele on oodatud kdik, kes tahavad Eesti
raamatukogunduse aktuaalsetes kiisimustes kaasa moelda.

ERU uue métte tédrithma vedamisel osalevad raamatukogud iile Eesti erinevate siindmuste
korraldamisega septembri |6pul Euroopa Saastva Arengu Nadalal. ESDW kampaania eesmark on
tuua esile raamatukogude voimalused ja teenused, seosed Uleriigiliste eesmarkidega ning toetada
seelabi sddstva arengu Uleriigiliste eesmarkide taitmist. Seekord keskendutakse kampaanias rohelise
raamatukogu tooriistakastile.

2. ERU on raamatukoguhoidjate professionaalset arengut toetav organisatsioon

Uleriigiliste seminaride, teabepdievade ja koolitusreiside korraldamine

ERU toetab oma tegevusega Eesti raamatukoguvdrgu kui terviku toimimist ning ka 2024. aastaks
kavandatakse mitmeid Uleriigilisi seminare, teabepdevi, koolitusreise jm. Eesmargiks on tutvustada
uusi ideid ja parimaid praktikaid, kasitleda aktuaalseid kiisimusi raamatukogunduses, tdsta
raamatukoguhoidjate erialast padevust ja arendada raamatukoguhoidjate kutseoskusi.

Uute aktuaalsete teemadena pakume 2024. aastal kaht suuremat koolituspdeva, teemadeks
turunduse algtoed ja hea avaliku ruumi kujundamise Oppepdev. Raamatukogud peavad iha
nutikamalt leidma vdimalusi inimesi Ule raamatukogu lave saada. Kutsuv, hasti labimoeldud ruum
on Uks eeldustest kiilastajate kasvu suurendamiseks. Lisaks peavad raamatukogud oma tegemisi
aktiivselt tutvustama, nii meedias kui ka sotsiaalmeedias. Koolituste eesmark on pakkuda
raamatukoguhoidjatele oma ala spetsialistide toel véimalust dppida oma raamatukogu tugevusi
nditama ja pakkuma nutikaid ruumilahendusi. Koolituspdevad on Ules ehitatud viisil, kus
teoreetilised lilevaated vahelduvad praktiliste harjutuste ja simulatsioonidega.

Jatkuvalt on aktuaalsed koolitused, kus kasitletakse raamatukogu tegevusvilja teisenemist ja
raamatukoguteenuste arengut, raamatukogude kdnekuse tOstmist, raamatukoguhoidja padevuste
arendamist, trende tédturul ning raamatukogundusega seotud valdkondade arenguid. ERU
Koolituse toimkond plaanib seminari: , AK: Al kasulikkus“, osalejaid koolitusel kokku kuni 15.
Koolituse labinul suureneb arusaamine vGimalustest tihiskonnas toimuvatel protsessidel aktiivselt ja
tulemuslikult kaasa radkida, tdienenud on teadmised raamatukogundusega seonduvatest uutest
protsessidest.

15.-16. augustini korraldab Noorteklubi traditsioonilise juba 10. korda toimuva BibliCampi, mille
fookuses on raamatukoguhoidja vaimne ja fldsiline tervis. Suveseminari marksdnadeks on
ergonoomiline téotkeskkond, istumine tapab, ldbipdlemine, rééprahklemine ei ole vastus, t66 ja
eraelu tasakaal, ning terves kehas, terve vaim. Planeeritud on to6tuba ja ettekanded. BibliCamp
toetab Noorteklubi missiooni tihendada noori infotdotajaid edasiviivaks, optimistlikuks ja tegusaks
jouks, annab vGimaluse areneda klubina, suurendada koostood noorte erialainimeste vahel, vahetada
uusi motteid ja ideid edasiseks arenguks.

Teadus- ja erialaraamatukogude paev on kavas oktoobris korraldada Tartus. Selle paeva raames
saavad raamatukogude too6tajad jagada oma kogemusi, kuulda uutest arengutest ning tunnustada
kaaskolleege eduka erialase tegevuse eest. Pdev annab vdimaluse Uhiselt aktuaalsetel teemadel
arutada, luua uusi tutvusi ja teha koostood. Sel paeval tuuakse esile ka aasta tegijate nominendid
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teadus- ja erialaraamatukogudest.

Maaraamatukogude suveseminar korraldatakse juunis Pd&ltsamaal. Suveseminari eesmargiks on
kokku tuua vaikeste raamatukogude tootajad Ule Eesti, et jagada maaraamatukogude tegevuseks
vajalikku informatsiooni ning saada Ulevaade Jogevamaa raamatukogu- ja kultuurielust. Toimuvad
rihmatédd annavad alati vdoimaluse olulistel teemadel kaasa mdelda ja radkida ning suureneb
arusaamine Uhiskonnas, s.h raamatukogudes toimuvatest protsessidest.

Maluasutuste koostoos (raamatukogud ja muuseumid), toimub siigisel kahep&devane koolituspaev 40
vanaraamatuspetsialistile, oodatud on koik raamatukogude, aga samuti teiste malu- ja
teadusasutuste tootajad, kes puutuvad todalaselt kokku kasikirjade ja vanaraamatutega. 2024. aastal
moéoddub 30 aastat ERU vanaraamatu toimkonna loomisest. Selle dramérkimiseks peetakse tavalisest
ulatuslikum ja avalikkusele avatum vanaraamatualane seminar ettekannetega nii toimkonna
lilkkmetelt kui ka valjastpoolt Eestit kutsutud esinejatega, teemadeks digikogud, autoridigused,
vanaraamatu tulevikusuunad. Plaanitaval seminaril jagatavad kasikirjade ja vanaraamatutega seotud
teadmised avardavad raamatukogude, arhiivide ja muuseumide tédtajate erialast silmaringi. Uhtlasi
annab Uhine koolitusseminar vdimaluse kollegiaalseteks kohtumisteks, kogemuste jagamiseks ja
koostdo siivendamiseks, loodetavasti ka rahvusvahelisel tasandil.

Erialaraamatukogude sektsioon plaanib valjas6iduseminari Eestist vdljapoole, et olla kursis uuemate
praktikatega Norra raamatukogudes, mis hdlmab (levaadet raamatukogu infotehnoloogilistest
vahenditest, uutest arengusuundadest ning parimatest praktikatest t60s lugejatega.

Koolituspaeval osalenute erialane padevus tduseb ning omandatud on oskused, mis vGimaldavad
igapdevases t00s paremini toime tulla. Paraneb koostdo kolleegide vahel ning kindlasti saab kogetut
oma raamatukogu t66s rakendada, et pakkuda lugejatele paremat teenust. Osalejaid oodatakse nii
erialaraamatukogudest kui ka muuseumidest.

Koostdds Eesti muuseumilihinguga kavandame kahte Raa-Muu koolitust, mille eesmargiks on
sivendada tbdotajate teadmisi klienditeenindusest ja koolituste korraldamisest maluasutuses,
osalejaid on molemast Ghingust. Koolitusel dpitakse suurendama maluasutuse nahtavust ning selleks
oma tegevuste kavandamist.

Stindmusi, koolituspdevi jm ettevdtmisi korraldavad ka ERU iiksused, kes saavad oma rahastuse
osaliselt teistest allikatest, oleme koostd6suhteid kasvatanud kooliraamatukogude sektsiooni ja
terminoloogiatoimkonna kaudu Haridus- ja teadusministeeriumiga ning Eesti Keele Instituudiga. Nt
kooliraamatukogude sektsioon plaanib korraldada kevadise ja siigisese teabepdeva ning suveseminari
koos lasteteeninduse toimkonnaga, terminoloogiatoimkond Oskuskeelepaeva. Kooliraamatukogude
sektsioon alustab “Kooliraamatukogu kvaliteedimudeli” loomisprotsessi, tdhustab koost66d
Opetajate Uhenduste Koostddkojaga ja riigiglimnaasiumitega.

K&ik plaanitavad tegevused on leitavad Lisa 1.

3. ERU on professionaalselt juhitud ja tulemusi saavutav organisatsioon.

Osalemine rahvusvahelises koost60s ja erialaorganisatsioonides

Rahvusvahelist tegevust kavandades tugineb ERU kultuuripoliitika p&hialustele, kus rdhutatakse
vajadust osaleda aktiivselt rahvusvaheliste organisatsioonide t66s ja kultuurivaldkonna poliitikate
kujundamisel.

ERU teeb aktiivset koost6dd Rahvusvahelise Raamatukoguiihingute ja -institutsioonide Liidu (IFLA)
ja Euroopa Raamatukogu-, Info- ja Dokumentatsioonilihenduste Biiroo (EBLIDA) raames. IFLA
koneleb kogu maailma raamatukogude eest, EBLIDA seab aga Euroopa prioriteedid.



EBLIDA tdhelepanu all on raamatukogude seadusandlus, ollakse raamatukogude haaletoruks
Euroopa Parlamendi juures (meile eelkdige hea koostoOpartner, kuna parasjagu on Kkasil
seadusandluse ajakohastamine (rahvaraamatukogude seadus, e-laenutus jms)). Valmib Uldisem
poliitikaraamistik. Aktuaalne teema on teenuse kvaliteedi hindamise moddikud ja raamatukogude
moju hindamine. Euroopa Sadastva Arengu tegevuskava 2030 on raamistik, mis toetab EBLIDA
strateegiliste plaanide rakendust ja toetab Euroopa-suunalist, indikaatoritel ja rohujuuretasandil
pohinevat lahenemisviisi sddstva arengu eesmarkidele.

EBLIDA aastakonverents toimub aprillis Lissabonis.

IFLA pohitahelepanu on kogu maailmas raamatukogude ndhtavaks tegemine, raamatukogude madju
kogukonnas ja Ghiskonnas rohutamine, raamatukoguteenuste populariseerimine, poliitikategijatega
labiraakimine. Pohiteemadeks on autoridigus, kultuuripdrand, e-laenutus, vérdne juurdepaas
informatsioonile, raamatukogudele ,tdoriistakasti“ vilja tdodétamine, URO sdistva arengu
eesmarkide integreerimine raamatukogutegevustesse. 2024. aastal alustatakse uue
strateegiadokumendi /FLA Strategy 2024-2029 ja IFLA Trend Report valjaté6tamisega.

ERU esindaja on osaline kahes IFLA sektsioonis ja trendiraporti tédriihmas.

Jatkub koostodsuhete arendamine naaberriikide kutselhingute (nt kohtutakse Leedus CoBal 2025
ettevalmistuseks) ja teiste erialaorganisatsioonidega.

Aasta teise poolde on planeeritud osalemine noorte raamatukoguhoidjate rahvusvahelisel
seminaril Baltic Meeting 2024, kuhu on kutsutud noored erialainimesed Latist, Leedust ja Eestist.

Kirjastamine: Erialased viljaanded

Eesti Raamatukoguhoidjate Uhingu aastaraamatu 35. number ilmub 2024. aastal. Tdhelepanu all
on 2023. aastal tdhistatud ERU juubeliaasta. 100 aastat tagasi, veebruaris 1923, asutati Eesti
Raamatukoguhoidjate Uhing. Lisaks juubeliaasta siindmustele esitletakse aastaraamatus aasta
tublimaid raamatukoguhoidjaid ja raamatukogude tegusid ning kajastatakse ERU, ELNET
Konsortsiumi ja Eesti Muusikakogude Uhenduse tegevust.

Koostoos Eesti Rahvusraamatukoguga antakse valja erialaajakirja ,,Raamatukogu”. Alates 2019.
aastast ilmub ajakiri Raamatukogu kuus korda aastas nii vérguvaljaandena kui ka néudetriki kujul.
ERU panustab ajakirja visuaalsele kujundusele ja toimetuskolleegiumi suhtlusvdrgustiku abil
sisuartiklite laiema autorite ringi leidmisega.

Eesti raamatukoguhoidjate biograafiline andmebaas ERBA

Eesti raamatukogunduse biograafiline andmebaas (ERBA https://erba.tlulib.ee/) on loodud Eesti
Raamatukoguhoidjate Uhingu ja raamatukogude {ihistédna. Andmebaas sisaldab |3bi aegade Eesti
raamatukogunduses pikaajaliselt ja tulemuslikult toéotanud inimeste isiku- ja bibliograafilisi
andmeid, hélmates ka vélismaal tegutsenuid. Andmebaas on kasutajatele avatud 1. martsist 2006.
Andmestiku kogumine ja sisestamine on jatkuv protsess.

Andmebaasi loomisest on méddunud juba 18 aastat ning sinna on kogutud ligi 1800 inimese
andmed. Andmebaasi haldajana alustas ERU koostdds Talllinna Ulikooli Akadeemilise
Raamatukoguga 2021. aastal selle tarkvara kaasajastamist, st andmebaasi kogutud andmed viidi
vastavusse uue andmemudeliga ning uude slsteemi. Il etapina korrastati 2023. aastal andmebaasi
andmekoosseis, vaadati lle andmebaasi kujundus ning haldusliides, 2024. aastal jatkub t66
andmete kvaliteedi parandamisega ja haldusliidese arendusté6dega.


https://erba.tlulib.ee/

Kokkuvote 2024

ERU-I on 2024. aastaks planeeritud traditsioonilised liikkmete korraldatavad erialapievad,
koolitused, seminarid, omavahelised ja rahvusvahelised kohtumised. Lisaks plaanime panustada
raamatukoguhoidjate paddevuse tostmisse uute koolitusteemadega — kommunikatsioon ja
ruumikujundus.

Alustame arengukava uuendamisprotsessiga, mis kaasab suur osa liikmeskonda, mdétestame
laiemalt Uhingu ja raamatukogunduse tulevikuvisioone ning pliiame seada strateegilised
eesmargid. Peame oluliseks, et Uhingu igapdevased tegemised oleks keskselt koordineeritud,
seet6ttu on valtimatu palgalise to6taja panus Ghingu organisatsiooniliste tGlesannete taditmisel.

2022. aasta toi kaasa meie biiroo todkorralduse muudatuse, kuna pidime valja kolima bilroo kontori
remonditavast rahvusraamatukogu hoonest. Uus biiroopind on meile tasuline ning esialgu
pikendatakse rendilepingut aasta kaupa. Kdigi suuremate urituste korralduskulusid m&jutab vajadus
leida rahvusraamatukogu suure konverentsisaali asemele samavadrne ruum, mis silmas pidades
ruumide suuri rendihindu, ei ole lihtne {ilesanne. Senine koostdé RaRaga on meile olnud vaga hea
vBimalus panustada ressursse pigem siindmuse sisusse kui toimumiskoha Gdrimisse.

Kbike plaanitut saame ellu viia koostdds erinevate partneritega ja Uhingu liikmete aktiivse
panustamisega (nii sisuline kui finantsiline panus).

Tuuliki Toiste
ERU juhatuse esimees

04.04.2024



Lisa 1. 2024. aasta siindmused ja tegevused

ERU tegevused 2024, jaotatud tegevussuundade eesmirkide kaupa kronoloogiliselt.

1. ERU seisab valdkonna arendamise ja populariseerimise eest.

Tegevus Vahetu tulemus Tahtaeg Vastutaja
Aasta Raamatukoguhoidjate [Raamatukoguhoidja amet
tunnustusohtu, valdkonna tOstetakse esile, valdkonna ERU juhatus, Parnu
parimate esiletéstmine parimad saavad motiveeritud 29.02 Keskraamatukogu
Raamatukoguhoidjad on kursis
Uleriigiline valdkonna arengutega,
raamatukoguvaldkonna raamatukoguhoidjate tegevused
Kdnekoosolek on Uhiskonnas laiemalt nahtavad |25.04 ERU juhatus
EBLIDA aastakonverentsil Ee§t| raam?tukogundus'on -
osalemine esindatud lle-euroopalisel ERU juhatuse
foorumil 8.-10.04 esimees
Valdkondade llene
projektikonkurss On tugevnenud valdkonnaiilene
Raamatukogud-muuseumid- |koost66 muuseumide ja ERU
noored noortekeskustega mai-dets projektimeeskond
Raamatukoguhoidjad saavad
praktilised teadmised ja juhendid
kestliku arengu eesmarkide
Raamatukogunduse rakendamiseks ERU Uue mdtte
Mdéttetalgud raamatukoguteenustes 16.05 to66rihm
T. Toiste,
ERBA haldamine ja Raamatukoguhoidjad on tarkvaraarendaja
arendamine kajastatud Eesti kultuuriloo osana |l poolaasta |TLUARIist
Ule-eestiline Euroopa Eesti raamatukogud aitavad kaasa
Saastva Arengu Nadala Eesti 2035 seatud eesmarkide ERU Uue mdtte
(ESDW) kampaania tditmisele september [t66rihm
Uleriigilised
Raamatukogupdevad ja Raamatukogud on rohkem ERU juhatus, Valga
paevade avamine Valgas teadvustatud Ghiskonnas laiemalt |18.10 Keskraamatukogu
Kogemuspaev omavalitsuse ERU juhatusse
ja raamatukogude juhtidele: |Omavalitsuste ja raamatukogude kuuluvad
Raamatukogu - kas kulu vGi  |juhid on toodud (ihisesse rahvaraamatukogud
investeering? aruteluruumi 20.11 e tootajad
ERU aastaraamat (ERU Uhingu tegevuse iilevaade on R. Olevsoo
juubeliaasta kajastaja) koondatud Uhtsete kaante vahele [Il poolaasta |[K. Riisalu
. . . Eesti raamatukoguvaldkonna
Lilkkmete esindamine )
rahvusvaheliselt, sh IFLA, arenguq o.n kajast.atud rah-vah
EBLIDA konverentsidel ja org-de uhlst?gemlstes,
igapdevattos osalemine rahvusvahellng kogemtfs on . -
edastatud Eesti kolleegidele aastaringselt|ERU juhatus

Fotograafi teenus -
sindmuste jaadvustamine,
erialaajakirja visuaalmaterjal

Kvaliteetsed jaadvustused
raamatukogudest ja
raamatukoguhoidjatest

aastaringselt

ERU Biiroo juht,
fotograaf

Uhingu veebilehe haldus ja
arendustdod

Valdkonna info on kajastatud
tanapaevasel veebilehel

aastaringselt

ERU Biiroo juht,
veebiarendaja

2. ERU on raamatukoguhoidjate professionaalset arengut toetav organisatsioon




Tegevus Vahetu tulemus Tdhtaeg Vastutaja
Osalejad teadvustavad digiprigi
probleemi ja korrastavad oma

Digitaalne koristuspdev andmehulki marts ERU Noorteklubi

Uleriigilised koolituspéevad raamatukogutéétajaile aktuaalsetel

teemadel

Koolituspaev:

Osalejad on saanud algteadmised
kommunikatsiooni- ja

Kommunikatsiooni ja turundusteooriast, kanalitest ja ERU juhatus,

turunduse ABC inspiratsiooni ise reklaamit6od koolitaja Karin
teha sligis Maandi
Osalejad on teadlikud kuidas

Koolituspaev: Milline on hea litsate vahgnditega 'Iuga kutsuv .

avalik (raamatukogu)ruum? ru1:|m, ruurm tsoneerlmlsestN,' ERU.Jul'\atu.s,
kujundamisest valgustuse voi koolitaja Ville
varvidega jms 2.04 Lausmae

Kooliraamatukogude
kevadine teabepaev

Kooliraamatukoguhoidjatel on
uued teadmised
kooliraamatukogude ees seisvatest

Kooliraamatukogude

probleemidest 22.04 sektsioon
Valdkonna spetsialiste
kaasav strateegiapdev ERU ja | Osalejad panustavad Gihingu uue ERU juhatus,
valdkonna arengueesmarkide | arengukava loomisse, motestavad seminaripaeva
|abimotestamiseks raamatukoguvaldkonda laiemalt |[19.04 eestvedaja Priit Nirgi

Uhingu iiksuste korraldatavad erialapéievad, koolituspédevad, kolleegilt-kolleegile

kogemustepdevad

ERU ja Eesti
Muuseumiihingu koost60s
toimuv kolleegilt-kolleegile

Osalejad on omandanud teadmisi
klienditeeninduse ja koolituste

ERU Lasteteeninduse

koolitustesari: RAA+MUU valdkonnast maluasutuste tootaja [27.03 ja toimkond, ERU

koolitus vaatest oktoober juhatus
Maaraamatukoguhoidjatel on

Maaraamatukogude tle-|{uued teadmised ERU

eestiline kevadine teabepdev |maaraamatukogude ees seisvatest Maaraamatukogude
probleemidest 8.04 sektsioon

Noorteklubi 10 —
kevadseminar —
meeskonnat6o ja vastuste

Osalejad on omandanud teadmisi
vastutuse votmisest,
meeskonnatoost, koos tootamisest

jagamine Oe eesmargi nimel 3.05 ERU Noorteklubi
Osalejad on kogunud kultuurilisi
Eks-klubi kogemustetuur teadmisi PGltsamaa, V6hma ja
Pilistvere piirkonnast 22.05 Eks-klubi
Osalejail on teadmised
Erialaraamatukogude raamatukoguteenuste uuematest ERU
sektsiooni Oppereis (Norra) |trendidest valisriigi Erialaraamatukogud
raamatukogude naitel aprill e sektsioon
ERU
Maakogude suveseminar On saadud teadmisi eriala uutest Maaraamatukogude
J6gevamaal suundadest ja tutvutud J6gevamaa sektsioon, Poltsamaa
raamatukogude ja maluasutustega |12.-14.06 raamatukogu
Fookuses on raamatukoguhoidja
Noorteklubi Biblicamp vaimne ja fldsiline tervis 15.-16.08 ERU Noorteklubi
Lasteteeninduse toimkonna |Kasvab rahvaraamatukogude ERU Lasteteeninduse
ja kooliraamatukogude lugejate, laenutuste ja kilastuste |7.-9.08 toimkond, ERU




sektsiooni Uhine suveseminar

arv, kuna koost66s
kooliraamatukoguhoidjaga on
lihntsam lapsi klassidega
rahvaraamatukokku tuua

Kooliraamatukogude
sektsioon

XXI Gleriigiline
Lasteraamatukoguhoidija

Osalejad saavad ideid, teadmisi ja
oskusi, mida rakendada oma

ERU Lasteteeninduse

paev Pélvas koduraamatukogus 18.09 toimkond

Raamatukoguhoidja kutse tootajad on kompetent.se'd, neil on

taotlemise ja taastéendamise edukal‘<s tegevuseks V?Ja“kUd . N

voor teadmised, oskused, vilumused ja ERU Biiroo,
hoiakud 1.-30.sept. |Kutsekomisjon
Osalejad teavad, milliseid

Koolitustoimkonna vdimalusi toob

koolitustesari AK: raamatukoguhoidjale ERU Koolituse

Al Kasulikkus tehisintellekti kasutamine 23.05 toimkond
Osalejail on teadmised
vanaraamatualastest digikogudest
ning uuematest suundadest

Vanaraamatu toimkonna [dhemate naabermaade

kahepaevane rahvusvaheline |vanaraamatualasest raamatukogu- ERU Vanaraamatu

seminar, toimkond 30 ja teadustoost sligis toimkond

Ule-eestiline

maaraamatukoguhoidja Maaraamatukogud on saanud ERU

padev, Raamatukogupdevade |koostddks kokku tulla ja oma Maaraamatukogude

|6petamine spetsiifilisi teemasid arutada 30.10 sektsioon

. Erialaraamatukogud on saanud ERU juhatus, ERU

Teadus- ja e . .

erialaraamatukogude piev kOOStP(?I,(s_ kokku tl.,|||a jaoma Erlalara?amatukogud
spetsiifilisi teemasid arutada 24.10 e sektsioon
Kooliraamatukoguhoidjatel on

Kooliraamatukogude uued teadmised ERU

sligisene teabepdev

kooliraamatukogude ees seisvatest
probleemidest

18.11

Kooliraamatukogude
sektsioon

Oskuskeelepaev

Osalejail on uued teadmised
raamatukogu- ja meie erialaga
piirnevate valdkondade oskuskeele
probleemidest

8.10

ERU Terminoloogia-
toimkond, RaRa

3: ERU on professionaalselt juhitud ja tulemusi saavutav organisatsioon

Tegevus Vahetu tulemus Tahtaeg Vastutaja
Kinnitatakse Ghingu aruanded ja

ERU liikmete tildkoosolek tegevuskava, valitakse juhatusse
uued liikkmed 25.04 ERU juhatus

EBLIDA aastakonverentsil Eesti raamatukogundus on ERU juhatuse

osalemine esindatud Euroopa tasandil 8.-10.04 esimees

Noorte raamatukoguhoidjate Noored ra.amatukoguhmdjad .

mitte-konverentsil Baltic koh'Fuvad @ vahetayad kogemusi

Meeting osalemine Leedus Balt‘lmaade. kolleegidega, arutavad . - .
uusi suundi. sligis ERU Noorteklubi

ERU arengukava uuendamine | Uhingu eesmirgid ja tegevused on

uueks perioodiks labi motestatud ja uueks | poolaasta |ERU juhatus




perioodiks tegevussihid seatud

ERU biiroojuhi té6tasu, sh
t66joumaksud

Uhingu igapsevased tegemised on
keskselt koordineeritud, liikkmetele
on info edastatud

aastaringselt

ERU biiroo juht,
ERU juhatus

Uhingu biiroo rent jm
pisitasud, sh veebilehe
majutus

Uhingu juhtimine on toetatud
vajaliku taristuga

aastaringselt

ERU biiroo juht,
ERU juhatus
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