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Eessona

Need juhised on IFLA/UNESCO kooliraamatukogude juhiste (IFLA Professional Reports 77) teine
viljaanne. Kooliraamatukogude juhiste esimese viljaande koostas 2002. aastal kooliraamatukogude
sektsioon, mida toona nimetati kooliraamatukogude ja ressursikeskuste sektsiooniks. Juhised on vilja
tootatud selleks, et aidata kooliraamatukogude spetsialiste ja haridusvaldkonna poliitikakujundajaid nende
pingutustes tagada, et koigil opilastel ja Spetajatel oleks juurdepiis tohusatele kooliraamatukogu
programmidele ja teenustele, mida pakuvad kvalifitseeritud kooliraamatukogutéotajad.

Uuendatud juhiste koostamine holmas arutelusid ja konsultatsioone paljude inimestega paljudest riikidest
IFLA konverentside ajal ja poolaastakohtumistel, samuti pidevat kirjutamist ja tilevaatamist nii kohapeal
kui ka veebipohiselt. Toimetajad on ddrmiselt tinulikud IFLLA kooliraamatukogude sektsiooni alalise
komitee litkmetele ja Rahvusvahelise Kooliraamatukogude Assotsiatsiooni (IASL) juhatuse liitkmetele
nende panuse eest, aga ka teistele kooliraamatukogude rahvusvahelise kogukonna litkmetele, kes on
jaganud oma teadmisi ja elanud sellele projektile kaasa. Hindame korgelt IFLA pdlisrahvaste huvirithma
retsensiooni ja kommentaare, mida on juhistes jirjekindlalt arvestatud.

Taname IFLA kooliraamatukogude alalise komitee litkmeid ja ametnikke: Nancy Achebe (Nigeeria),
Tricia Adams (Suurbritannia, teabekoordinaator/veebitoimetaja), Lisa Astrém (Rootsi), Lesley Farmer
(USA, blogi/uudiskirja toimetaja), Karen Gavigan (USA), Rei Iwasaki (Jaapan), Mireille Lamouroux
(Prantsusmaa), Randi Lundvall (Norra), Danielle Martinod (Prantsusmaa), Luisa Marquardt (Itaalia),
Dianne Oberg (Kanada, sekretir), Barbara Schultz-Jones (USA, eesistuja) ja Annike Selmer (Norra).
Korrespondentliikmed: Lourense Das (Holland), Patience Kersha (Nigeeria), B. N. Singh (India), Diljit
Singh (Malaisia). IASL-1 ametnikud ja juhid: Lourdes T. David (Filipiinid), Busi Diamini (I.ouna-Aafrika
Vabariik), Nancy Everhart (USA), Elizabeth Greef (Austraalia, asepresident), Madhu Bhargava (India),
Kay Hones (USA, asepresident), Geraldine Howell (Uus-Meremaa), Katy Manck (USA, varahoidja),
Luisa Marquardt (Itaalia), Dianne Oberg (Kanada), Diljit Singh (Malaisia, president), Ingrid Skirrow
(Austria), Paulette Stewart (Jamaica) ja Ayse Yuksel-Durukan (Ttrgi). Teised kolleegid, kes andsid samuti
eri etappidel olulise panuse kirjutamis- ja libivaatamisprotsessi: Ingrid Bon (Holland), Foo Soo Chin
(Singapur), Veronika Kaman (Ungari), Susan Tapulado (Filipiinid), Ross Todd (USA) ja Gloria Trinidad
(Filipiinid).

Barbara Schultz-Jones, eesistuja
Dianne Oberg, sekretir

IFLA kooliraamatukogude sektsioon

Juuni 2015



Kokkuvote

Kooliraamatukogude manifest. Kooliraamatukogudel iille maailma on thine eesmirk, mida viljendab

1999. aastal avaldatud IFLLA/UNESCO kooliraamatukogude manifest ,,KKooliraamatukogu &petamiseks

ja oppimiseks koigile®. Kooliraamatukogude t66tajad toetavad URO lapse diguste deklaratsiooni (1959),
URO lapse diguste konventsiooni (1989) ning URO pdlisrahvaste diguste deklaratsiooni (2007) viirtusi

ja IFLA pohivairtusi. Manifest ndeb kooliraamatukogusid kui joudu, mis edendab ja parandab 6petamist
ja oppimist kogu koolirahva, nii 6petajate kui ka Spilaste jaoks.

Kooliraamatukogude juhised. Kéik juhised on kompromiss selle vahel, mille poole me piitidleme ja
mille saavutamist voib maistlikult loota. Dokumendi koostajad said inspiratsiooni kooliraamatukogude
missioonist ja vddrtustest ning nad tddesid, et kooliraamatukogude t66tajad ja haridusvaldkonna
poliitikakujundajad peavad (isegi riikides, kus kooliraamatukogud on histi varustatud ja histi toetatud)
pingutama selle nimel, et olla vastavuses terve koolikogukonna opivajadustega ning reageerida
labimoéeldult muutuvale infokeskkonnale, milles nad t66tavad.

Kooliraamatukogude eesmirk. Ko6igi kooliraamatukogude eesmirk on arendada infokirjaoskajaid
opilasi, kes osalevad tihiskonnas vastutustundlikult ja eetiliselt. Infokirjaoskajad Spilased on piadevad
iseseisvad oppijad, kes teadvustavad oma infovajadusi ja osalevad aktiivselt ideede maailmas. Nad
ilmutavad kindlat suutlikkust probleeme lahendada ja teavad, kuidas leida asjakohast ja usaldusviirset
teavet. Nad suudavad kasutada tehnoloogilisi to6riistu teabele juurdepdisuks ja 6pitu edasiandmiseks.
Nad suudavad kergesti tegutseda olukordades, kus on mitu vastust voi vastused puuduvad. Nad jirgivad
oma t66s korgeid standardeid ja loovad kvaliteetseid tulemusi. Infokirjaoskajad opilased on paindlikud,
suudavad muutustega kohaneda ning tegutseda nii iseseisvalt kui ka rihmas.

Kooliraamatukogude raamistikud. Selleks et pakkuda vordseid voimalusi 6ppimiseks ja
teadmistepShises tthiskonnas osalemiseks vajalike voimete arendamiseks, tegutsevad kooliraamatukogud
kohaliku, piirkondliku ja riikliku voimu raamistikus. Areneva haridus- ja kultuurikeskkonna
tlalpidamiseks ning sellele pidevalt reageerimiseks vajavad kooliraamatukogud seadusandluse ja ptisiva
rahastuse tuge.

Kooliraamatukogud tegutsevad ka eetilises raamistikus, mis arvestab opilaste ja teiste opikogukonna
litkmete Gigusi ja kohustusi. K&ik, kes kooliraamatukogudes té6tavad, sealhulgas vabatahtlikud, peavad
jargima korgeid eetilisi standardeid nii omavahelises kui ka koigi koolikogukonna litkmetega suhtlemises.
Nad piitiavad seada raamatukogu kasutajate digused enda mugavusest ettepoole ning viltida
raamatukoguteenuste osutamisel isiklikest hoiakutest ja veendumustest tingitud kallutatust. Nad tegelevad
koigi laste, noorte ja tdiskasvanutega vordsetel alustel, soltumata nende voimetest ja taustast, austades
nende oigust privaatsusele ja digust teada.

Kooliraamatukogude personali komplekteerimine. Kuna kooliraamatukogude tlesanne on hélbustada
Opetamist ja Oppimist, peavad kooliraamatukogu teenuseid ja tegevust korraldama professionaalsed t66tajad,
kellel on klassiGpetajatega sama haridustase ja ettevalmistus. Kui kooliraamatukoguhoidjatelt eeldatakse koolis
juhtivat rolli, peab neil olema sama haridus- ja ettevalmistustase kui teistel koolijuhtidel, niiteks kooli
administratsioonil ja Sppespetsialistidel. Kooliraamatukogude haldustilesannetega voiks ideaalis tegeleda
vastava viljadppega ametnikud ja tehniline tugipersonal, et kooliraamatukoguhoidjatel oleks piisavalt aecga
juhendamise, juhtimise, koost6 ja eestvedamisega seotud tlesannete tiitmiseks.

Kooliraamatukogude personali komplekteerimine oleneb kohalikust kontekstist, mida mojutavad
oigusaktid, majandusareng ja haridustaristu. Enam kui 50 aastat kestnud rahvusvahelised uuringud
niitavad aga, et kooliraamatukoguhoidjatel on vaja formaalset haridust kooliraamatukogunduse ja
klassiruumis Gpetamise vallas, selleks et omandada juhendamiseks, lugemis- ja kirjaoskuse arendamiseks,



kooliraamatukogu juhtimiseks, koostd6ks Gpetajatega ja haridusringkonnaga suhtlemiseks vajalikud
erialased teadmised ja oskused.

Kooliraamatukogude kogud. Kooliraamatukoguhoidjad koostavad koos juhtkonna ja Spetajatega
pohimotted, millest lihtutakse raamatukogu 6ppematerjalide kogu loomisel ja haldamisel. Kogu
haldamise pohimétted peavad lihtuma oppekavast ning koolikogukonna konkreetsetest vajadustest ja
huvidest, kajastades samas ka tihiskonna mitmekesisust viljaspool kooli. Need pohimoétted toovad selgelt
esile, et kogu koostamine on tihine ettevotmine ning et 6petajatel kui aineekspertidel, kellel on
vairtuslikud teadmised oma opilaste vajaduste kohta, on raamatukogu kogude loomisel oluline roll.
Samuti on tihtis tagada, et kooliraamatukogud soetaksid nii kohalikul kui ka rahvusvahelisel tasandil
loodud ressursse, mis kajastavad koolikogukonna litkmete rahvuslikke, etnilisi, kultuurilisi, keelelisi,
polisrahvalikke ja muid erilisi identiteete.

Kooliraamatukogude 6ppeprogrammid. Kooliraamatukoguhoidjad peaksid keskenduma jirgmistele
pedagoogilistele pohitegevustele:

* kirjaoskuse ja lugemise edendamine;

* meedia- ja infokirjaoskus (nt infokirjaoskus, infooskused, infopidevused, teabe interpreteerimise oskus,
meediapiadevus, transmeediapidevus);

¢ uurimuslik 6pe (nt probleemipdhine 6pe, kriitiline métlemine);
* tchnoloogia 16imimine;

* Opetajate professionaalne areng;

* kirjanduse ja kultuuri vdirtustamine.

Kooliraamatukoguhoidjad moistavad siistemaatilise raamistiku olulisust meedia- ja teabeoskuste
opetamisel ning aitavad koost60s Spetajatega kaasa opilaste oskuste arendamisele.

Kooliraamatukogu hindamine. Hindamine on pideva taiustumise tsiikli oluline aspekt. Hindamine
aitab viia raamatukogu programmid ja teenused kooskélla kooli eesmirkidega. Hindamine niitab
opilastele ja Gpetajatele, raamatukogu téotajatele ja laiemale haridusringkonnale kooliraamatukogu
programmidest ja teenustest siindivat kasu. Hindamine annab vajaliku tdendusmaterjali programmide ja
teenuste tiiustamiseks ning aitab nii raamatukogu t66tajatel kui ka kasutajatel neid programme ja
teenuseid moista ja vadrtustada. Edukas hindamine toob kaasa programmide ja teenuste uuendamise ning
uute programmide ja teenuste viljatéotamise.

Kooliraamatukogu toetuse siilitamine. Hindamine on oluline ka suhtekorralduse ja huvikaitsega
seotud algatuste suunamiseks. Kuna kooliraamatukogude rolli 6petamisel ja 6ppimisel ei pruugita alati
histi mdista, tuleb luua toetussuhted kooliraamatukogu sidusrithmade ja toetajatega, et tagada
raamatukogu rahastuse ja muude toetuste siilimine.

Dokumendi teave. See on kooliraamatukogude juhiste teine viljaanne, mille on avaldanud IFLA
kooliraamatukogude sektsioon. Need juhised on vilja to6tatud selleks, et aidata kooliraamatukogude
spetsialiste ja haridusvaldkonna poliitikakujundajaid nende pingutustes tagada, et kéigil dpilastel ja Spetajatel
oleks juurdepdis tdhusatele kooliraamatukogu programmidele ja teenustele, mida pakuvad kvalifitseeritud
kooliraamatukogut66tajad. Juhiste koostamine holmas arutelusid ja konsultatsioone paljude inimestega
paljudest riikidest IFLLA konverentside ajal ja poolaastakohtumistel, samuti pidevat kirjutamist ja tlevaatamist
nii kohapeal kui ka veebipohiselt. Toimetajad on ddrmiselt tinulikud IFLA kooliraamatukogude sektsiooni
alalise komitee liikmetele ja Rahvusvahelise Kooliraamatukogude Assotsiatsiooni (IASL) juhatuse litkmetele
nende panuse eest, aga ka teistele kooliraamatukogude rahvusvahelise kogukonna litkmetele, kes jagasid oma
teadmisi ja elasid sellele projektile kaasa.

Barbara Schultz-Jones, eesistuja



Dianne Oberg, sekretir
IFLA kooliraamatukogude sektsioon
Juuni 2015



Soovitused

Need soovitused on vilja t66tatud kooliraamatukogude spetsialistide ja haridusvaldkonna
poliitikakujundajate jaoks, et tagada koigile opilastele ja Spetajatele juurdepiis tohusatele
kooliraamatukogu teenustele ja programmidele, mida pakuvad kvalifitseeritud kooliraamatukogut66tajad.
Soovitused on esitatud vastavuses suuniste tekstiga, nii et iga soovituse jirel on viidatud vastavatele
16ikudele tekstis.

Neil, kes soovivad kasutada soovitusi kooliraamatukogu kavandamise, arendamise, edendamise voi
hindamise ithe vahendina, v6ib kasu olla skaalast, millega hinnata iga soovitust konkreetse
kooliraamatukogu voi kooliraamatukogu seisukohast (nt ,,jah, ménevérra, ei” (vt lisa D. Hindamise
kontrollnimestiku niidis) voi ,,uurimisjirgus, tekkimas, arenev, tehtud, juhtimas tulevikku” (vt ,,Leading
Learning: Standards of Practice for School Library Learning Commons in Canada, 2014, 1k 9)).

1. soovitus. Kooliraamatukogu missioon ja eesmirgid tuleks selgelt sonastada viisil, mis on kooskolas
IFLA/UNESCO kooliraamatukogude manifesti pohimétetega ning URO laste diguste deklaratsioontis,
URO polisrahvaste diguste deklaratsioonis ja IFLA pohiviirtustes viljendatud viirtustega. [Sissejuhatus,
1.7]

2. soovitus. Kooliraamatukogu missioon ja eesmirgid tuleks miiratleda selliselt, et need oleksid
kooskolas riiklike, piirkondlike ja kohalike véimude ootustega ning kooli 6ppekavade viljunditega.
[Sissejuhatus, 1.1-1.8]

3. soovitus. Peaks olema plaan kooliraamatukogu eduks vajaliku kolme tugisamba viljaarendamiseks:
kvalifitseeritud kooliraamatukoguhoidja, kooli 6ppekava toetav kogu ning tiksikasjalik kava
kooliraamatukogu jitkuvaks kasvuks ja arenguks. [1.1-1.8]

4. soovitus. Kooliraamatukogu teenuste ja programmide ning kooliraamatukogu t66tajate t66 seire ja
hindamine peaks toimuma regulaarselt, et tagada kooliraamatukogu vastavus koolikogukonna
muutuvatele vajadustele. [1.9, 6.1-6.4]

5. soovitus. Asjakohas(t)el valitsustasandi(te)l peaksid olema kehtestatud kooliraamatukogude
oigusaktid, et oleks selgelt mairatletud koigile opilastele ligipddsetavate kooliraamatukogude loomise,
toetamise ja pideva tdiustamise juriidilised kohustused. [2.1-2.2, 2.4-2.7]

6. soovitus. Asjakohas(t)el valitsustasandi(te)l peaksid olema kehtestatud kooliraamatukogude
oigusaktid, et oleks selgelt mairatletud koigi koolikogukonna litkmete eetilised kohustused, sealhulgas
sellised 6igused nagu vordne juurdepiis, teabevabadus ja privaatsus, autoridigused ja intellektuaalomand
ning laste 6igus teada. [2.3, 3.6-3.8]

7. soovitus. Kooliraamatukogu teenuseid ja programme peaks juhtima professionaalne
kooliraamatukoguhoidja, kellel on erialane haridus (kooliraamatukogundus ja pedagoogika). [3.1-3.4]

8. soovitus. Professionaalse kooliraamatukoguhoidja rollid peaksid olema selgelt mairatletud, hdlmates
juhendamist (s.t kirjaoskuse ja lugemise edendamine, uurimuslikkus ja ressursipohisus), raamatukogu
haldamist, kogu kooli h6lmavat eestvedamist ja koost66d, kogukonna kaasamist ja raamatukoguteenuste
reklaamimist. [3.5, 3.5.4]

9. soovitus. Koik kooliraamatukogu t66tajad, nii professionaalid, paraprofessionaalid kui ka
vabatahtlikud, peaksid selgelt moistma oma rolle ja kohustusi, et tegutseda kooskdlas raamatukogu
tegevuspohimotetega, sealhulgas nendega, mis on seotud koigi raamatukogu kasutajate vordse
juurdepidisuga, nende 6igusega privaatsusele ja teadmisoigusega. [3.1, 3.2, 3.6, 3.7]



10. soovitus. K&ik kooliraamatukogu t66tajad peaksid piiidma arendada fiitsiliste ja digitaalsete
ressursside kogusid, mis oleks kooskolas kooli dppekavaga ning koolikogukonna liikmete rahvusliku,
etnilise ja kultuurilise identiteediga. Samuti peaksid nad ptitidma laiendada juurdepidisu ressurssidele
selliste meetmete abil nagu kataloogimine, kureerimine ja ressursside jagamine. [4.2.3, 4.3, 4.3.1-4.3.4]

11. soovitus. Kooliraamatukogu ruumid, sisseseade, kogud ja teenused peaksid toetama Opetajate ja
opilaste 6petamis- ja Gppimisvajadusi ning neid tuleks kohandada vastavalt dpetamis- ja Sppimisvajaduste
muutumisele. [4.1-4.3]

12. soovitus. Tuleks arendada sidemeid kooliraamatukogude vahel ning rahvaraamatukogude ja
teadusraamatukogudega, et parandada juurdepidisu ressurssidele ja teenustele ning toetada nende thist
vastutust koigi kogukonnalitkmete elukestva 6ppe eest. [4.2, 5.4]

13. soovitus. Kooliraamatukoguhoidja pohitegevused peaksid olema suunatud kirjaoskuse ja lugemise
edendamisele, meedia- ja infopadevuse opetamisele, uurimuspdhisele Gpetamisele, tehnoloogia
integreerimisele ja Opetajate professionaalsele arengule. [5.2-5.7]

14. soovitus. Kooliraamatukogu kaudu pakutavaid teenuseid ja programme peaks arendama
professionaalne kooliraamatukoguhoidja koost66s direktori, Sppekavajuhtide, Spetajatest kolleegide,
teiste raamatukogurithmade liikmete ning kultuuri-, keele-, polisrahvaste ja muude rithmade esindajatega,
et aidata kaasa kooli teaduslike, kultuuriliste ja sotsiaalsete eesmirkide saavutamisele. [3.5, 3.5.4, 5.1-5.§]

15. soovitus. Kooliraamatukogu teenused ja programmid peaksid juhinduma téenduspdShisest praktikast.
Uhtlasi peab see andma vajalikke andmeid t66meetodite tiiustamiseks ning selle tagamiseks, et
kooliraamatukogu teenused ja programmid aitaksid koolis positiivselt kaasa opetamisele ja oppimisele.
[5.1,5.2]

16. soovitus. Kooliraamatukogu teenuste ja programmide kasutamist ja toetamist peaks tugevdama
libimébeldud ja stistemaatiline suhtlus kooliraamatukogu praeguste ja potentsiaalsete kasutajatega ning
raamatukogu huvirithmade ja otsustajatega. [6.4, 6.5]



Sissejuhatus

Maailma kooliraamatukogudel on olenemata nende paljudest vormidest ihine eesmirk: edendada koigi
jaoks Opetamist ja Oppimist. Seetottu toetavad kooliraamatukogu to6tajad koigile vordsete voimaluste
loomist. Kooliraamatukogude té6tajad toetavad URO lapse iguste deklaratsiooni (1959), URO lapse
diguste konventsiooni (CRC, 1989) ning URO polisrahvaste diguste deklaratsiooni (2007) véirtusi ja
IFLA pGhivairtusi:

¢ infole, ideedele ja loomingule vaba juurdepidisu tagamise ning sdnavabaduse pohimotete toetamine,
nagu nieb ette inimoiguste tilddeklaratsiooni artikkel 19;

* usk, et inimesed, kogukonnad ja organisatsioonid vajavad sotsiaalse, haridusliku, kultuurilise,
demokraatliku ja majandusliku heaolu jaoks universaalset ja vordset juurdepédsu teabele, ideedele ja
loomingule;

* veendumus, et seda juurdepadisu aitab tagada kvaliteetsete raamatukogu- ja teabeteenuste pakkumine;

* kohustus voimaldada koéigil IFLA litkmetel osaleda liidu tegevuses ja saada sellest kasu soltumata
kodakondsusest, puuetest, etnilisest paritolust, soost, geograafilisest asukohast, keelest, poliitilisest
filosoofiast, rassist voi usulisest kuuluvusest (www.ifla.org/about/more).

Need juhised lihtuvad kooliraamatukogu arendamise aluspohimétetest, mis on sonastatud dokumendis
,IFLA/UNESCO kooliraamatukogude manifest: kooliraamatukogu opetamiseks ja dppimiseks koigile®
(vt lisa A). Esmakordselt 1999. aastal avaldatud kooliraamatukogude manifest on tolgitud paljudesse
keeltesse ning kooliraamatukogude eestkonelejad kasutavad seda jitkuvalt kooliraamatukogude tuntuse
tostmiseks oma koolides, piirkondades ja riikides.

Manifest ttleb: ,,Riikide valitsused on kobustatud oma haridusministeeriumite kandu vilja arendama
tegevusraamistikn ja strateegia ning koostama tegevusplaani selle manifesti pohimotete elluviimisekes.” Selle dokumendi
juhised on koostatud eesmargiga anda teavet riigi ja kohaliku tasandi otsustajatele tile maailma ning
pakkuda raamatukogudele tuge ja juhiseid. Need on kirjutatud selleks, et aidata koolijuhtidel rakendada
manifestis viljendatud pohimotteid. Kuna koolid ja kooliraamatukogud on riigiti viga erinevad, tuleb
juhiste lugemisel ja kasutamisel arvesse votta kohalikku konteksti.

See dokumendi eesmirk on olla ihtaegu nii innustav kui ka ambitsioonikas. Dokumendi koostajad said
inspiratsiooni kooliraamatukogude missioonist ja vddrtustest ning nad todesid, et kooliraamatukogude
to6tajad ja haridusvaldkonna poliitikakujundajad peavad (isegi riikides, kus kooliraamatukogud on histi
varustatud ja histi toetatud) pingutama selle nimel, et olla vastavuses terve koolikogukonna
opivajadustega ning reageerida libimoeldult muutuvale infokeskkonnale, milles nad t66tavad.

Kéik suunised on kompromiss selle vahel, mille poole me ptiidleme ja mille saavutamist voib méistlikult
loota. On oluline jilgida, et standardid ja juhised, mida kooliraamatukoguhoidjad kasutavad oma tegevuse
kavandamisel ning mida voidakse kasutada kooliraamatukogu teenuste ja programmide edasiseks
tdiustamiseks, sobiksid kohaliku olukorraga. Standardid ja juhised peaksid kénetama inimesi, kes tunnevad
kohalikke olusid koige paremini. Kui tehakse ettepanek rahastuse ja personali suurendamiseks voi ruumide
renoveerimiseks, on kaalukamaks argumendiks niidata, kuidas muudatused aitavad kaasa Gpilaste oppimisele
ja Opetajate edukusele, mitte argument, et see aitab saavutada mingeid standardeid.

Koéigi rahastamise, tehnoloogia, kogude, personali ja ruumide standardite tditmine ei taga tingimata
parimat Spetamis- ja Gppimiskeskkonda. Olulisem on see, millisena koolikogukonna liikmed
kooliraamatukogusid nievad: to6tamine kooliraamatukogude woraalse eesmiirgi (s.t mojutada noorte elu) ja
kooliraamatukogude baridusliku eesmdrgi (s.t parandada oppimist ja Spetamist koigi jaoks) nimel. Ruumid,
kogud, t66tajad ja tehnoloogia on ainult vahendid nende eesmirkide saavutamiseks.



Direktorid ja teised huvirihmad, sealhulgas kooliraamatukogu t66tajad, peavad meeles pidama olulist
kiisimust — millist vddrtust Opilased ja opetajad voiksid saada ja saavad tinu sellele, et neil on juurdepéis
kooliraamatukogu teenustele ja programmidele? Viimase neljakiimne aasta jooksul tehtud uuringud on
niidanud, et kooliraamatukogud, kus on piisavalt t66tajaid ja vahendeid, voivad Gpilaste saavutusi
oluliselt m&jutada. Kooliraamatukogu koige olulisemaks ressursiks on kvalifitseeritud professionaalne
kooliraamatukoguhoidja, kes teeb koost6od teiste Opetajatega, et luua opilastele parimaid voimalikke
opikogemusi, mis suurendavad nende teadmisi ja loovad tihendusi.

IFLA kooliraamatukogude juhiseid saab kooliraamatukogude arengu ja tdiustamise toetamiseks kasutada
eri piirkondades erineval viisil. Arengumaade ja tirkava turumajandusega riikide kooliraamatukogude
puhul v6ib véimaluste ndgemine olla keeruline, kuid kooliraamatukogude #oraalset ja hariduslikku eesmidirki
saab sellistes keskkondades kisitleda mitmekesiselt ja loominguliselt, ménikord pakkudes kirjaoskuse
pohielemente, mis on kooliraamatukogu arengu seisukohast tiliolulised. Nditeid uuenduslikest kirjaoskuse
projektidest voib leida hiljutisest IFLA rahastatud raamatust ,,Global Perspectives on School Libraries:
Projects and Practices” (Marquardt & Oberg, 2011). Niiteid uuenduslikest algatustest kooliraamatukogu
juhiste viljaté6tamiseks, rakendamiseks ja edendamiseks leiate hiljuti avaldatud IFLA rahastatud
raamatust ,,Global Action on School Library Guidelines® (Schultz-Jones & Oberg, 2015).

IFLA/UNESCO kooliraamatukogude manifest sénastab kooliraamatukogu arendamise aluspShimétted;
IFLA kooliraamatukogude juhised aga annavad juhtn66rid nende pohimotete praktiliseks rakendamiseks.
Kooliraamatukogude juhised kutsuvad meid iiles motlema globaalselt ja tegutsema lokaalselt, piitides
pakkuda parimaid véimalikke kooliraamatukogu teenuseid, et toetada ,,0petamist ja Gppimist koigile®.

Mbotelda globaalselt

Need kooliraamatukogu juhised nievad ette kaasava, vordsete voimalustega ja sotsiaalselt Giglase
maailma. Neid rakendatakse 21. sajandi kontekstis ning neid iseloomustavad muutused, liikuvus ning
eri tasandite ja sektorite vastastikune sidumine. Kogu maailmas mojutavad inimeste elu sellised
suundumused nagu tileilmastumine, majanduslikud ja sotsiaalsed muutused ning ebastabiilsus, arenev
digi- ja mobiiltehnoloogia ning keskkonnasiastlikkus ehk rohelisemaks muutmine.

Haridus muutub 6ppekavades tehtavate muudatuste ja tehnoloogiliste tdiustuste (nt pilvandmetéotlus,
mingud, nutitelefonid, iiks-tihele arvutikasutus) mojul. Arvukates riikides, kus réhutatakse koolide ja
tlikoolide kulude ning riiklike kulutuste vihendamist, on vaja finants- ja seadusandlikus kontekstis uusi
hariduse rahastamismudeleid. KeskkoolilSpetajate arv kasvab kogu maailmas, kuid kérgkoolildpetajate arv
jadb paljudes riikides endiselt maha. Majanduslikud ja sotsiaalsed muutused suurendavad vilisopilaste ja teise
keele dppijate arvu koolides ja tlikoolides. Tehnoloogia laialdane levik on muutnud viise, kuidas éppijad
teabele juurde pidisevad ja teistega suhtlevad (OECD, 2014).

Raamatukogusid m&jutab digitaalarengu tegevuskava ja sellised suundumused nagu avaandmed,
Sppimisalgatused ja Ghtlustamine. Mitmel pool maailmas on valitsused loonud plaanimisdokumente, mis
sarnanevad Euroopa Liidu digitaalarengu tegevuskavale (http://ec.curopa.cu/digital-agenda/en). Viimane
pohineb seitsmel sambal:

1) digitaalne tGhisturg — tokete kaotamine vorguteenuste ja -sisu vabaks litkumiseks tile riigipiiride;

2) koostalitlusvoime ja standardid — I'T-seadmete, rakenduste, andmehoidlate ja teenuste uued standardid
kindlustavad nagu internetki koikjal sujuva koostalitluse;

3) usaldus ja turvalisus — tohustatud eeskirjad isikuandmete turvalisuse tagamiseks ja koordineeritud
reageerimine kiiberrinnakutele;

4) kiire ja likiire internetithendus — suuremad investeeringud kiirema juurdepiisu ja allalaadimise
tagamiseks;

5) teadusuuringud ja innovatsioon — suuremad IKT investeeringud, et innovatsioon jouaks turule;


http://ec.europa.eu/digital-agenda/en

6) digipadevuse, -oskuste ja kaasatuse parandamine — haridus ja koolitus digitaalse 16he vihendamiseks,
eriti ebasoodsas olukorras olevate inimeste jaoks;

7) IKT'st saadav tihiskondlik kasu — energiatarbimise vihendamine, avalike teenuste tohustamine ja
juurdepiisu tagamine kultuuripirandile.

Digitaalarengu tegevuskava suurendab kooliraamatukogu téotajate vajadust arendada ja tdiendada oma
digioskusi ning olla valmis tegema koolikogukonnas teistega koost66d, et arendada ja tdiendada ka
opilaste ning opetajate digioskusi ja -teadmisi. Kogu maailmas on kooliraamatukogude teenuseid ja
programmi mojutanud voi peagi mojutamas muutused digi- ja mobiiltehnoloogias, mis suurendavad
vajadust 6petada digitaalse kodakondsuse pohimotteid.

Tegutseda lokaalselt

Kooliraamatukogude juhised on méeldud kohandamiseks ja rakendamiseks viisil, mis sobib kohaliku
kontekstiga, eriti seadusandliku ja 6ppekava kontekstiga. Kooliraamatukogu arendamist reguleerivad
oigusaktid voivad sisalduda haridusseaduses voi raamatukoguseaduses, molemas voi mitte kummaski.
Kooli 6ppekava dokumendid v6ivad olla vilja té6tatud riiklikul voi kohalikul tasandil. Need voivad
tiksikasjalikult mairatleda kooliraamatukogu missiooni, rolli ja eesmirgid voi neid isegi mitte mainida.

Kooliraamatukogude juhiste eesmirk on aidata valitsusi, raamatukoguiihendusi, koole, koolijuhte ja
kohalikke kogukondi kooliraamatukogude kujundamisel kooskolas kohalike haridustulemustega,
koolikogukonna teabevajadustega, sotsiaalsete, etniliste, kultuuriliste, keeleliste, polisrahvalike ja muude
ainulaadsete kogukonnadimensioonidega koolis ja viljaspool seda.

Kooliraamatukogude juhised kutsuvad haridusotsuste tegijaid, sealhulgas riigi seadusandjaid ja koolipidajaid
tles arvesse votma uurimistulemusi, mis niitavad, kuidas kvaliteetsed kooliraamatukoguteenused aitavad kaasa
noorte haridusedule. Samuti kutsutakse kooliraamatukogu t66tajaid tles arendama ja suurendama padevusi,
mida neil on vaja, et pidada sammu hariduses ja Ghiskonnas toimuvate muutustega ning saada muutuste
esilekutsujateks ja kiirendajateks.
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1. peatiikk. Kooliraamatukogu missioon ja tlesanded

,,JKooliraamatukogu tagab ligipddsu infole ja ideedele, mida on vaja edukaks tegutsemiseks tinapieva
info- ja teadmusiihiskonnas. Kooliraamatukogu annab opilastele elukestva oppimise kogemused ja
arendab nende kujutlusvéimet, voimaldades neil areneda vastutustundlikeks kodanikeks.*
Kooliraamatukogude manifest

1.1. Sissejuhatus

See peatiikk keskendub tldiselt kooliraamatukogu missioonile ja tlesannetele, mis on sonastatud
IFLA/UNESCO kooliraamatukogude manifestis (1999). Manifest ndeb kooliraamatukogusid kui jéudu,
mis edendab ja parandab opetamist ja Gppimist kogu koolirahva, nii dpetajate kui ka opilaste hulgas.
Jargmistes peatiikkides stitivitakse pohjalikumalt manifestis vilja toodud pShikiisimustesse.

1.2. Kontekst

Kooliraamatukogud kogu maailmas on 6pikeskkonnad, mis pakuvad ruumi (fiitsilist ja digitaalset) ning
juurdepiisu ressurssidele, tegevustele ja teenustele, selleks et julgustada ja toetada opilaste, Opetajate ja
kogukonna 6ppimist. Kooliraamatukogud kasvavad kérvuti hariduse kasvuga, mille eesmirk on
varustada Opilased teadmistega ithiskonnas tegutsemiseks ja thiskonna paremaks muutmiseks. Kuigi
kooliraamatukogude ruumid ja tegevus on tile maailma tisna eripalgelised, on need kdikjal tihtviisi
keskendunud Sppimise toetamisele ja edendamisele. Kooliraamatukogu pakub tksikisikutele ning
viikestele ja suurtele rithmadele mitmesuguseid oppimisvoimalusi, keskendudes intellektuaalsele sisule,
infopidevusele ning kultuurilisele ja sotsiaalsele arengule. Kooliraamatukogu 6ppijakesksus toetab ja
laiendab kooli 6ppekava ning kohandab seda tiksikGppija vajadustele.

Ndide
Lubuto raamatukogu projekt Sambias pakub kultuuriliselt olulisi ressursse ja hariduskogemusi orbudele
ning teistele haavatavatele lastele ja noortele.

1.3. Kooliraamatukogu maaratlus

Kooliraamatukogu on kooli fiitisiline ja digitaalne 6pperuum, kus kesksel kohal on lugemine, uurimine,
métlemine, kujutlusvoime ja loovus, et toetada Opilasi nende teekonnal faktidest teadmiste
kujundamiseni ning aidata kaasa nende isiksuslikule, sotsiaalsele ja kultuurilisele arengule. Seda fuiisilist ja
digitaalset paika tuntakse eri nimede all (nt kooli meediakeskus, dokumendi- ja teabekeskus,
raamatukoguressursside keskus, raamatukogu tihisoppekeskkond), kuid koige sagedamini kasutatakse
nende ruumide ja tlesannete tihistamiseks terminit ,,kooliraamatukogu*.

Ule 50 aasta kestnud rahvusvaheliste uuringute kiigus (vt nt Haycock, 1992, Library Research Service (2015),
School Libraries Inmpact Studies, USA, www lts.org/data-tools/school-libraties /impact-studies/ ja Williams,
Wavell, C. ja Morrison (2013), Uhendkuningriik,
www.scottishlibraries.org/storage/sectors/schools/SLIC_RGU_Impact_of_School_Libraries_2013.pdf) on
thiselt tuvastatud jirgmised kooliraamatukogu iseloomustavad tunnused.

* Kooliraamatukogus t66tab kvalifitseeritud kooliraamatukoguhoidja, kellel on kooliraamatukogu pidamise ja
klassiruumis dpetamise vallas ametlik haridus. See voimaldab professionaalset asjatundlikkust, mis on vajalik
juhendamiseks, lugemis- ja kirjaoskuse arendamiseks, kooliraamatukogu haldamiseks, koost66ks Opetajatega
ja haridusringkondadega suhtlemiseks.

¢ Kooliraamatukogu pakub sihipiraseid, kvaliteetseid ja mitmekiilgseid kogusid (tritkised, multimeedia,
digisisu), mis toetavad kooli ametlikku ja mitteametlikku 6ppekava, sealhulgas individuaalseid projekte ja
isiklikku arengut.



* Kooliraamatukogul on selge strateegia ning plaan pidevaks kasvuks ja arenguks. ooliraamatukogud
libivad sarnaselt muude haridusstisteemi osadega kasvu- ja arengufaase. Need kolm tunnust on aga
vajalikud kooliraamatukogu missiooni ja eesmirgi tditmiseks. Uuringud niitavad, et kooliraamatukogu
potentsiaal opilaste Sppimist mojutada soltub sellest, kui histi on need tunnused koolis esindatud.

Kooliraamatukogu tegutseb kui
* spetsiaalne fiitisiline ja digitaalne ruum koolis, mis on koigile avatud ja ligipdisetav;

* teaberuum, mis pakub vordset ja avatud juurdepiidsu kvaliteetsetele teabeallikatele koigis
meediavormides, sealhulgas triikiseid, multimeediat ja kureeritud digikogusid,

e turvaline ruum, kus julgustatakse ja toetatakse individuaalset uudishimu, loovust ja 6ppimisele
orienteeritust ning kus opilased saavad privaatselt ja turvaliselt uurida mitmekesiseid, isegi vastuolulisi
teemasid;

* Opperuum, kus Spilased omandavad teabe kasutamiseks ja teadmiste loomiseks vajalikke voimeid ja
harjumusi;

¢ tehnoloogiline ruum, mis pakub laias valikus tehnoloogilisi t66riistu, tarkvara ja kogemust teadmiste
loomiseks, esitamiseks ja jagamiseks;

* kirjaoskuse keskus, kus koolikogukond edendab lugemist ja kirjaoskust koigis selle vormides;

¢ digitaalse kodanikutarkuse keskus, kus 6pikogukond &pib digivahendeid kasutama asjakohaselt, eetiliselt
ja ohutult ning omandab strateegiaid identiteedi ja isikuandmete kaitsmiseks;

* teabekeskkond, kus antakse kogukonnas koigile vordne juurdepiis ressurssidele, tehnoloogiale ja
teabeoskustele, mis ei ole alati kodudes kittesaadavad;

* sotsiaalne ruum, mis on avatud laiemale kogukonnale moéeldud kultuuri-, eriala- ja haridustrituste
korraldamiseks (nt tritused, koosolekud, nditused, ressursid).

1.4. Kooliraamatukogu roll koolis

Kooliraamatukogu toimib koolis 6petamis- ja 6ppimiskeskusena, mis pakub 6ppekava sisuga
integreeritud aktiivset juhendamist, pannes rohku jargmisele:

e ressursse puudutav voimekus — voimed ja harjumused, mis on seotud eri kujul ressursside otsimise,
neile juurdepidsemise ja hindamisega, kisitledes allikatena muuhulgas inimesi ja kultuurilisi artefakte. See
hélmab ka infotehnoloogiliste téoriistade kasutamist allikate otsimiseks, neile juurdepidsemiseks ja nende
hindamiseks ning digikirjaoskuse ja triikistel pohineva kirjaoskuse arendamist;

* métlemist puudutav voimekus — voimed ja harjumused, mis keskenduvad andmete ja teabe sisulisele
kasutamisele uurimist69s, korgema taseme motlemisprotsessides ja kriitilises analiiiisis, mis viivad pShjalikke
teadmisi ja sligavat moistmist demonstreerivate esituste ja teoste loomiseni;

* teadmisi puudutav véimekus — uurimist66 tegemise véimed ja harjumused, mis keskenduvad stigavaid
teadmisi ja moistmist demonstreerivate teadmustoodete loomisele, konstrueerimisele ja ihisele kasutamisele;

* lugemise ja kirjaoskuse voimekus — voimed ja harjumused, mis on seotud eri platvormidel lugemise
nautimise, meelelahutus- ja Sppimislugemise ning mitmesuguses vormis teksti imberkujundamise, edastamise
ja levitamisega, et arendada tihenduse moistmist ja arusaamist;

¢ iseennast ja inimsuhteid puudutav voimekus — voimed ja harjumused, mis on seotud sotsiaalse ja kultuurilise
osalemisega ressursipShises uurimist60s ning enda ja teiste tundmadppimisega uurijate, infokasutajate,
teadmiste loojate ja vastutustundlike kodanikena;

* Oppimise juhtimise voimekus — voimed ja harjumused, mis voimaldavad Spilastel valmistuda
oppekavast lihtuvaks uurimist66ks, seda kavandada ja edukalt ldbi viia.



Kooliraamatukoguhoidjal on nende voimete arendamisel juhtroll individuaalse ja koost66l pShineva,
otseselt Oppekava sisu ja tulemustega seotud juhendamise ja abistamise kaudu.

1.5. Tohusa kooliraamatukoguprogrammi tingimused

Uuringud on niidanud, et tohusa kooliraamatukoguprogrammi koige olulisem tingimus on
kvalifitseeritud kooliraamatukoguspetsialisti olemasolu. Kooliraamatukogu, kus puudub pedagoogiline
programm (s.t kavakohane terviklik Gppe- ja Gppetegevuste valik), ei suuda avaldada Spetamisele ja
oppimisele sellist m&ju, mis uuringute andmetel oleks voimalik kvalifitseeritud
kooliraamatukoguspetsialistiga, kes tdidab jaotises 3.4 loetletud rolle.

Kooliraamatukogu tuleb juhtida selgelt sonastatud tegevuspohimotete raamistikus, mis tunnistab
raamatukogu lugemise, uurimist66 ja koost66 keskusena. Raamatukogu tegevuspohimotted tuleb
sonastada silmas pidades kooli tldisi tegevuspohimétteid ja vajadusi ning see peaks peegeldama kooli
eetost, missiooni, eesmirke ja reaalset olukorda. Kooliraamatukogu rolli administratiivne toetamine
raamatukogu tegevuspohimoétete kaudu on kooliraamatukogu programmist tdieliku kasu saamiseks
hidavajalik. T6husa kooliraamatukoguprogrammi elluviimiseks vajalikke ruume, fitsilisi ja digitaalseid
ressursse ning inimressursse kasitletakse jargmistes peatiikkides.

1.6. Kooliraamatukogu visioon

Visioon kirjeldab kooliraamatukogu soovitud tulevikuseisundit. Olenevalt kooliraamatukogu
lihtepositsioonist voib visioon maailma eri paigus varieeruda. Kooliraamatukogu jaoks sellise visiooni
sonastamine, kus sellel on keskne roll praegusi piiranguid tletavas hariduses, loob 16ppkokkuvéttes
tulevikku suunatud ambitsiooni pakkuda mitmekiilgset 6pperuumi.

Visioon hélmab viit vétmesuundumust, mis on médratletud IFLLA 2013. aasta suundumuste raportis
(trends.ifla.org):

1) uued tehnoloogiad avardavad, kuid ka piiravad ligipadsu teabele;
2) e-6pe demokratiseerib, aga ka 16hestab 6ppimist kogu maailmas;
3) privaatsuse ja andmekaitse piirid mairatakse uuest;

4) dlitthendatud tihiskonnas voetakse kuulda uusi arvamusi ja huvirithmi, neile antakse
tegutsemisvoimalus;

5) uued tehnoloogiad muudavad tlemaailmset infokeskkonda.
1.7. Kooliraamatukogu missioon

Missioon miiratleb kooliraamatukogu olemuse, eesmirgi ja rolli osana kooli laiemast eesmirgist ja
kohustustest. Kooliraamatukogude tileilmne missioon on sonastatud 1999. ja 2021. aasta
IFLA/UNESCO kooliraamatukogude manifestis (lisa A). Iga kooliraamatukogu missioon peaks
kajastama selle manifesti missiooni elemente, sobitades seda konkreetse kooli ja kooliraamatukogu
haridusliku kontekstiga. See peaks sisaldama juhised ressursside koondamiseks ja plaanimiseks ning edasi
andma tahet teenida kogukonda, mairatledes ja moistes selle liikmete vajadusi; nende vajaduste
taitmiseks vajalikud oskused, ressursid ja suutlikkuse; ja oodatava tulemuse, mis toob kasu kogukonnale —
kooskolas haridusliku eesmirgiga valmistada Spilasi ette nende tulevaseks t66ks ja tthiskonda
kuulumiseks.

1.8. Kooliraamatukogu teenused

Opikogukonna vajaduste rahuldamiseks pakub kooliraamatukogu mitmesuguseid teenuseid. Neid
teenuseid voidakse osutada kooliraamatukogus voi kooliraamatukogu ruumidest. Info- ja
kommunikatsioonitehnoloogiat (IK'T) kasutavate teenuste osutamine annab ka véimaluse laiendada



raamatukogu haaret koikidesse koolivaldkondadesse ja kodudesse. Tugev vorgustatud infotehnoloogiline
taristu pakub juurdepidisu kogudele, kogukonnaressurssidele ja kureeritud digikogudele, samuti t66riistu
uurimist6oks ning teadmiste kogumiseks, esitamiseks ja jagamiseks.

Kooliraamatukogu teenuste hulka kuuluvad:
* Opetajate professionaalne areng (nt lugemine ja kirjaoskus, tehnoloogia ja uurimist66 tegemine);

* kaasahaarav kitjandus-/lugemisprogramm ppeedukuse toetamiseks ning isiklikuks naudinguks ja
silmaringi rikastamiseks;

* uurimuspohine ope ja infokirjaoskuse arendamine;
* koost60 teiste raamatukogudega (avalikud, valitsuse, kogukonna ressursid).

Kooliraamatukogud pakuvad haridusringkonnale mirkimisvairset vairtust. Lisavairtus ulatub
kooliraamatukogu materjalidest teenusteni, mida pakutakse kaasahaarava kooliraamatukogu programmi ja
kvalifitseeritud kooliraamatukoguhoidja kaudu.

1.9. Kooliraamatukogu teenuste ja programmide hindamine

Kooliraamatukogu teenuste ja programmide hindamine on kooliraamatukogu arengu oluline aspekt.
Hindamine tdidab aruandluse eesmirke. See aitab kindlaks teha, kas kooliraamatukogu teenused ja
programmid vastavad koolikogukonna vajadustele. Hindamine peaks kaasa aitama ka kooliraamatukogu
teenuste ja programmide pidevale imberkujundamisele, méjutades sidusrithmade arusaamu
kooliraamatukogust ja kasvatades nende toetust kooliraamatukogule. Hindamismeetodi voi lihenemisviisi
valimine s6ltub koolikogukonna vajadustest ja raamatukogu arengufaasist (nt programmi kvaliteet,
sidusrithmade arvamus, programmi sisu ja programmi moju).

Programmi tldisele kvaliteedile keskenduval hindamisel saab kasutada rahvusvahelisi, riiklikke v6i kohalikke
standardeid, et uurida ja hinnata kooliraamatukogu paljusid aspekte (nt personal, ruumid, tehnoloogia ja
kogud, aga ka 6ppeprogrammid). Hindamisel, mis keskendub kooliraamatukogu praktilisele tegevusele, mida
sageli nimetatakse tdenduspohiseks praktikaks, voib kasutada selliseid andmeid nagu 6pilaste Sppetulemused;
juhendamismudeleid (tunni, klassi voi aine jirgi); Opilaste, Opetajate ja/voi lapsevanemate kisitlemine voi
andmed raamatukogu laenutus- ja kataloogististeemist. 6. peattkis kisitletakse pohjalikumalt hindamise
vajalikkust ja selle kasulikkust juhtimises ja suhtekorralduses (reklaam, turundus, huvikaitse).
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2. peatukk. Kooliraamatukogu 6iguslik ja rahaline raamistik

,,JKohalike, regionaalsete ja riigiorganite kohustuste hulka kuulub kooliraamatukogualase seadusandluse
viljat66tamine ja valvamine selle tditmise tile. Kooliraamatukogusid tuleb pidevalt ja piisavalt toetada, et
neil oleks voimalik kasutada viljadppinud personali, vajalikke materjale, tehnoloogiaid ja vahendeid.
Kooliraamatukogude kasutamine peab olema tasuta.” Kooliraamatukogude manifest

2.1. Sissejuhatus

Kooliraamatukogu vastab oma asukoha hariduskogukonna vajadustele ja to6tab koigi selle kogukonna
litkmete hiivanguks. Selleks et pakkuda vordseid voimalusi ppimiseks ja teadmistepShises tihiskonnas
osalemiseks vajalike voimete arendamiseks, toimib kooliraamatukogu kohaliku, piirkondliku ja riikliku
voimu raamistikus. Areneva haridus- ja kultuurikeskkonna siilitamiseks ning sellele pidevalt
reageerimiseks tuleb kooliraamatukogusid toetada seadusandluse ja pideva rahastusega.

2.2. Oiguslikud alused ja probleemid

Ule maailma leidub palju kooliraamatukogude ja valitsuse vaheliste suhete mudeleid. Peale selle voivad
nende tegevust ja rahastamiskorda reguleerivad seadused olla tipris erinevad ja keerukad. Naiiteks voib
kooliraamatukogude seadusandluse, tegevuspohimotete ja standardite eest vastutada riigi haridus- voi
kultuuriministeerium voi on vastutus jagatud kahe ministeeriumi vahel. Mones riigis on vastutus
kooliraamatukogude eest antud kas tdielikult v6i osaliselt provintsidele, osariikidele voi omavalitsustele.

Viljakujunenud tavade pohiméttel kohanevad kooliraamatukogud aja jooksul oma Sigusliku ja poliitilise
raamistikuga, et luua opikeskkond, mis teeb kooliraamatukogust uurimise, avastamise, loovuse, kriitilise
osalemise ja uuendusliku pedagoogika keskuse. Jatkusuutliku ressursitaseme pidev areng, mis voimaldaks
kooliraamatukogul tiita opilaste intellektuaalse arengu ja oskuste edendamise vajadusi, néuab stisteemsete
juhiste olemasolu nii koolististeemis kui ka viljaspool.

2.3. Eetilised alused ja probleemid

Kooliraamatukogu cksisteerib eetilises raamistikus, mis arvestab Opilaste ja teiste Spikogukonna litkmete
oigusi ja kohustusi. Kooliraamatukogus kasutatakse terviklikku ldhenemist, et koik kultuurilised, keelelised,
polisrahvaste ja muud ainulaadsed elanikkonnarithmad oleksid teretulnud. Jaddvustatud teadmistele ja teabele
vordse juurdepiisu tagamise ning intellektuaalse vabaduse pohividirtused sisalduvad inimdiguste
tlddeklaratsiooni artiklis 19 ning IFLA viirtustes (www.ifla.org/about/more).

Muud kaalumisviirsed asjaolud on muuhulgas:

* raamatukogu 6iguste deklaratsioon (,,Library Bill of Rights®);

* teabevabadus ja privaatsus;

* autoridiguste, intellektuaalomandi ja plagiaadi pShimotted;

* laste 6igused (www.un.org/cyberschoolbus/humanrights/resources/child.asp);

* polisrahvaste oigused
(http://undesadspd.otg/indigenouspeoples/declarationontherightsofindigenouspeoples.aspx).

Kooliraamatukogu arendab vastutustundlikuks kodanikuks olemiseks vajalikke oskusi ja arusaamu
programmide kaudu, mis harivad &pilasi ja Sppivat kogukonda eetilistes kiisimustes, nagu teabevabadus,
intellektuaalomand ja plagiaat.



2.4. Tugitaristu kooliraamatukogude arendamiseks

Riigi, piitkondliku v6i kohaliku tasandi hariduse eest vastutava haldusiiksuse raames tuleb luua
kooliraamatukogude rajamise ja arenguvajaduste tugisiisteem. Tuleb teha joupingutusi kooliraamatukogu
teenuste ja tegevuste ndutava miinimumtaseme méairatlemiseks ja rakendamiseks, et opilased ja opetajad
nieksid ja kasutaksid kooliraamatukogu kui 6petamise ja 6ppimise ressurssi. Selliste haridusteenuste
keskuste t66 voib holmata selliseid valdkondi nagu kooliraamatukoguhoidjate esmas- ja tiiendope,
erialased konsultatsioonid, uurimist66, koost66 kooliraamatukoguhoidjate rithmade ja nende
erialaliitudega ning standardite ja juhiste viljatd6tamine.

Kooliraamatukogu teenuste ja tegevuste olemus ja ulatus on riigiti ja kooliti erinev. Opilaste ja nende
perekondade kasvav liikuvus tihendab aga seda, et koolidevaheline jirjepidevus ja juurdepiis
kooliraamatukogudele suurendab haridussiisteemi suutlikkust vastata koolikogukonna litkmete
vajadustele.

Ndide

USA Texase osariigi seadusandlik kogu 161 1967. aastal 20 piirkondlikust haridusteenuste keskusest
koosneva siisteemi, et aidata kooliringkondi iile kogu osariigi. Haridusteenuste keskuse roll on t66tada
koos kooliringkondadega, et tiita kolme peamist iilesannet: abistada kooliringkondi opilaste
tulemuslikkuse parandamisel siisteemi igas piirkonnas; voimaldada kooliringkondadel tohusamalt ja
sadstlikumalt tegutseda ning viia ellu seadusandja véi erivoliniku algatusi. Haridusteenuste keskused

pakuvad administraatorite, kooliraamatukoguhoidjate ja Opetajate toetamiseks professionaalset
arengut, tehnilist abi ja haridusprogrammide juhtimist.

2.5. Tegevuspohimotted

Kooliraamatukogu tuleb juhtida selgelt sonastatud tegevuspohimotete raamistikus, mis nieb
raamatukogu lugemise ja uurimist66 pohiressursi ning keskusena. Kooliraamatukogu tegevuspohimétted
tuleb sonastada silmas pidades kooli tildisi tegevuspohimotteid ja vajadusi ning need peaks peegeldama
kooli eetost, missiooni, eesmirke ja reaalset olukorda.

Tegevuspohimdtetest peaks selgelt ndhtuma, et raamatukogu on méeldud kéigile. Need peaks vilja t66tama
kooli raamatukoguhoidja koost66s Gpetajate ja administratsiooniga (s.t direktorite, koolijuhtide,
haridust66tajatega). TegevuspShimotete eelnéu tuleks laialdaselt levitada terves koolikogukonnas ja toetada
seda avatud aruteluga. Nii koostatud tegevuspohimétteid tuleks laialdaselt jagada, et selle filosoofiat,
kontseptsioone ning praktilise teostamise ja arendamise kavatsusi moistetaks, toetataks ja et need oleksid
elluviimiseks valmis. Tegevuspohimétete dokument ja selle alusel koostatud plaanid peaksid sénastama
raamatukogu rolli jargmistes aspektides:

* kooli formaalne ja mitteformaalne Sppekava;

* koolis kasutatavad Sppemeetodid;

¢ riiklikud ja kohalikud standardid ning kriteeriumid,
* opilaste oppe- ja isikliku arengu vajadused,;

* Opetajate vajadused;

* oppeedukuse paranemine;

* uyurimistod oskuste arendamine;

* lugemise propageerimine ja lugema innustamine;

* avatus ja kodanikuaktiivsus.



Koik need on realistliku tegevuspohimaotete raamistiku ja sellele jirgnevate tegevuskavade koostamisel
hidavajalikud. Tegevuskava peaks koosnema eesmirkidest, iilesannetest ja strateegiatest, aga ka seire- ja
hindamisprotseduuridest. Tegevuspohimotted ja tegevuskavad peaksid olema aktiivses kasutuses
dokumendid, mida vaadatakse regulaarselt libi.

2.6. Kavandamine

Kooliraamatukogu kavandamine eeldab kooliraamatukoguhoidja aktiivset kaasamist ning néupidamist
administratsiooni, Opetajate ja Opilastega, et visandada kooliraamatukogu suhe tlejainud
koolikogukonnaga. Kavandamisel tuleb muuhulgas arvesse votta neid olulisi aspekte:

* sddstva arengu eesmirgid, mis on kindlaks mairatud riiklike ja rahvusvaheliste uurimisrithmade
tulevikku suunatud uuringutega;

e riiklikul ja kooli tasandil sonastatud hariduse missioon, filosoofia ja eesmirgid;

* visioon, mis kirjeldab kooliraamatukogu viirtust kooli jaoks ning sidusrithmade, kultuuripartnerite ja
rahastajate rolli Sppeprotsessis;

¢ vajaduste hindamine, mis tuvastab kooliraamatukogu praeguse rolli ja nieb ette, kuhu see peaks
tulevikus opikeskusena joudma;

* plaan koolikogukonna tihendamiseks juurdepdisuga kvaliteetressurssidele, ruumidele ning fiitisilistele ja
digitaalsetele Spikeskkondadele;

¢ tehnoloogiline plaan, mis holmab tehnoloogia tulevikuprognoose ning voimalikke muutusi teabe ja
teenuste pakkumises;

¢ diinaamiline tegevuskava Opilase- ja kogukonnakeskseteks tegevusteks;
* kooliraamatukogu t66tajate kutseoskuste arendamise kava;

* hindamiskava, mis nieb ette pidevaid tiiustusi toenduspShiste uuringute alusel, mis niitavad
raamatukoguteenuste moju Spilaste edukusele.

Ndide
Uhes Indoneesia maapiirkonnas t66tab kooli personal koos raamatukogukooli dppejdudude,
ministeeriumi ja rahvusvahelise arenguagentuuriga niidiskooliraamatukogu loomisel.

2.7. Rahastamine

Kooliraamatukogu Gppe- ja teabebaasi ajakohasuse ja elujoulisuse tagamiseks vajab raamatukogu kohalikke
tingimusi arvestades piisavat eelarvelist tuge. Eelarvestatud kulud peaksid olema seotud kooliraamatukogu
tegevuspohimotete raamistikuga ning kajastama investeeringuid Spilaste, Opetajate ja tO6tajate arengusse.

Kooliraamatukoguhoidja koostab koos juhtkonnaga eelarve ning uurib vastutustundlikke voimalusi
kvaliteetsete ressursside ja teenuste pakkumiseks tervele koolikogukonnale. Kooliraamatukogu rahaline
toetamine vOtab arvesse uuringuid, mis nditavad, et

* kooliraamatukogu 6ppe- ja abipersonali ning kogude suurus ja kvaliteet on parimad kooli 6ppeedukuse
ennustajad;

* opilased, kes saavutavad standardtestides korgemaid tulemusi, tulevad tavaliselt koolidest, kus on
kooliraamatukogus rohkem t66tajaid ning parem juurdepiis teenustele ja ressurssidele, nagu raamatud,
perioodika ja veebimaterjal, olenemata muudest, nditeks majanduslikest teguritest. (Vt nt IASL-i
uurimist66 kokkuvotteid, www.iasl-online.org/research/abstracts; Kachel & Lance, 2013.)

Eelarvekulutused kavandatakse hoolikalt terveks aastaks ja seostatakse tegevuspohimaotete raamistikuga.
Eelarvekava komponendid on loetletud lisas B. Aastaaruanded niitavad raamatukogu eelarve kasutamist



ning tipsustavad, kas raamatukoguprogrammile ja ressurssidele kulutatud rahasumma on olnud piisav
selle tilesannete tditmiseks ja tegevuspohimotete eesmirkide saavutamiseks. Aastaaruanded peavad
sisaldama tGendusmaterjali kooliraamatukogu teenuste ja programmide kvaliteedi ning nende moju kohta
opetamisele ja oppimisele koolis. 6. peatiikis kisitletakse pohjalikumalt hindamise vajalikkust ja selle
kasulikkust kooliraamatukogu juhtimises.
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3. peatikk. Kooliraamatukogu personal

,,JKooliraamatukoguhoidja on vastava kvalifikatsiooniga isik, kes vastutab kooliraamatukogu t66
planeerimise ja juhtimise eest ning keda peaks toetama nii palju kaast66tajaid kui voimalik.
Kooliraamatukoguhoidja teeb koost66d koikide koolikollektiivi litkmetega ning peab sidet rahva- ja teiste
raamatukogudega.* Kooliraamatukogude manifest

3.1. Sissejuhatus

Kooliraamatukogu pohiiilesanne on pakkuda fuisilist ja intellektuaalset juurdepédsu teabele ja ideedele.
Kooliraamatukogu programmi mitmekiilgsus ja kvaliteet sdltuvad eelkdige personalist kooliraamatukogus
ja selle imber. Koolikogukonna 6petamis- ja 6ppimisvajaduste katmiseks on hidavajalik hea viljadppega
ja motiveeritud personal, mille suurus vastab kooli suurusele ja vajadustele. K&igil kooliraamatukogu
to6tajatel peab olema selge arusaam raamatukogu teenustest ja tegevuspohimotetest, tipselt sonastatud
kohustused ja vastutus ning korralikult reguleeritud t66tingimused ja tasustamine, mis peegeldaks nende
ametikoha ootusi.

3.2. To6tajate rollid ja nende pShjendus

Kuna kooliraamatukogu holbustab 6petamist ja 6ppimist, peavad kooliraamatukogu programmi juhtima
professionaalsed t6otajad, kellel on klassiopetajatega sama haridustase ja ettevalmistus. Kui
kooliraamatukoguhoidjalt eeldatakse koolis juhtivat rolli, peab tal olema sama haridus- ja
ettevalmistustase kui teistel koolijuhtidel, niiteks kooli administratsioonil ja dppespetsialistidel.
Kooliraamatukogu halduslike iilesannetega voiks ideaalis tegeleda vastava viljadppega ametnikud ja
tehniline tugipersonal, et kooliraamatukoguhoidjal oleks piisavalt aega juhendamise, juhtimise, koost6o ja
eestvedamisega seotud tilesannete taitmiseks.

3.3. Kooliraamatukoguhoidja mairatlus

Kooliraamatukoguhoidja vastutab kooli fiitsilise ja digitaalse Spperuumi eest, kus lugemine, uurimistoo,
motlemine, kujutlusvéime ja loovus on 6petamises ja Oppimises kesksel kohal. Eri keeltes tuntakse seda
rolli mitme termini all (nt kooliraamatukoguhoidja, kooliraamatukogu meediaspetsialist, Gpetaja-
raamatukoguhoidja, professeurs documentalistes), kuid neist koige levinum on ,,kooliraamatukoguhoidja®.
Kooliraamatukoguhoidjate kvalifikatsioon maailmas on erinev ja voib holmata opetajakoolitusega voi
ilma selleta raamatukoguhoidjaid ning ménel muul raamatukoguerialal koolitatud raamatukoguhoidjaid.

Kooliraamatukogude miiratlus maailmas on samuti erinev ja see voib tihendada ka teenindamist
rahvaraamatukogu kaudu. Ka kooliraamatukogude personali komplekteerimine erineb olenevalt kohalikust
kontekstist, mida mojutavad Sigusaktid, majandusareng ja haridustaristu. Enam kui 50 aastat kestnud
rahvusvahelised uuringud (vt nditeks Haycock, 1992, LRS (2015), School Libraries Impact Studies,
www.lrs.org/data-tools/school-libraries /impact-studies) nditavad aga, et kooliraamatukoguhoidjal on vaja
formaalset haridust kooliraamatukogu pidamise ja klassiruumis dpetamise vallas, et arendada professionaalseid
teadmisi, mis on vajalikud juhendamiseks, lugemis- ja kirjaoskuse arendamiseks, kooliraamatukogude
haldamiseks, koostd6ks Gpetajatega ja haridusringkonnaga suhtlemiseks.

Ndide

Prantsusmaal virvatakse ja koolitatakse pohikooli I1I astmes ja keskkoolis t66tavaid
kooliraamatukoguhoidjaid (professenrs documentalistes) muude opetajatega samal tasemel ja neil on sama
staatus.

Ndide


http://www.lrs.org/data-tools/school-libraries/impact-studies

Itaalias Louna-Tiroolis virbab Bozeni provints K-13 taseme koolide kooliraamatukogut6étajaid to6le
vastavalt nende kvalifikatsioonile ja raamatukogunduslikule viljadppele (Bozeni provintsi seadus nr
17/1990; Bozeni provintsi kollektiivleping, 4. marts 2006). Kooliraamatukogu assistendil peab olema
keskharidus (K-13) ja ldbitud raamatukogunduse kursus (vihemalt aasta teooriat ja praktikat).
Kivalifitseeritud kooliraamatukoguhoidjal peab olema korgharidus (vihemalt kolmeaastase oppega kraad).
Vt Berufsbilder ,,BibliothekarIn® ja ,,DiplombibliothekarIn® (Raamatukoguhoidja ja kvalifitseeritud
raamatukoguhoidja to6profiilid aadressil www.provinz.bz.it/kulturabteilung/bibliotheken /1459.asp).

Ndide

Portugalis on kooliraamatukoguhoidjaks (professor bibliotecdrio) alates 2009. aastast koolidpetaja, kes on
spetsialiseerunud raamatukogundusele. Vt osa ,,Formacao” (Haridus) aadressil
www.rbe.mec.pt/np4/programa.html

3.4. Kooliraamatukogu programmide pakkumiseks vajalikud padevused
Professionaalse kooliraamatukoguhoidja kvalifikatsioon hélmab jargmist:

* Opetamine ja Oppimine, oppekava, juhendamise kavandamine ja pakkumine;

* programmi juhtimine — plaanimine, arendamine/kujundamine, elluviimine, hindamine/tiiustamine;
* kogu arendamine, sdilitamine, korraldamine, otsing;

¢ infoprotsessid ja infokiditumine — kirjaoskus, infokirjaoskus, digipddevus;

* lugema innustamine;

¢ teadmised laste- ja noortekirjandusest;

* teadmised lugemist mojutavatest puuetest;

¢ suhtlus- ja koost66oskused;

¢ digi- ja meediaoskused;

* cetika ja sotsiaalne vastutus;

* avaliku tildsuse teenimine — vastutus avalikkuse/ithiskonna ees;

* pihendumine elukestvale 6ppele pideva professionaalse arengu kaudu;

¢ sulandumine kooliraamatukogunduse valdkonda ning selle ajaloo ja viirtuste omaksvotmine.

Kooliraamatukoguhoidja ametialaseid padevusi ja harjumusi saab arendada mitmel viisil — tavaliselt diplomi-
vOi kraadiGppe voi jitkuva erialase arengu kaudu pirast esmase dpetaja- voi raamatukogundusdiplomi saamist.
Kooliraamatukoguhoidja koolituse eesmirgiks on opetamise ja raamatukogunduse oskuste ajakohastamine.

Riikides, kus on olemas spetsiaalsed kooliraamatukoguhoidja koolitusprogrammid, peaks Gppekava sisaldama
lisaks raamatukogunduse pShipddevustele ka arusaamist haridusest (6ppimine, Sppekava, Gpetamine),
digitehnoloogiast ja sotsiaalmeediast ning noortest, kultuurist ja kirjaoskustest. Koos peaksid need
oppevaldkonnad andma tulemuseks infokirjaoskuse stigava ja igakiilgse moistmise loova métlemise ja
probleemide lahendamise vaatenurgast. Kooliraamatukoguhoidja haridus peaks kisitlema ka professionaalse
kooliraamatukoguhoidja rolli oma ala liidrina, muutuste esilekutsujana voi kiirendajana ning
kooliraamatukogude kogukonna liikmena.

Ndide
Prantsusmaal sisaldab opetajate padevusraamistik ,,Référentiel de compétences des enseignants® loetelu

haridusalastest oskustest, mille peab meisterlikul tasemel omandama iga opetaja, sealhulgas
kooliraamatukoguhoidja. See loetelu sisaldab konkreetseid raamatukogu- ja infoteaduse oskusi


http://www.provinz.bz.it/kulturabteilung/bibliotheken/1459.asp
http://www.rbe.mec.pt/np4/programa.html

kooliraamatukoguhoidjatele. Infokirjaoskust tuleb pidada iga haridusvaldkonna té6taja jaoks oluliseks:
need thised teadmised on igasuguse tohusa pedagoogilise koostd6 eeltingimuseks.

3.5. Professionaalse kooliraamatukoguhoidja rollid

Professionaalse kooliraamatukoguhoidja pohirollid on juhendamine, juhtimine, eestvedamine ja koost6o
ning kogukonna kaasamine. Allpool selgitatakse neid pikemalt.

3.5.1. Juhendamine

Professionaalse kooliraamatukoguhoidja roll juhendajana hélmab 6ige mitmekesiseid
Opetamissituatsioone iiksikopilaste, viikeste opilasrithmade ja klassidega, aga ka opetajatest kolleegide
mitteformaalset ja formaalset professionaalset arengut. Kooliraamatukoguhoidja pShitegevused, mida on
lihemalt tutvustatud 5. peatiikis, hlmavad jargmist:

* kirjaoskuse ja lugemise edendamine;

¢ infokirjaoskus (infooskused, infopadevused, sorav infokasutus, meediapadevus, mitmikkirjaoskus);

¢ uurimuslik 6pe (probleemipohine ope, kriitiline métlemine);

¢ tehnoloogia 16imimine;

* Opetajate professionaalne areng.

Ndiide

Loodud on mitmesuguseid pedagoogilisi raamistikke, mida kasutatakse opetajate suunistena:
Prantsusmaal ,,Infokultuuri piteekonna rakendamise vordlusnaitajad® [Repéres pour la mise en oeuvre du
Parconrs de formation a la culture de linformation|; Belgias ,,Meediapddevuse oskused: suur haridusalane
valjakutse® [Les compétences en éducation anx medias: un enjen éducatif majenr] ja UNESCO ,,Meediapddevus ja

infokirjaoskus: koolitusprogramm opetajatele® [Education aux medias et a linformation: programme de formation
pour les enseignants).

3.5.2. Juhtimine

Professionaalse kooliraamatukoguhoidja juhtimisroll hélmab kooliraamatukogu dokumendisiisteemide ja
protsesside korraldamist optimaalseks kasutamiseks. See hélmab raamatukogu ruume (nii fiitsilist kui ka
digitaalset keskkonda), materiaalseid ressursse (nii fiisilisi kui ka digitaalseid) ning pedagoogilisi programme
ja teenuseid (nii fuisilisi kui ka digitaalseid). Selle rolli juurde v6ib kuuluda ka personalijuhtimine —
raamatukogutdotajate virbamine, valimine, koolitamine, juhendamine ja hindamine.

3.5.3. Eestvedamine ja koost6o

Kooliraamatukoguhoidja pohitilesanne on aidata tdita kooli missiooni ja eesmirke. Koost66s kooli
administratsiooni ja opetajatega té6tab raamatukoguhoidja vilja ja viib ellu 6ppekavapohiseid
raamatukoguteenuseid ja programme, mis toetavad koigi jaoks dpetamist ja Oppimist.
Raamatukoguhoidja aitab teabe jagamise ja ressursside kasutamisega seotud teadmiste ja oskuste kaudu
kaasa sellistele Oppe- ja kasvatustegevustele nagu uurimis- ja projektitd6, probleemide lahendamine,
kirjaoskuse arendamine, lugema innustamine ja kultuuritegevus. Kooliraamatukoguhoidja v6ib tiksi voi
koost60s teiste kooli spetsialistidega votta osa tehnoloogia I6imimisest ning Spetajatele ja
administratsioonile professionaalse arengu voimaluste pakkumisest.

Koost66 on kooliraamatukoguhoidja t66 oluline osa. Kooliraamatukoguhoidja teeb koost66d kooli
juhtkonnaga, et kujundada ja toetada arusaamist raamatukogu panusest kooli missiooni ja eesmirkide
saavutamisel. Kooliraamatukoguhoidja peaks alluma otse kooli direktorile, dppejuhile voi direktori
asetiitjale ning osalema kogu kooli hélmavas planeerimises ja muus juhtimisse puutuvas meeskonnat6os.
Koolikogukonnas peaks kooliraamatukoguhoidja td6tama selle nimel, et tugevdada kogu kooli



jarjepidevust ja thtekuuluvust selliste tegevuste kaudu nagu dppekavatilesed uurimisprojektid ja
interdistsiplinaarsed 6ppemoodulid. Kooliraamatukoguhoidja peab tegema koost6od teiste
kooliraamatukoguhoidjatega, et laiendada ja jitkata oma erialast arengut ja Sppimist.

Ndide
USAs Pohja-Texases kohtuvad paljude kooliraamatukogude juhatajad kord kuus, et vahetada ideid ning
tutvustada uusi lihenemisviise programmidele ja teenustele.

Ndide
Uhendkuningtiigis on vilja kujunenud piirkondlikud kooliraamatukoguhoidjate rithmad, kes kohtuvad
igal trimestril koolitusteks ja kontaktide loomiseks.

3.5.4. Kogukonna kaasamine

Kogukonna kaasamine holmab programmide kiivitamist, kogude arendamist ja teavitustegevust, mis
kutsub meie raamatukogudesse mis tahes kultuurilise voi keelelise taustaga, polisrahvaste hulka kuuluvaid
ja muid kogukondi. Kooliraamatukogud peaksid méistma perekonna tihtsust laste hariduses ja
polvkonniti teadmiste edasiandmise vairtust.

Lapsi toetavad pered ja kogukonnad. Vaja on terviklikku lihenemisviisi, mis véimaldab erineva taustaga
inimestel to6tada kooliraamatukogudes, osaleda ja anda oma panus juhtimistasandil ning toetada vordset
juurdepdisu teabele, ideedele ja loomingule nende sotsiaalse, haridusliku, kultuurilise, demokraatliku ja
majandusliku heaolu tagamiseks. Uks paljude kogukondade péhiviirtusi on jdukuse ja teadmiste tileandmine
polvkonnalt polvkonnale. Teadmiste edasiandmine viisil, mis oleks sellistest kogukondadest pirit laste jaoks
tohus ja tdhendusrikas, v6ib oluliselt erineda valdavast kultuurist, mille raames kooliraamatukogu tegutseb.
Koigi laste jaoks on identiteet ja kuuluvus kirjaoskuse ning 6piedukuse olulised osad.

Kooliraamatukoguhoidja peaks voimalusel suhtlema ka teiste raamatukogudega laiemas kogukonnas,
sealhulgas rahvaraamatukogude ja raamatukoguithendustega. Kooliraamatukogud ja rahvaraamatukogud
peaksid tegema koost66d lastele ja noortele suunatud raamatukoguteenuste parandamiseks oma kogukonnas.
Kirjalikus koosté6lepingus peaks sisalduma tildised koostéomeetmed, koostéévaldkondade kitjeldus ja
mairatlus, neist tulenevad majanduslikud kiisimused ja kulude jagamine ning koost66 kavandatud ajavahemik.
Koostéévaldkondade hulka kuuluvad niiteks t66tajate thine koolitamine, Ghine kogude arendamine ja
kavandamine, e-teenuste ja vorkude koordineerimine, klassikiilastused rahvaraamatukogus; tihine lugemise ja
kirjaoskuse edendamine; raamatukoguteenuste Ghine reklaamimine lastele ja noortele.

Ndide

Oslos (Norra) on koolide administratsioon ja rahvaraamatukogu sélminud koost6dlepingu ning
kohtuvad regulaarselt, et arutada linna 120 kooliraamatukoguga seotud teemasid. Rahvaraamatukogu
kooliteeninduses on té6tajad, kes ndustavad koole ja laenutavad neile tiiendavaid materjale. Nou antakse
sellistes valdkondades nagu lugemine ja kirjaoskus, kogude arendamine ja kooliraamatukogu ruumi
korraldamine. Koik kooliraamatukoguhoidjad ja 6petajad saavad kooliteeninduselt e-posti voi telefoni
teel abi kiisida. Materjalid, mida koolil pole voimalik osta v6i mida kool regulaarselt ei kasuta, saadetakse
kooliraamatukokku voi otse klassiruumidesse.

3.5.5. Raamatukogu programmide ja teenuste tutvustamine

Raamatukogu programmide ja teenuste tutvustamine holmab raamatukogu pakutavate voimaluste
kasutajatele tutvustamist ning programmide ja teenuste kohandamist kasutajate vajaduste ja eelistustega.
Kooliraamatukogu pakutavaid programme, teenuseid ja voimalusi tuleb aktiivselt reklaamida, et
sihtrihmad oleksid teadlikud raamatukogu rollist 6ppet66 partnerina ning programmide, teenuste ja
ressursside pakkujana. Raamatukoguteenuste tutvustamise sihtriihmad on direktor ja teised kooli
juhtkonna litkmed, osakonnajuhatajad, opetajad, Spilased ja lapsevanemad. Oluline on kohandada
suhtlust vastavalt kooli olemusele ja konkreetsetele sihtrithmadele.



Kooliraamatukogul peaks olema kirjalik turunduskava, mis té6tatakse vilja koost6ds kooli juhtkonna ja
Opetajatega. Kava peaks sisaldama jirgmisi elemente: eesmirgid, tegevuskava, mis nditab, kuidas need
eesmargid saavutatakse, ja hindamismeetodid, mille abil hinnatakse tegevuskava edukust.

3.6. Kooliraamatukogu paraprofessionaalsete to6tajate rollid ja padevused

Paraprofessionaalidest kooliraamatukogutétajad (s.o raamatukogu assistendid, tehnikud) alluvad
raamatukoguhoidjale ning toetavad oma ametniku- ja tehniliste tilesannete tditmisega raamatukoguhoidja
t66d. Kooliraamatukogu paraprofessionaalsetel t66tajatel peab olema kooliraamatukogu
igapievategevuseks vajalik viljadpe ja hilisem tiiendope teavikute paigutamiseks, laenutamiseks,
tagastamiseks ja to6tlemiseks ning tehnilisteks teenusteks, mis on seotud veebipohise laenutuse ja
kataloogimisega, pakkumaks juurdepidisu ka digiressurssidele.

3.7. Kooliraamatukogu vabatahtliku rollid ja padevused

Vabatahtlikud ei tohiks t66tada palgaliste raamatukogutédtajate asendajana, vaid tugirollides vastavalt
lepingutele, mis loovad formaalse raamistiku nende osalemiseks kooliraamatukogu tegevustes, sisaldades ka
juhendamist kooliraamatukoguhoidja poolt. Ka &pilased v&ivad td6tada kooliraamatukogu vabatahtlikena,
tehes seda tipselt miiratletud rollides ja jirelevalve all. Opilastest vabatahtlikud peaksid olema vanemate
klasside 6pilased, kes valitakse vilja ametliku kandideerimisprotsessi kaudu ja kes saavad viljadppe selliste
tlesannete tditmiseks nagu abistamine ndituste koostamisel, teavikute imberpaigutamine, viiksemate lastega
lugemine ja raamatute soovitamine kaasopilastele.

Ndiide
USAs Michiganis aitab raamatukogu sujuvaks toimimiseks abito6dega kaasa algkooli
raamatukogumeeskond. Kord niadalas panevad meeskonda kuuluvad opilased teavikuid riiulisse, korjavad

lasteaia klassiruumidest kokku raamatuid ning abistavad monikord uute teavikute sildistamisel ja
vootkoodiga varustamisel.

Ndide
Itaalias Roomas on erivajadustega Gpilaste programmis osalevad keskkoolidpilased toeks raamatukogu
sujuvale toimimisele, mis on abiks nii raamatukogule kui ka Spilaste isiklikule arengule. Opilased olid

abiks ka raamatukogu renoveerimisel. See on parandanud nende koordineerimisoskust, avardanud
silmaringi ja suurendanud enesehinnangut.

Ndide
Ungaris on keskkooliopilastel alates 2012. aastast kohustus teha vabatahtlikku t66d, mis toob kasu
kohalikele kogukondadele. Vabatahtlikku t66d saab muuhulgas teha kooli- ja rahvaraamatukogudes.

3.8. Eetilised standardid

Koik, kes kooliraamatukogus t66tavad, sealhulgas vabatahtlikud, peavad jirgima korgeid eetilisi
standardeid nii omavahelises kui ka koigi koolikogukonna liikmetega suhtlemises. Nad peavad piitidma
seada raamatukogu kasutajate 6igused enda mugavusest ettepoole ning viltida raamatukoguteenuste
osutamisel isiklikest hoiakutest ja veendumustest tingitud kallutatust. K&iki lapsi, noori ja tdiskasvanuid
tuleb kohelda vordsetel alustel, sltumata nende voimetest ja taustast. Austada tuleb nende 6igust eraelu
puutumatusele ja Gigust teada.

Igatiks, kes t66tab kooliraamatukogus, sealhulgas vabatahtlikud, peaks piiidma jirgida
raamatukogunduse pohiviirtusi: hoolitsemine, teenimine, intellektuaalne vabadus, ratsionaalsus,
kirjaoskus ja Gppimine, vordne juurdepais jaddvustatud teadmistele ja teabele, privaatsus ja demokraatia.
Jaddvustatud teadmistele ja teabele vordse juurdepidisu tagamise ning intellektuaalse vabaduse



pohiviirtused sisalduvad inimoiguste tilddeklaratsiooni artiklis 19 ning IFLA vairtustes
(www.ifla.org/about/more).
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4. peatiikk. Kooliraamatukogu fuitisilised ja digitaalsed ressursid

,,Raamatukoguhoidjad aitavad nii kohapeal kui ka viljaspool raamatukogu ruume kasutada raamatuid jm
infoallikaid ilukirjandusest teatmematerjalideni, triikistest elektroonilise infoni; samuti materjale, mis
tiiendavad ja rikastavad opikuid, Sppematerjale ja metoodilist kirjandust.” Kooliraamatukogude manifest

4.1. Sisscjuhatus

Kooliraamatukogu fiitsilised ja digitaalsed ressursid holmavad ruume, sisseseadet ja ressursikogusid
opetamiseks ja Oppimiseks. Kooliraamatukogu haaret nii koolis tervikuna kui ka kogukonnas laiendab
ttha enam tehnoloogia. Tehnoloogia holbustab ka 66pievaringset juurdepiisu kooliraamatukogu
ressurssidele, sealhulgas viljaspool koolipieva ja Oppeaastat. Kooliraamatukogu ruumid, sisseseade ja
kogud peavad arenema vastavalt Opilaste ja Gpetajate dpetamis- ja Sppimisvajaduste muutumisele.

4.2. Ruumid

Kooliraamatukogu funktsioonid ja kasutusvoimalused on esmatihtsad nii uute koolimajade planeerimisel
kui ka olemasolevate renoveerimisel. Kooliraamatukogu hariduslik roll peaks kajastuma ka selle
ruumides. Tanapdeval kujundatakse kooliraamatukogud sageli hiséppekeskkondadena, arvestades
kasutajate kaasamist osaluskultuuri, milles lugeja roll laieneb infotarbijast info loojani. Raamatukogu
tihisoppekeskkond pakub vajalikke ruume ja sisseseadet nii info loomiseks kui ka traditsiooniliseks
oppetegevuseks.

4.2.1. Asukoht ja ruumid

Kooliraamatukogu ruumide suuruse ja kujunduse osas pole universaalseid standardeid, kuid otstarbekas
on paika panna kriteeriumid nende pShimdtteliseks kavandamiseks. Uldiselt liiguvad raamatukogud
ressursikeskselt mudelilt dppijakesksele mudelile: kooli- ja teadusraamatukogud on sageli loodud
tihisoppekeskkondadena. Kooliraamatukogu ruumide kavandamisel tuleb lihtuda jargmistest
kaalutlustest:

* keskne asukoht, voimalusel esimesel korrusel;

* juurdepaisetavus ja ldhedus 6ppealadele;

* miura, kusjuures vihemalt ménda raamatukogu ossa ei tohi viline miira ulatuda;

* sobiv ja kiillaldane valgustus, olgu siis loomulik ja/v6i kunstlik;

* sobiv temperatuur (nt kliimaseade, kiite), et tagada aasta ringi head t66tingimused ja kogude siilimine;
e erivajadustega kasutajaid arvestav kujundus;

* piisav suurus, et jaguks ruumi raamatutele (ilukirjandus, teatmekirjandus, kdvakaanelised ja pehmed
koited), ajalehtedele ja ajakirjadele, erilaadilistele teavikutele ning hoidla, Sppimis- ja lugemisalade,
arvutitookohtade, niitusealade ja raamatukogu to6tajate tookohtade tarbeks;

* paindlikkus, et v6imaldada tegevuste mitmekesisust ning toetada tulevasi muudatusi Sppekavas ja
tehnoloogias.

4.2.2. Ruumide jaotus
Vaja liheb jargmiste otstarvetega alasid:

* Oppimis- ja uurimist66 ala — ruum infolaua, kataloogide, internetiterminalide, Sppimis- ja uurimist66
laudade, teatmekogude ja pShikogude jaoks;



* vaba lugemisala — ruum raamatute ja perioodika jaoks, mis edendavad kirjaoskust, elukestvat Gpet ja
oma lobuks lugemist;

* Opetamisala — istekohtadega ruum, mis on mdeldud viikeste rithmade, suurte rithmade ja terve klassi
formaalseks juhendamiseks koos sobiva 6ppetehnoloogia ja niitusepinnaga (sageli soovitatakse, et
istekohtade arv vastaks 10%-le 6pilaste koguarvust);

* meediasisu loomise ja rithmaprojektide ala — ruum tiksi, meeskonna ja klassiga to6tamiseks (nimetatakse
sageli laboriks, tegevustoaks, virkstoaks jms);

* haldusala — laenutusleti koht, kontoriruumid, raamatukogu teavikute to66tlemise koht ning varustuse,
tarvikute ja materjalide hoiukoht.

4.2.3. Futsiline ja digitaalne juurdepiis

Fiisiline ja digitaalne juurdepidis raamatukogule peaks olema maksimaalselt avatud. Tehnoloogia abil
saab tagada 66piev ringi digitaalse juurdepéddsu raamatukogu inforessurssidele nii kogu koolis kui ka
viljaspool seda. Kui t66tajaid napib, tasuks kaaluda jirelevalvesiisteeme, mis holmaks ka viljadpetatud
opilaste ja tiiskasvanud vabatahtlike kaasamist.

4.3. Kogu arendamine ja haldamine

Kooliraamatukogu peab voimaldama juurdepiisu paljudele fuisilistele ja digitaalsetele ressurssidele, et
vastata kasutajate vajadustele, arvestades samas nende vanust, keelt ja demograafilisi niitajaid. Kogusid
tuleb pidevalt arendada, et tagada kasutajatele juurdepais uutele ja asjakohastele materjalidele. Kogude
haldamise pohimétted méiravad kogude eesmirgi, ulatuse ja sisu ning juurdepadsu valisressurssidele,
aidates tagada laia valiku kvaliteetseid ressursse. Uha kasvamas on raamatukogu ressursside hulgas
digiressursside osatdhtsus, nagu e-raamatud (teatmekirjandus, ilukirjandus, teadmiskirjandus),
veebiandmebaasid, veebiajalehed ja -ajakirjad, videomingud ja multimeedia 6ppematerjalid.

Lisaks kogudele, mis vastavad opilaste 6ppevajadustele, peaks kooliraamatukogu sisaldama erialaseid
ressursse kooliraamatukogu té0tajatele ja Opetajatele (s.t hariduse, Opetatavate ainete, uute opetamis- ja
oppimisstiilide ning -meetoditega seotud materjalid) ning lapsevanematele ja hooldajatele méeldud
ressursside kogu.

Ndide

Itaalias Roomas on algkooli raamatukogus loodud lapsevanemate riiul, kus on saadaval materjale laste
pstihholoogia, hariduse ja konkreetsete teemade, niiteks laste hirmude ja enesehinnangu kohta.

4.3.1. Kogu haldamise pohimotted ja protseduurid

Kooliraamatukoguhoidja koostab koos kooli administratsiooni ja dpetajatega pohimétted kogude
haldamiseks. Need pShimétted peavad lihtuma dppekavast ning koolikogukonna konkreetsetest vajadustest
ja huvidest, kajastades samas ka thiskonna mitmekesisust viljaspool kooli.

Kogude haldamise pShim&tted peaks sisaldama jargmisi elemente:
* kooliraamatukogu missioon, mis on kooskolas IFLA/UNESCO kooliraamatukogude manifestiga;
» intellektuaalse vabaduse ja teabevabaduse pohimétted;

* kogu haldamise pohimétete eesmirk ja seos oppekavaga ning selle kasutajate rahvusliku, etnilise,
kultuurilise, keelelise identiteediga ja polisrahva hulka kuulumisega;

* ressursside soetamise pikaajalised ja lihiajalised eesmargid;

* kogu haldamise otsuste eest vastutajad.



Need pohimotted peavad selgelt vilja tooma, et kogu koostamine on tihine ettevotmine ning et
opetajatel kui aineekspertidel, kellel on vairtuslikud teadmised oma pilaste vajaduste kohta, on
raamatukogu kogude loomisel oluline roll. PGhimotetes tuleb médrata ressursside libivaatamise meetod,
mis oleks kooskolas intellektuaalse vabaduse ja laste teadmisodiguse printsiipidega. Samuti peaks
pohimotetes sGnastama kooliraamatukoguhoidjate kohustuse seista vastu materjalide tsenseerimise
katsetele, olenemata sellest, millisest allikast ressursside voi nendele juurdepédsu piiramist néutakse.

Kooliraamatukogu kogude arendamise ja haldamise kord tuleks selgelt vilja tuua eraldiseisva
dokumendina v6i kogude haldamise pShimdétete lisana. Protseduuride juhend peaks andma suunised
ressursside valimiseks ja komplekteerimiseks ning kehtestama ressursside té6tlemise ja korraldamise
(kataloogimine, liigitamine, paigutamine) ning ressursside siilitamise, parandamise ja kogust kustutamise
standardid. Juhend peaks sisaldama suuniseid, kuidas hankida nii kohalikul kui ka rahvusvahelisel tasandil
loodud ressursse, mis kajastavad koolikogukonna litkmete rahvuslikku, etnilist, kultuurilist, keelelist ja
polisrahvalikku identiteeti. Samuti peab juhend andma selged suunised vastuoluliste materjalide
hindamiseks.

Ndide
Prantsusmaal loob kooliraamatukoguhoidja koolikogukonnaga nou pidades komplekteerimise

pohimétted, mis on seotud kooli 6ppekava ja Sppetegevuste pohimotetega, nagu on kirjeldatud
komplekteerimispohimétete 10 kdsus:

www.cndp.fr/savoirscdi/centre-de-ressources/fonds-documentaire-acquisition-traitement/les-10-
commandements-dune-politique-dacquisition.html

4.3.2. Digiressurssidega seotud kiisimused

Kooliraamatukogul on tihtis tilesanne olla meie infoiihiskonnas oluline virav teabe juurde. See peab
voimaldama juurdepidisu digitaalsetele teaberessurssidele, mis vastavad nii Sppekavale kui ka kasutajate
huvidele ja kultuurile. Sotsiaalmeedia toel tirkav osaluskultuur on viinud raamatukogukasutaja rolli
laienemisele infotarbijast info loojaks. Sellest tulenevalt peavad kooliraamatukoguhoidjad kaaluma
praktilisteks oppetegevusteks, sealhulgas teabetoodete (nt videod, ajaveebid, taskuhiilingusaated, 3D-
projektid, plakatid, infograafika) loomiseks vajalike tegevustubade sisustamist, kus oleks olemas arvutid ja
muud t66vahendid.

Digiressursside ja interneti kasvav kittesaadavus tihendab, et kooliraamatukogu kataloogististeem peab
sobima ressursside liigitamiseks ja kataloogimiseks tunnustatud rahvusvaheliste voi tleriigiliste
bibliograafiastandardite jargi, et hélbustada kooliraamatukogu kaasamist laiematesse vorgustikesse. Paljudes
kohtades tile maailma saavad kooliraamatukogud kasu sellest, et nad on koondkataloogi kaudu kohalikult v6i
piitkondlikult seotud. Selline koost66 voib parandada ressursside valiku, kataloogimise ja té6tlemise tShusust
ja kvaliteeti, lihtsustades ressursside kombineerimist suurima kasu saamiseks. Teistes kohtades saavad
kooliraamatukogud kasu partnerlusest voi valitsuse ettevotmistest, mis hélbustavad kulukate
kommertsandmebaaside ja veebipohiste teatmematerjalide tGhist kasutamist.

Ndide
Kanadas Albertas rahastab haridusministeerium tdies mahus inglis- ja prantsuskeelsete kvaliteetsete

veebipohiste teaberessursside pakkumist koigile provintsi opilastele ja Spetajatele, tehes seda veebipohise
teatmekogu kaudu.

www.learnalberta.ca/OnlineReferenceCentre.aspx.

Niide

Prantsusmaal on loodud Correlyce’t platvorm, mis pakub Spilastele holpsat juurdepdisu enam kui 300
toimetatud ja indekseeritud ressursile. www.correlyce.fr.



http://www.cndp.fr/savoirscdi/centre-de-ressources/fonds-documentaire-acquisition-traitement/les-10-commandements-dune-politique-dacquisition.html
http://www.cndp.fr/savoirscdi/centre-de-ressources/fonds-documentaire-acquisition-traitement/les-10-commandements-dune-politique-dacquisition.html
http://www.learnalberta.ca/OnlineReferenceCentre.aspx
http://www.correlyce.fr/

Digikogude haldamise kriteeriumid on sarnased triikisekogude haldamise kriteeriumitega. Siiski on siin ka
moned lisakaalutlused.

* Juurdepiis — kas tritkise asemel digicksemplari valimine parandab voi halvendab sellele juurdepdisu?

* Finants- ja tehnilised kiisimused — kas digieksemplari maksumus voib jooksvate litsentsitasude voi uuele
vormingule tlemineku kulude tottu olla pikemas perspektiivis suurem?

* Oiguslikud ja litsentsimise kiisimused — kas autoridiguse seadused voi digimaterjalide
litsentsitingimused piiravad kasutajate arvu, vilist juurdepadsu voi kasutajate privaatsust?

* Turvalisus — kuidas kaitstakse juurdepidisu ressurssidele?
4.3.3. Kogu standardid

Tinapieval, kui kooliraamatukogu kogus on palju digiressursse, mida saab kasutada kohapeal voi viliste
kommertsandmebaaside ja litsentsitud teatmematerjalide kaudu, on tavapiraseid kooliraamatukogu
kogude standardeid raske luua ja rakendada. Olenemata sellest, kas juurdepiis tleriigilistele voi
kohalikele kogustandarditele on olemas, peavad kogude arendamise otsused péhinema 6ppekava
noudmistel ja Gppemeetoditel.

Vaja on tinapievaste ja asjakohaste teavikute tasakaalustatud kogu, et tagada juurdepiis ressurssidele eri
vanuses ning mitmesuguste voimete, 6ppimisstiilide ja taustaga kasutajatele. Kogu peab oppekava
toetama teaberessurssidega, olgu need siis fiitisilisel voi digitaalsel kujul. Lisaks peaks kooliraamatukogu
soetama vaba aja veetmiseks moeldud teavikuid, nt populaarsed ja graafilised romaanid, koomiksid,
muusika, arvutimingud, filmid, ajakirjad ja plakatid. Need ressursid tuleks valida koost66s Spilastega, et
teavikud vastaksid nende huvidele ja kultuurile.

Ndide
USA Léuna-Carolina haridusosakond avaldas 2012. aastal kogude arendamise standardid. Vastavalt kdidete
arvule opilase kohta loetakse kogu kas ,,riskantseks® (11 kéidet), ,,elementaarseks® (13) véi ,,eeskujulikuks*

(15). Hlukirjanduse ja teadmiskirjanduse eksemplaride osakaal kogus peaks varieeruma vastavalt klassidele ja
konkreetsetele kirjaoskuse projektidele v6i vajadustele.

4.3.4. Ressursside jagamine

Kooliraamatukogud peavad parandama oma kasutajate juurdepiisu teavikutele, korraldades
raamatukogudevahelist laenutust ja ressursside jagamist. Kuna see pole aga paljude kooliraamatukogude
tavapirane iilesanne, leidub viljakujunenud siisteeme selleks harva. Raamatukogudevahelist laenutust ja
ressursside jagamist on lihtsam korraldada, kui kooliraamatukogud on omavahel ithendatud thise
kataloogi voi iithise juurdepdisu kaudu veebipohistele andmebaasidele ja digitaalsetele
teatmematerjalidele.

Ndide
Itaalias Vicenzas on 26 keskkooli, 15 pohikooli ja kahe eraliikme (sihtasutus ja firma) raamatukogud

moodustanud vorgustiku, kus ressursid ja raamatukogutarkvara on jagatud ning pakutakse
raamatukogudevahelise laenutuse teenuseid.

www.rbsvicenza.org/index.php?screen=news&loc=S&osc=news&orderby=Autore
Ndiide

Portugalis on koolidel ja rahvaraamatukogudel thine vorgustik ning tthine raamatukogude
automatiseeritud kataloogimissiisteem. www.rbe.mec.pt/np4/home



http://www.rbsvicenza.org/index.php?screen=news&loc=S&osc=news&orderby=Autore
http://www.rbe.mec.pt/np4/home

Ndide
Hollandis ja Flandrias on raamatukogu kogukonnakooli (;,Brede kool®) keskmes. Kooliraamatukogu on

terviklik, kompaktne ja koikeholmav teadmiste keskus, mis pakub tuge ka paljudele kogukonna
haridusteenustele (nt eel- ja algkool, spordisaal). www.bredeschool.nl/home.html
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5. peatiikk. Kooliraamatukogu programmid ja tegevused

,»Kooliraamatukogu kuulub lahutamatult haridusprotsessi juurde.” Kooliraamatukogude manifest
5.1. Sissejuhatus

Oma haridusliku missiooni tditmisel peab kooliraamatukogu aktiivselt kaasama hariduskogukonda
pohjalikult uuritud 6ppe- ja teenindusprogrammide kaudu. Kooliraamatukogude pakutavad programmid
ja tegevused erinevad tile maailma suuresti, kuna need peavad olema kooskdélas oma kooli ja laiema
kogukonna eesmirkidega (vt osa 3.5.4. Kogukonna kaasamine).

Ka kooliraamatukogu programmide ja tegevuste kirjeldamiseks kasutatavad terminid on iile maailma
erinevad. Niiteks innukate ja vilunud lugejate arendamist kirjeldatakse muuhulgas kui ,,lugemise
propageerimine®, ,laialdane lugemine®, ,,vabatahtlik lugemine®, ,,meelelahutuseks lugemine® voi ,,oma
16buks lugemine®. Kuidas seda ka ei nimetataks, on motiveeritud ja oskuslike lugejate arendamine kogu
maailmas kooliraamatukogu programmide ja tegevuste oluline osa.

Ndide
Namiibias toimuv iga-aastane lugemismaraton edendab lugemiskultuuri, pakkudes lastele lugusid nende

kodukeeles (Namiibias on 13 kirjakeelt). See on andnud téuke omakeelsete lasteraamatute avaldamiseks
koolide ja raamatukogude tarvis.

Teine kiiresti muutuv terminoloogiavaldkond holmab teabe kasutamist. Tegevusi, mida kunagi nimetati
bibliograafiakoolituseks (koolitus raamatukogu tekstide ja stisteemide kasutamise kohta) ja
kasutajakoolituseks (igasugusel viisil, et aidata kasutajatel raamatukogu ja selle teenusteid paremini
tundma oppida), nimetatakse niitid sagedamini infopadevuse voi infokirjaoskuse 6petamiseks. See, mida
loetakse eeskujulikuks teabekasutuse koolituseks raamatukogus, on aastate jooksul muutunud: 1960. ja
1970. aastatel keskendus see allikatele; 1980. aastatel ,,rajaleidmisele® ja 1990. aastate algusest
protsessikisitlusele (KKuhlthau, 2004). Protsessikeskne ladhenemine rohutab teabest motlemist ja teabe
kasutamist probleemide lahendamise vaatenurgast. See ei heida korvale varasematest lihenemisviisidest
saadud teadmisi, nagu teadmised vahendite, allikate ja otsingustrateegiate kohta, kuid réhutab, et neid
teadmisi saab kdige paremini arendada uurimisté6 kaudu, mis leiab aset motlemise ja probleemide
lahendamise opetamise kdigus.

5.2. Programm ja tegevused

Kooliraamatukogu on épetamise ja dppimise oluline osa koolis. Uhtlasi aitab see kaasa kooli sotsiaalsetele
cesmarkidele, nt opilaste aktiivsus, mitmekesise dppijaskonna kaasamine ja suhted laiema kogukonnaga.
Kooliraamatukogu eesmirgid peavad olema vastavuses kooli eesmirkidega, nagu kirjaoskus, 6ppekavapShine
dpe ja kodanikuks olemine. See, kui palju saab kooliraamatukogu aidata kaasa kooli eesmarkide saavutamisele,
soltub kooliraamatukogule eraldatud ressurssidest ja to6tajatest.

Ndide

Ungaris opivad paljud opilased linnades, kuid elavad linnaldhedastes kilades, soites seetottu pidevalt
kodu ja kooli vahet. Kuna tihistransport on piiratud, peavad paljud opilased enne ja pirast tunde ootama.
Paljud kooliraamatukogud on seda olukorda arvestades oma t66aega vastavalt pikendanud, té6tades nii

enne kui ka pdrast tunde. Tdnu sellele saavad opilased aega veeta turvalises, kultuurses ja kogukondlikus
kohas. Samuti aitab see tugevdada dpetajate-raamatukoguhoidjate ja Opilaste vahelisi suhteid.

Teenused ja tegevused peab kavandama kvalifitseeritud kooliraamatukoguhoidja tihedas koost66s
direktori voi Gppejuhi, osakonnajuhatajate ja teiste Oppespetsialistide, Opetajate, tugitdotajate ja
opilastega. Kui puudub kvalifitseeritud raamatukogutotaja, kes asjatundlikult valiks sobivad



opperessursid ja teeks nendel pohineva 6ppe kujundamiseks opetajatega koost6dd, el ole
teaduskirjanduses kirjeldatud Sppeedukuse paranemine saavutatav.

Kvalifitseeritud raamatukoguhoidja pohitegevused peaksid holmama muuhulgas jirgmist:
* kirjaoskuse ja lugemise edendamine;

* meedia- ja infokirjaoskus (nt infokirjaoskus, infooskused, infopadevused, sorav infokasutus,
meediapadevus, mitmikkirjaoskus, transmeediapidevus);

¢ uurimuslik 6pe (nt probleemipohine ope, kriitiline motlemine);
¢ tehnoloogia 16imimine;

* Opetajate professionaalne areng;

* kirjanduse ja kultuuri vddrtustamine.

Kooliraamatukogu pohitegevustega seotud uuringud annavad tegutsemiseks raamistiku.
Kooliraamatukogu pohitegevuste fookus soltub kooli programmidest ja prioriteetidest ning peaks
kajastama Oppekava klassist klassi kasvavaid ootusi.

5.3. Kirjaoskuse ja lugemise edendamine

Kooliraamatukogu toetab Opilaste kirjaoskust ja edendab lugemist. Uuringud nditavad, et lugemise
taseme ja Opitulemuste vahel on otsene seos ning lektiitiri kittesaadavus on innukate ja oskuslike lugejate
kujunemisel mairava tihtsusega (Krashen, 2004). Kooliraamatukoguhoidjad peavad kasutajatele
lugemisvara pakkudes olema pragmaatilised ja paindlikud, toetades lugejate individuaalseid eelistusi ja
tunnustades nende Gigust valida, mida nad lugeda soovivad. Nende 6pilaste hinded, kellel on voimalik
loetavat kirjandust ise valida, lihevad ajaga paremaks. Ise kirjanduse valimine kiirendab opilase sonavara
arengut, parandab 6igekirja, kirjaliku ja suulise valjenduse oskust. Teise keele ppijate keeleoskus ja
keelest arusaamine paranevad, kui neil on véimalik lugeda selles keeles kvaliteetkirjandust. Kui 6pilastele,
kellel on lugemisega raskusi, voimaldatakse juurdepédsu alternatiivsetele materjalidele (nt
audioraamatutele), paraneb nende lugemisoskus ja suhtumine lugemisse.

Lugemispuudega Spilased vajavad alternatiivseid lugemismaterjale ja ménel juhul v6ivad nad vajada ka
spetsiaalseid lugemisseadmeid. Kooliraamatukoguhoidjal peaks olema voimalus teha koost66d
eripedagoogidega, et toetada selliste Spilaste lugemisvajadusi. Kooliraamatukoguhoidja peaks toetama ka
Opetajaid seoses OppetdOs kasutatava kirjandusega, et see vastaks kohalikele ja riiklikele normidele (nt aidates
soovitada sobivaid raamatuid lugemisprojektideks ja riigikeele oskuse nduete toetamiseks).

Kooliraamatukogu peab pakkuma esteetilist ja innustavat keskkonda, kus leidub mitmekiilgseid triki- ja
digimaterjale, ning pakkuma véimalusi mitmesugusteks tegevusteks vaiksest lugemisest kuni rithmaarutelude
ja loovt66ni. Kooliraamatukoguhoidja peaks tagama voimalikult paindlikud laenutuspohimétted ning véltima
voimalust m66da trahve ja muid karistusi materjalide hilinenud tagastamise ja kaotsimineku eest.

Kirjaoskusega seotud tegevused, mis soodustavad lugemist ja meedia nautimist, h6lmavad nii
sotsiokultuurilisi kui ka kognitiivseid oppimisaspekte. Tuleb pingutada selle nimel, et kooliraamatukogus
leiduks nii kohalikul kui ka rahvusvahelisel tasandil kirjutatud ja loodud matetjale, mis peegeldaksid
koolikogukonna litkmete rahvuslikku, kultuurilist ja etnilist identiteeti. Kooliraamatukoguhoidja peab
votma juhtiva rolli selles, et Opilastel oleks nii Gppetéds kui ka raamatukogus voimalus lugeda enda
valitud materjale ning loetu tle teistega arutleda ja seda jagada. Nii opetajatele kui ka Spilastele tuleks
tutvustada uut ilukirjandust ja teadmiskirjandust, korraldades raamatutest vestlusi, nditusi ja jagades teavet
raamatukogu veebilehel. Kirjaoskuse ja lugemise populariseerimiseks voib raamatukogus voi kogu koolis
korraldada spetsiaalseid tritusi, nagu niitused, kohtumised kirjanikega ja rahvusvahelised raamatupievad.
Sellised tiritused voivad olla ka hea voimalus kaasata lapsevanemaid. Vanemad saavad oma laste
kirjaoskust edendada ka koduste lugemisprogrammide ja ettelugemise kaudu.



Ndide
Prantsusmaal ergutatakse lugemist ja propageeritakse lastekirjandust kirjandusliku sotsiaalvorgustiku

Babelio Challenge abil: www.babelio.com.
Ndide

Uhendkuningriigis on asutuse Chartered Institute of Library and Information Professionals (CILIP)
viljaantavate Carnegie ja Kate Greenaway medalite mddramiseks loodud té6varjualgatus, mis innustab
igal aastal auhindadele kandideerivate raamatutega seotud lugemistegevusi kogu Uhendkuningtiigis.

www.carnegiegreenaway.org.uk /shadowingsite /index.php

Ndide

Itaalias toimub 2004. aastast peale Hamelini kultuurithingu Xanadu projekt, mida koordineerib Salaborsa
raamatukogu Bolognas. See on suunatud 13—16-aastastele opilastele ja viimasel ajal ka kaheksanda klassi
opilastele mitmesugustes Itaalia piirkondades. Projekt holmab reflektiivse ja kriitilise motlemise
stimuleerimist, vorgustike loomist ning raamatute, koomiksite, filmide ja muusika vaartustamist.
www.bibliotecasalaborsa.it/ragazzi/xanadu2014/biblio.ph

5.4. Meedia- ja infokirjaoskuse opetamine

Kooliraamatukogu teine tilesanne on arendada Opilasi, kes suudaksid pidevalt muutuvas maailmas leida ja
kasutada teavet vastutustundlikult ja eetiliselt nii dppijate kui ka kodanikena. 2007. aasta UNESCO dokument
,Understanding Information Literacy: A Primer®, mille Forest Woody Horton, Jr. kirjutas poliitikakujundajate
jaoks, on kasulik tilevaade infokirjaoskusega seotud moistetest ja definitsioonidest ning rollist, mida
infokirjaoskus mingib formaal- ja kogemuséppes. UNESCO propageerib ka meedia- ja infokirjaoskuse (MIL)
kontseptsiooni, rohutades meedia ja teabeallikate tihtsust meie isiklikus elus ja demokraatlikes thiskondades.
2011. aasta UNESCO dokument ,,Media and Information Literacy Curriculum for Teachers“ (,,Meedia- ja
infokirjaoskuse dppekava Opetajatele”) selgitab, miks tuleks meediapidevust ja infopadevust kisitleda koos.
MILi &petajate Sppekavaraamistik kisitleb kolme Spetamise ja dppimise valdkonda:

1) teadmised meedia ja info kohta ning nende moistmine demokraatlikuks ja sotsiaalseks osalemiseks
thiskonnaelus;

2) meediatekstide ja teabeallikate hindamine (keskendudes sellele, kes on selle loonud, kelle jaoks, mis on
selle sénum);

3) meedia ja info loomine ning kasutamine.

Kooliraamatukogud moistavad stistemaatilise raamistiku olulisust meedia- ja teabeoskuste Gpetamisel
ning aitavad koost60s Opetajatega arendada Opilaste oskusi. Meedia- ja infopidevuse 6ppekaval pohineva
oppeprogrammi eesmirk on kujundada opilastest vastutustundlikud ja eetilised tihiskonnas osalevad
kodanikud. Infokirjaoskajad opilased peaksid olema pidevad iseseisvad oppijad. Nad peaksid
teadvustama oma infovajadusi ja osalema aktiivselt ideede maailmas. Nad peaksid ilmutama
kindlustunnet oma suutlikkuses probleeme lahendada ja teadma, kuidas leida asjakohast ja usaldusvairset
teavet. Nad peaksid kasutama tehnoloogilisi to6riistu teabele juurdepdisuks ja Spitu edasiandmiseks. Nad
peaksid suutma vabalt tegutseda olukordades, kus on mitu vastust voi vastused hoopis puuduvad. Nad
peaksid jirgima oma t66s korgeid standardeid ja looma kvaliteetseid tulemusi. Infokirjaoskajad Spilased
peaksid olema paindlikud, suutma kohaneda muutustega ning tegutseda nii iseseisvalt kui ka rithmas.

Niide
Prantsusmaal opetatakse Spilastele interneti vastutustundlikku kasutamist.
http://eduscol.education.fr/internet-responsable



http://www.babelio.com/
http://www.carnegiegreenaway.org.uk/shadowingsite/index.php
http://www.bibliotecasalaborsa.it/ragazzi/xanadu2014/biblio.php
http://eduscol.education.fr/internet-responsable

Ndide
Prantsusmaal on kooliraamatukoguhoidjate koolitused seotud meedia- ja infokirjaoskuse kursuste

korraldamise suunistega.
http://media.eduscol.education.fr/file /Pacifi/85/4/Reperes Pacifi 157854.pdf

5.5. Uurimusliku 6ppe mudelid

Paljud riigid, kohalikud omavalitsused ja kooliraamatukogud on vilja to6tanud viga tulemuslikud
mudelid meedia- ja infokirjaoskust arendavaks 6ppetéoks uurimisprojektide raames. UurimispShise Gppe
mudelite loomine tihendab aastatepikkust uurimist66d, arendustegevust ja praktilisi katseid. Koolid,
kellele haridusamet pole kindlat mudelit soovitanud, peaksid valima koige paremini kooli 6ppekavade
eesmdrkidele ja opitulemustele vastava mudeli, selle asemel et piitida vilja té6tada omaenda mudeleid.
UurimispShise 6ppe mudelite niiteid leiate lisast C.

UurimispShise 6ppe juhendamismudelid rakendavad ildiselt protsessipohist lihenemist, et pakkuda
opilastele 6ppeprotsessi, mida saaks tile kanda nii erinevatesse sisuvaldkondadesse kui ka akadeemilisest
keskkonnast parisellu. Neid mudeleid iseloomustavad tihesugused aluskontseptsioonid:

* opilane konstrueerib teabest tihenduse;

* opilane loob protsessikeskse lihenemise kaudu kvaliteetse tulemuse;
* opilane 6pib, kuidas to6tada iseseisvalt ja rithma liikmena;

* Opilane kasutab infot ja infotehnoloogiat vastutustundlikult ja eetiliselt.

UurimispShise 6ppe juhendamismudelid hélmavad olulisi uurimusliku ja elukestva dppe oskusi: plaanimine,
leidmine ja kogumine, valimine ja sistematiseerimine, to6tlemine, esitamine ja jagamine ning hindamine.
Protsessipohised juhendamismudelid suurendavad ka iseseisva Gppimise oskusi (s.t metakognitsiooni) ja
koosté6oskusi. Neid oskusi on kdige parem arendada jirk-jargult 6ppeaine kontekstis, Sppekavast lihtuvate
teemade ja probleemidega.

Plaanimisoskused on olulised mis tahes uurimist66, iilesande, projekti, essee voi teemaga tegelemisel.
Uurimise alguses holmab plaanimine Sigete kiisimuste sonastamist, sobivate ressursside ja voimalike

teabeotsingu strateegiate viljaselgitamist ning realistliku ajakava koostamist. Uurimisprotsessi kiigus

kohandavad 6pilased oma plaane ootamatute viljakutsete ja takistustega.

Teabe leidmise ja kogumise oskused on infootsingus tliolulised. Need oskused holmavad muuhulgas
tihestik- ja numberjirjestuse moistmist, andmebaasidest ja internetist teabe otsimisel erinevate
strateegiate kasutamist ning registrite ja teatmekogude kasutamist. Teabe koondamine véib lisaks allikate
uurimisele hélmata selliseid meetodeid nagu kusitlus, intervjuu, katse ja vaatlus.

Valimiseks ja siistematiseerimiseks on vaja kriitilist ja analiitisivat motlemist. Valimine tihendab sellise
teabe leidmist, mis oleks uuringu fookuses ja asjakohane. Opilasel aitab leitud teabe kohta teadlikke ja
eetilisi otsuseid langetada selliste kriteeriumite rakendamine nagu autoriteetsus, tdielikkus, ajakohasus,
tapsus ja vaatenurk.

Teabe t66tlemine holmab tihenduse konstrueerimist, kasutades selliseid oskusi nagu eri allikatest
périneva teabe integreerimine, arutlemine, jirelduste tegemine ja seoste loomine varasemate teadmistega.
Nende oskuste toel hakkavad opilased kogutud teavet mdistma, kujundades selle pohjal isiklikke
teadmisi.

Teabe esitamine ja jagamine tdhendab kvaliteetsete tulemuste loomist, mis edastaks ideid selgelt, vastaks
seatud eesmirkidele ja kriteeriumitele ning niitaks efektiivse esitlemise oskusi, arvestades publiku
teadlikkusega.


http://media.eduscol.education.fr/file/Pacifi/85/4/Reperes_Pacifi_157854.pdf

Teabe hindamise oskused hélmavad nii uutimisprotsessi kui ka selle tulemuse hindamist. Opilased
peavad suutma oma pingutusi ja saavutatut kriitiliselt analiitisida. Nad peaksid suutma koérvutada
I6pptulemust algse plaaniga ja otsustada, kas tulemus on oma eesmirgi saavutanud; mirgata Sppeprojekti
tugevaid ja norku kiilgi ning méelda, mida saaks tulevaste tilesannete puhul veel paremini teha.

Iseseisva 6ppimise oskused on elukestva dppija arengus iiliolulised. Opilasi tuleb kogu uurimist66 viltel
suunata juurdlema oma métlemis- ja Sppimisprotsesside e (s.t metakognitsioon) ning kasutama neid
tihelepanekuid oma Gpieesmirkide seadmiseks ja nende jirkjirguliseks saavutamiseks. Iseseisvad 6ppijad
oskavad kasutada meediaallikaid teabe- ja isiklike vajaduste rahuldamiseks, otsida vastuseid kiisimustele,
kaaluda alternatiivseid vaatenurki ja hinnata erinevaid seisukohti. Nad madistavad, et teave, teabeallikad ja
raamatukogud on oma iilesehituselt ja struktuurilt keerukad, ning oskavad vajadusel abi kiisida.

Koosté6oskused arenevad, kui opilased t66tavad thiselt riihmades, kus leidub mitmesuguseid isiksusi ning
kus kasutatakse erinevaid vahendeid ja tehnoloogiat. Opilased dpivad nii arvamusi kaitsma kui ka neid
konstruktiivselt kritiseerima. Nad on avatud mitmesugustele ideedele ning niitavad iiles austust teiste tausta ja
Sppimisstiilide suhtes. Nad té6tavad koos, et luua projekte, mis peegeldavad rihmalitkmete mitmekesisust, ja
aitavad koondada tiksikiilesandeid valmistulemuseks.

UurimispShise 6ppe protsessikisitlus ulatub teabe asukoha leidmisest info kasutamiseni, konkreetsele
kiisimusele vastamisest toendite otsimiseni, et kujundada teema tldpilt. See votab arvesse nii teabe
otsimise protsessi kui ka otsingu tulemust. Selleks on vaja mdista teabest 6ppimise keerukust. Teabest
oppimine ei ole ithetaoline sarnaselt toimuv protsess, vaid see holmab nii afektiivseid kui ka kognitiivseid
aspekte.

Otsustades kasutada uurimispohises Gppes protsessikeskset lihenemist, seisavad
kooliraamatukoguhoidjad ja 6petajad olenemata raamatukogu suurusest ning selle kogude ja tehnoloogia
olemusest silmitsi tihe ja sama pohiprobleemiga — kuidas méjutada, suunata ja motiveerida Gppimist,
kasutades avastusprotsessi, mis dratab uudishimu ja soovi 6ppida. Protsessikesksed mudelid toetavad
vaadet uurimispShisele 6ppimisele kui opilaste voimalusele kogeda avastamisroomu ja isiklikku kasvu.
Tulemusliku rakendamise korral iseloomustab 6pilaste uurimuslikku 6ppimist avastamine ja riskide
votmine, uudishimu ja motivatsioon, kriitilise ja loova motlemise kasutamine ning seosed olukordade ja
inimestega elust enesest.

Protsessikesksed mudelid pohinevad teoorial ning tuginevad haridusteadusele ning raamatukogu- ja
infoteadusele. Haridusteadusest pirineb 6ppimisteooria ning raamatukogu- ja infoteadusest
infootsikiitumise teooria. Niiteks tuleb haridusteadusest teadmine, et Sppijail on erinev ildistusvéime
tase, mis oleneb Oppija kognitiivsest arengust, varasematest teadmistest ja kogemustest. Haridusteadusest
pirineb ka konstruktivistlik kontseptsioon, mille kohaselt 6ppijad loovad voi konstrueerivad teavet
kasutades aktiivselt oma teadmisi ning kogevad muutusi oma tunnetes ja motetes. Raamatukogu- ja
infoteadusest tuleb teadmine, et teabe kasutajad arenevad kiisimuste tipsustumise kiigus alates
ebamaiirasest teabevajadusest kuni selgelt mairatletud vajaduste voi kiisimusteni ning et kasutajad on
otsinguprotsessis edukamad, kui neil on infosiisteemist ja infoprobleemist dige arusaam.

Sarnaselt teiste koolis rakendatavate Sppeprogrammidega tuleb uurimispShised 6ppetegevused
kavandada nii, et need toetaksid opilaste Gpingute edenemist ja jirjepidevust. See tihendab, et uusi oskusi
tuleb tutvustada jirk-jirgult, etappide ja astmete kaupa. Kooliraamatukoguhoidja peab vétma juhtrolli, et
tagada stistemaatiline lihenemine uurimisprotsessi Opetamisele, mis juhinduks kooli meedia- ja
teabeoskuste ning strateegiate jirjepidevusest.

Kui uurimispShise 6petamise ja dOppimise jaoks ei ole kohalikul véi riiklikul tasandil mudelit vilja
to6tatud, peaks kooliraamatukoguhoidja mudeli valimiseks tegema koost66d opetajate ja koolijuhtidega.
Opetajad ja 6pilased voivad mudelit rakendades soovida seda kohandada, et see vastaks paremini kooli
eesmirkidele ja kohalikele vajadustele. Mudeli kohandamisel tuleb siiski olla ettevaatlik. Kui mudelit



kohandatakse selle teoreetilisi aluseid tdielikult moistmata, voib kohanduste kidigus kaotsi minna mudeli
tegelik joud.

Ndiide

Uppsala keskkooliopilased Rootsis alustavad oma uurimispohiseid projekte diistoopilise romaani lugemisega.
Romaani arutatakse lugemisrithmades. Opilased keskenduvad oma individuaalses uurimist66s raamatus
sisalduvatele teemadele, nt jilitustegevus, globaalne soojenemine véi haigused. Nad otsivad esmalt tildisemat
teavet ja ldhevad siis stivitsi, et sonastada viga konkreetne individuaalne uurimisfookus (nt alustades tldise
jalitustegevuse teemaga ja uurides siis tipsemalt, kuidas valitsused saavad inimesi oma nutitelefonides jilgida).

Projekti I6pptulemuseks on essee, mis on kirjutatud eksamit66na, kasutades opilase kogutud ja portfooliosse
koondatud materjali.

5.6. Tehnoloogia integratsioon

Kooliraamatukogusid kisitlevad uurimused on niidanud raamatukogu rolli olulisust tehnoloogilise taristu
ja to6vahendite pakkumisel ning infotehnoloogia kasutamise juhendamisel. Tehnoloogia aitab laiendada
raamatukogu ja selle ressursside haaret nii klassiruumidesse kui ka viljapoole. Kooliraamatukoguhoidjad
aitavad oOpilastel 6ppida kasutama internetis leiduvate ressursside, andmebaaside ja to6vahendite
kasutamiseks vajalikke veebiotsingu strateegiaid. Kui koolis on olemas tehnoloogiaspetsialistid, teevad
kooliraamatukoguhoidjad nendega koost66d, et médratleda molema ametikoha tipsed rollid ning
kindlustada, et Gpetajatele ja Opilastele pakutavate tehnoloogiateenuste ja -programmide osas poleks ei
linki ega dubleerimist.

5.7. Opetajate professionaalne areng

Kooliraamatukogu toetab 6petajaid, voimaldades professionaalset arengut, eriti seoses uute materjalide ja
tehnoloogiate, uute 6ppekavade ja uute juhendamisstrateegiatega. Kooliraamatukoguhoidja toetab sageli
ka mitteformaalset ametialast arengut, olles opetajatest kolleegidele 6ppeté6s mitmel viisil partneriks:

* pakkudes Gpetajatele ressursse, mis laiendavad nende ainealaseid teadmisi voi tdiustavad SGpetamise
metoodikat;

* pakkudes ressursse mitmesuguste hindamisstrateegiate kohta;
* to6tades partnerina tundides ja/voi raamatukogus tehtavate tlesannete kavandamisel;

¢ kasutades raamatukogu viravana laialdasema ressurssivaliku juurde tinu raamatukogudevahelisele
laenutusele ning isiklikele ja digitaalsetele vorgustikele.

5.8. Kooliraamatukoguhoidja roll juhendajana

Kvalifitseeritud kooliraamatukoguhoidja t66tab koos Spetajatest kolleegidega, et pakkuda opilastele hdid
oppimiskogemusi. Ideaalis 6petab kooliraamatukoguhoidja koos teiste Opetajatega ning iga
Opetajaskonna liige panustab oma erialaste teadmistega Opetamis- ja dppetegevuste kujundamisse ja
elluviimisse.

Jéargnevalt kirjeldame nelja koostdise Gpetamise lihenemisviisi, mille puhul kooliraamatukoguhoidjad ja
opetajad saavad juhendajatena koost66d teha: zoetav, paralleelne, tiienda ja meeskonnana dpetamine.

1) Toetav Gpetamine — iks juhendaja votab juhtrolli ja teine liigub Gpilaste seas ringi, et vajadusel pakkuda
individuaalset tuge. Seda tuntakse ka kui viisi ,,iks opetab, teine liigub®.

2) Paralleelne dpetamine — juhendajad Spetavad sama materjali samaaegselt mitmele rithmale klassiruumi voi
raamatukogu eri osades. Seda tuntakse ka kui 6pijaamades Spetamist.

3) Tdienday dpetamine — Gks juhendaja tdiendab mingil viisil teis(t)e juhendaja(te) Opetatavat. Nditeks voib tiks
juhendaja sonastada imber teise viiteid voi ndidata ette konspekteerimist.



4) Meeskonnana dpetamine — juhendajad teevad plaane, opetavad, hindavad ja vastutavad koigi Spilaste eest
klassiruumis vOi raamatukogus, jagades kohustusi, juhirolli ja vastutust vordselt.

Koiki neid ldhenemisviise koostdisele Gpetamisele tdiendavad kaasjuhendajad opetatava sisu, selle
edasiandmise ja hindamise Gihise planeerimisega. Kooliraamatukoguhoidja ja 6petaja(te) Ghine
planeerimine tostab ka Spetamise kvaliteeti olukordades, kus kooliraamatukoguhoidja on raamatukogus
voi klassiruumis eeldatavalt ainuke opilaste juhendaja. Koost66 on oluline selleks, et pakkuda
oppekavasse integreeritud ning opilaste huvide ja vajadustega seotud meedia- ja infopadevuse opet.
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0. peatiikk. Kooliraamatukogu hindamine ja suhtekorraldus

,,JKooliraamatukogul on tihtis koht koikides pikemaajalistes kirjaoskuse, hariduse ja infovahetuse
programmides ning majanduse, kultuuri ja sotsiaalelu arengus.” Kooliraamatukogude manifest

0.1. Sissejuhatus

Paljud uuringud niitavad histi varustatud ja professionaalsete kooliraamatukoguhoidjatega
kooliraamatukogude positiivset moju Spilaste saavutustele. Vaata niiteks: LRS (2015), ,,School Libraries
Impact Studies™ USA kohta (www.lrs.org/data-tools/school-libraries /impact-studies) ning Williams,
Wavell, C. ja Motrison (2013) Uhendkuningtiigi kohta

(www.scottishlibraries.org/storage /sectors/schools/SILIC RGU Impact of School Libraries 2013.pdf
). Need teadust66d ei ole aga viljaspool kooliraamatukogusid kuigivord tuntud ega mdistetud ning
kooliraamatukogud seisavad paljudes kohtades tile maailma jitkuvalt silmitsi kirbetega. Kirbete méjul on
sageli vihenenud professionaalsete tO6tajate arv kooliraamatukogudes. Ilma kvalifitseeritud
kooliraamatukoguhoidjateta kaob kooliraamatukogu positiivne moju hariduse tulemuslikkusele ja opilaste
saavutustele.

Viimase kiimne aasta kooliraamatukogude méju-uuringute peamised tulemused kinnitavad jitkuvalt, et
koige suurem moju Spilaste saavutustele on kooliraamatukoguprogrammidel, mida viivad 1dbi tdiskohaga
sertifitseeritud /kvalifitseeritud kooliraamatukoguhoidjad. Muuhulgas on leitud, et kooliraamatukogu
positiivne moju Spilaste Oppeedukusele sisaldab ka vaesest perest véi vihemuste hulka kuuluvate ja/voi
puudega Opilaste puhul muidu nii tavalise mahajidmuse vihendamist. Lisaks tdiskohaga

sertifitseeritud /kvalifitseeritud kooliraamatukoguhoidjatele on Gpilaste paremate saavutustega seotud ka
muud kooliraamatukogu tegurid: koost66, juhendamine, plaanimine, juurdepidsetavus, tehnoloogia,
kogud, eelarve ja professionaalne areng. Kuna korralikult varustatud kooliraamatukogud pakuvad
opilastele ja Gpetajatele niitid igal ajal juurdepidsu veebipohistele ressurssidele ja teenustele, on vaja
edasisi uuringuid, et hinnata, kuidas méjutavad digivoimalused ruumi, aega ja teabe kasutamist.

Hindamine on kooliraamatukogu programmide ja teenuste rakendamisel viga oluline. Hindamine voib
keskenduda otsuste langetamisele voi probleemide lahendamisele (vastutusega seotud murekohad). See
voib mojutada ka inimeste arvamust kooliraamatukogust ja laiendada kooliraamatukogu toetust
(imberkujundamisega seotud murekohad). Hindamisprotsess voib aidata otsustada, kuidas edasi liikuda,
ja innustada uusi visioone, milline voiks olla tuleviku kooliraamatukogu.

Sisuliselt ei saa kooliraamatukogu hindamist eraldada kooli haridusprogrammi hindamisest. Hindamine
kuulub ka planeerimise juurde ning see peab olema kooli kvaliteeditagamise kava lahutamatu osa.

60.2. Kooliraamatukogu hindamine ja tdenduspohine praktika

Kooliraamatukogusid ja kooliraamatukoguhoidjaid hinnatakse harva jirjepidevalt ja stisteemselt, kuid
hindamine aitab tagada, et raamatukogu programmid ja teenused toetaksid kooli eesmirke. Hindamine v&ib
niidata, kuivord opilased ja dpetajad tajuvad, et neil on pakutavatest programmidest ja teenustest kasu. Samuti
voib see aidata programme ja teenuseid kujundada, aidata neid paremini mdista ja neile rohkem piithenduda,
seda nii raamatukogu t66tajate kui ka kasutajate seisukohast.

Toenduspdhine praktika keskendub andmete kogumisele ja analtiisile praktika pideva tdiustamise eesmargil.
Toenduspdhise praktika raames libiviidavad hindamised on tldiselt Gisna spetsiifilised, neid teevad
koolitasandi hindajad ja nende tulemuseks on konkreetsed soovitused. Andmed, mida tGenduspdhise
praktikaga seotud eesmirkidel kogutakse ja analiitisitakse, voivad pirineda erinevatest allikatest olenevalt
konealusest praktika aspektist, niiteks veebipShine laenutus- ja kataloogimisstisteemi (OPAC) kirjed ja
juhendamismustrid, klassi, Sppeastme voi dppeaine kaupa (praktika tGendusmaterjal — andmed otsuste
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tegemiseks) voi mitmesugused opilaste opitooted ja opilaste, dpetajate ja/voi vanemate seas libi viidud
kisitlused (praktika tdendusmaterjal — raamatukogu moju toetavad andmed).

0.3. Kooliraamatukogude hindamise kasitlused

Kooliraamatukogu hindamisel tuleb arvesse votta selle keskkonda ja konteksti. Kooliraamatukogu
hindamine, mis keskendub programmi tldisele kvaliteedile, on tavaliselt laiaulatuslik, selle viivad libi
vilisekspertidest hindajad ja selle tulemuseks on kvaliteedihinnang (vt lisa D ,,Kooliraamatukogu
hindamise kontrollnimestiku ndidis* ja lisa E ,,Kooliraamatukogu hindamise kontrollnimestik
koolidirektoritele®). Enamik kooliraamatukogude hindamisi sisaldab eneseanaliiiisi, mille viib 1ibi kooli
raamatukoguhoidja. Lisaks programmi kvaliteedile saab kooliraamatukogu koolis hinnata, vaadeldes
sidusrihmade arusaamu, programmide sisu ja m&ju. Pidev kooliraamatukogu hindamise viis on
toenduspohine praktika.

0.3.1. Programmi kvaliteet

Kooliraamatukogu hindamine, mis keskendub programmi tildisele kvaliteedile, on tavaliselt pikaajaline
projekt, mis kestab sageli mitu aastat ja holmab mitmesuguseid tegevusi. Programmi kvaliteedi hindamine
algab tavaliselt tegevusraamistiku paikapanemisest, milleks v6ib olla kooli akrediteerimisprotsess voi
piitkondliku/riikliku standardi dokument. Programmi pShjalik hindamine tuleks lidbi viia ainult tugeva
administratiivse toe ja viliste ekspertide (nditeks piirkonna 6ppenouniku) abiga. Kiill aga on kasu ka
programmi osalisest hindamisest, mis on hoolikalt libi moéeldud, et see ei nduaks liigselt ressurssi.
Niiteks voib teha eneseanaliilisi raamatukogupohiste Gppetegevuste mahu kohta ithe semestri voi tihe
oppeaasta jooksul, et hinnata, mitu protsenti Opilastest ja Gpetajatest on nende tegevustega seotud.
Vordlus standarditega voib piirduda raamatukogu programmi voi teenuste tihe aspektiga, niiteks selle
ruumid voi kogu.

6.3.2. Sidusriihmade arusaamad

Teadusuuringutest leiab palju inspireerivaid ja sisukaid niiteid sidusriihmade arusaamade hindamisest.
Kuigi suuremat sorti uurimuse labiviimine kiib enamikule koolidele voi koolipiirkondadele tile jou, leidub
sellele lihtsaid, kuid tohusaid alternatiive. Kaks sellist ndidet on a) piirkonna rahulolukiisitlused ja b)
koolipohised kiisitlused voi tagasisiderithmad.

Enamikul koolipiirkondadel v6i haridusasutustel on mingil kujul iga-aastane rahulolukisitlus, millele vastavad
opilased, dpetajad ja vanemad. Igal juhul tasuks kisitlusele lisada ka méni kiisimus raamatukogu programmide
ja teenuste kohta. Isegi kui joupingutused ei too alguses loodetud tulemusi, vGib lobité6 sellise kiisimuse
lisamiseks olla oluline viis raamatukogu programmide ja teenuste tutvustamiseks piitkonna
administratsioonile.

Uks vaimalus raamatukogu kohta dpilaste arvamuste kogumiseks on kasutada direktori abi, et kiisitleda kooli
koiki klasse (esimesest klassist peale), esitades Spilastele kiisimusi nagu ,,Mis teeb meie kooli raamatukogu
heaks?” ja ,,Mida me peaksime rohkem tegema, et see veel paremaks muuta?*. Seejirel analiiisitakse kiisitluse
andmeid ning jagatakse neid dpetajate, tugipersonali ja lapsevanematega. Keskkooliosas saaks korraldada
koosolekuid, kus osaleb igast klassist mitu esindajat, et anda tagasisidet kooliraamatukogu teenuste ja
ressursside kohta. Mitme tagasisidekohtumise kiigus voib paluda Spilastel vilja selgitada, mida nende arvates
voiks kooliraamatukogus olla rohkem v6i vihem ja milliste probleemidega tuleks veel tegeleda, et
kooliraamatukogu oleks nende kui Sppijate jaoks parem koht. Molemat meetodit saab hélpsalt kohandada
raamatukogu programmide ja teenuste konkreetse osa hindamiseks.

6.3.3. Programmi sisu

Programmi sisule keskenduv kooliraamatukogu hindamine v6ib olla nii iildine kui spetsiifiline ning
tihekordne voi pidev. Eneseanaliiiis voib keskenduda selliste opitulemuste analiiiisile, mida saavutatakse



tinu raamatukogupohisele juhendamisele the semestri voi mitme aasta jooksul. Raamatukogupohiste
oppetegevuste kaudu kisitletavaid opitulemusi voib vorrelda ithe voi mitme oppekava Spitulemustega.

Teine voimalus on rakendada opetajate ja/voi osakonnajuhatajate fookusrithmi, kes véiksid arutada,
milliseid opitulemusi tuleks kisitleda raamatukogupdhiste oppetegevuste kaudu. Parimate tulemuste (s.t
viljakate arutelude ja avameelsete tihelepanekute) saavutamiseks voiks fookusrithmi kokku kutsuda ja
nende kohtumisi libi viia mitte kooliraamatukoguhoidja, vaid moni kolmas osapool, s.t viline hindaja,
niiteks raamatukoguhoidja kolleeg teisest koolist voi piirkonna Sppendunik.

0.3.4. Programmi moju

Kooliraamatukogu moéju hindamine keskendub lisandviirtuse kontseptsioonile ja seda saab kavandada
selliselt, et tuvastataks kooliraamatukogus tehtava uurimist66 panus opilaste Oppimisse. Siin on oluline
opilaste kiest teada saada, mida nad on 6ppinud. Niiteks peaksid Spilased uurimisprojektide tulemusel
Oppima teemat siivitsi tundma, saama teada, kuidas uurimisprotsess tldse kiib, ja vadrtustama Sppimise
tihtsust. Toome the niite: saamaks teada, mil mairal mojutasid uurimisprojektid Spilaste Oppimist,
intervjueeriti projekti ,,Library Power® (Oberg, 1999) raames 1.—6. klassi 6pilasi nende projekti 16pus.
Neile esitati jargmised kiisimused.

* Raigi mulle veidi oma projektist. Kuidas sa kasutasid raamatuid ja arvuteid? Mis tuli hésti valja ja mis
tekitas probleeme?

* Millest sa alustasid? Mida sa tegid projekti keskel? Kuidas sa I6petasid? Kuidas sa end nendes punktides
tundsid?

* Mida sa 6ppisid, mis sul kohe meelde tuleb? Kas sa jagasid oma projekti ka viljaspool kooli? Mille
poolest meenutab sinu projekt asju, mida inimesed teevad viljaspool kooli?

Sarnane lihenemisviis keskkooliopilaste puhul on Schoo/ Library Impact Measure, mida tuntakse ka nimetuse
all Student 1earning Impact Measure voi SLIM (Todd, Kuhlthau & Heinstrom, 2005). Uurimisprotsessi
kolmes etapis palutakse opilastel tdita tagasisidelehed, kus on jairgmised kiisimused:

* Métle veidi oma teema tle ja kirjuta, mida sa sellest tead.

* Kui palju see teema sind huvitab?

* Kui palju sa sellest teemast tead?

* Kui sa métled oma uurimisprojektile, siis mis oli selle juures sinu jaoks kéige lihtsam?
* Kui sa motled oma uurimisprojektile, siis mis oli selle juures sinu jaoks koige raskem?
* Mida sa selle uurimisprojekti kiigus oppisid? (Seda kiisitakse ainult projekti 16pus.)

Muud opilaste 6ppimise aspektid, mida voidakse uurida intervjuude, tagasisidelehtede, 6ppepievikute voi
uuringurithmade kaudu, hélmavad jargmist:

* oskus tuvastada teabe allikat, usaldusviirsust, tGeparasust ja asjakohasust;
* oskus luua usaldusviirseid ja kvaliteetsetel andmetel pohinevaid infotooteid;
* oskus hallata oma digitaalset identiteeti vastutustundlikult.

Opilastelt intervjuukiisimuste voi tagasisidelehtede abil saadud vastuste analiiisimine on
kooliraamatukoguhoidjate ja Spetajate jaoks to6mahukas ja aegandudev tilesanne, kuid samas on neil
voimalik niha, kuidas opilased on arendanud oma teadmisi ja arusaama 6ppekava sisust, samuti info
kisitlemise ja protsessi oskusi, mis on olulised nii koolis, t661 kui mujalgi. Opilaste kaasamine
uurimusliku dppeprotsessi aruteludesse aitab ka opilastel oma isiklikku Gppeprotsessi teadvustada, jilgida
ja kohandada.



0.3.5. Toenduspohine praktika

Toenduspohine praktika on terviklik ja integreeritud lihenemisviis otsuste langetamiseks andmete pohjal.
Toenduspohised praktikad kooliraamatukogudes integreerivad kolme tiitipi andmeid: a) toendid
PRAKTIKA JAOKS (teadusuuringute tulemuste kasutamine praktikas); b) tdendid PRAKTIKAS
(kasutades kohapeal kogutud andmeid praktika imberkujundamiseks); ¢) tdendid PRAKTIKA KOHTA
(kasutajate esitatud ja kasutajate loodud andmete kasutamine kooliraamatukoguhoidjate tegevuse
tulemuste nditamiseks) (Todd, 2007). Kooliraamatukoguhoidjad saavad toendeid PRAKTIKA JAOKS
oma erialase hariduse ja arvukate kooliraamatukogusid kisitlevate teadustoéde kaudu (nt Haycock, 1992;
Kachel ez a/, 2013). Kooliraamatukoguhoidjad kasutavad oma PRAKTIKAS kogutud téendeid, nagu
laenutusandmed ja oppetegevuste ajakavad, et teha otsuseid, mis on seotud niiteks ressursside ostmisega
lugemist edendavateks tegevusteks ja plaanidega selle kindlustamiseks, et koigil opilastel oleks voimalus
proovida uurimispdohist Sppimist.

0.4. Kooliraamatukogu hindamise mojud

Hindamine on pideva tiiustumise tstikli oluline aspekt. Hindamine aitab viia raamatukogu programmid ja
teenused kooskolla kooli eesmirkidega. Hindamine nditab Opilastele ja Gpetajatele, raamatukogu to6tajatele ja
laiemale haridusringkonnale kooliraamatukogu programmidest ja teenustest siindivat kasu. Hindamine annab
vajaliku tdendusmaterjali programmide ja teenuste tiiustamiseks ning aitab nii raamatukogu té6tajatel kui ka
kasutajatel neid programme ja teenuseid maista ja véddrtustada. Edukas hindamine toob kaasa programmide ja
teenuste uuendamise ning uute programmide ja teenuste viljaté6tamise. Hindamine on oluline ka
suhtekorralduse ja huvikaitsega seotud algatuste suunamiseks.

0.5. Kooliraamatukogu suhtekorraldus

Suhtekorraldus keskendub pikaajalisele suhtlusele ja strateegilisele kommunikatsioonile, mis loob
kasulikke suhteid organisatsiooni ja selle sihtrithmade (s.t kooliraamatukogu ja selle sidusrithmade) vahel
(vt jaotist 3.5.4 Kogukonna kaasamine).

Turundus ja reklaam keskenduvad otsesemalt toodetele ja teenustele, mida luuakse raamatukogu
kasutajate soovidele ja vajadustele vastamiseks. Huvikaitse aga kujutab endast pohimotteliselt tegevust
muutuste saavutamiseks voi mingi idee voi probleemiga edasiliikumiseks. Pikemas perspektiivis tuleb
luua toetavad suhted kooliraamatukogu sidusrithmade ja toetajatega — selles seisnebki kooliraamatukogu
huvikaitse. Nii reklaami, turundust kui ka huvikaitset tuleb kavandada ja ellu viia stistemaatiliselt.
Reklaam ja turundus on osa kooliraamatukoguhoidja t&6st koolis. Kooliraamatukoguhoidjal on oma osa
ka huvikaitses, kuid tavaliselt on selle kavandamine ja tegemine moéne rithma, nt kooliraamatukogude
liidu tlesanne. Kooliraamatukogu reklaam ja turundus keskendub eelkdige raamatukogu kasutajatele. Siin
on pohikiisimuseks raamatukogu kasutamine. Kooliraamatukogu huvikaitse fookuses on otsustajad ja
inimesed, kes saavad otsustajaid md&jutada. Siin on pohikiisimuseks raamatukogude rahastamine ja
kooliraamatukoguhoidja t66 muul viisil toetamine.

0.5.1. Reklaam ja turundus

Reklaam on tihesuunaline infovoog, millega teavitatakse kasutajaid sellest, mida raamatukogu pakub.
Turundus on kahepoolne — sellega ptititakse viia raamatukogu teenused vastavusse potentsiaalsete
kasutajate vajaduste ja eelistustega. Kooliraamatukogu pakutavaid teenuseid ja voimalusi tuleb aktiivselt
reklaamida ja turundada, et sihtrithmad (nii kool kui ka laiem tldsus) oleksid teadlikud raamatukogu
rollist Sppet66 partnerina ning atraktiivsete teenuste ja ressursside pakkujana.

Kooliraamatukogul peaks olema kirjalik reklaami- ja turunduskava, mis on loodud koost6s
sidusrihmadega. Kava peaks sisaldama soovitud eesmirke, tegevuskava, mis niditab, kuidas need
eesmirgid saavutatakse, ja hindamismeetodeid, mille abil hinnatakse reklaami- ja turundustegevuse
edukust. Reklaami- ja turunduskava tuleks igal aastal hinnata, tile vaadata ja uuendada. Kava tervikuna



tuleks kooliraamatukoguhoidja ja kooli juhtkonnaga vihemalt kord kahe aasta jooksul pShjalikult 1ibi
arutada.

6.5.2. Huvikaitse

Huvikaitse on plaanipirane ja jirjepidev tegevus aja jooksul jirk-jirgult kasvava mdistmise ja toetuse
saavutamiseks. Huvikaitse on kiill reklaami ja turundusega seotud, kuid erineb neist markimisvairselt.
Kooliraamatukogu huvikaitse ja eestkdnelemine seisneb peamiste otsustajate moistmise ja toetuse
kujundamises. See kujutab endast teadlikkuse tostmist ja teadmiste avardamist ning see néuab aega ja
kavandamist. Kooliraamatukogude huvikaitse peaks keskenduma otsustajatele ja otsustajate mojutajatele,
mitte kooliraamatukogu kasutajatele.

Huvikaitse tahendab suhete loomist.

Huvikaitse tihendab teiste m&justamist. Teadusuuringutega on leitud kuus teiste mojustamisega seonduvat
universaalset pShimétet (Cialdini, 2006). Need veenmispohimétted on huvikaitse edukuse seisukohast
olulised: vastastikkus, meeldivus, autoriteet, sotsiaalne toestus, jarjekindlus/pihendumus ja vajadus.

Vastastikkus ja meeldivus on seotud suhete loomisega. Inimesed teevad sageli teiste heaks asju pShjusel, et
teised on nende heaks midagi teinud ja teine inimene meeldib neile. Autoriteet ja sotsiaalne tGestus on seotud
otsuste langetamisega ebakindlatel aegadel. Inimesed teevad sageli asju seepirast, et seda soovitab keegi
autoriteetne isik vOi seda teevad teised nendesarnased inimesed. Jirjekindlus/ptihendumus ja vajadus
seisnevad inimeste tegutsema drgitamises. Inimesed on téeniolisemalt valmis midagi tegema, kui neile tundub,
et tegevus on nende vairtustega kooskdlas ja et selle tegemine aitab neil viltida ilmajddmist millestki
vidrtuslikust.

Neid universaalseid pohimotteid tuleks huvikaitse programmi kavandamisel arvesse votta. Naiteks
peavad kooliraamatukoguhoidjad sageli veenma raamatukoguhoidjaid tleriigilisest raamatukoguiihingust,
et nad asuksid toetama kooliraamatukogude tegevuspohimotteid puudutavat teemat. Jirgnevalt on
toodud moéned suunavad kiisimused, millest voib huvikaitse programmi kavandamisel kasu olla.

* Vajadus: millest voivad teised raamatukoguhoidjad ilma jddda, kui kooliraamatukogusid korralikult ei
toetata?

* Jatjekindlus/ptihendumus: millised on teie Gihised vairtused?
* Autoriteet: kelle arvamust nad hindavad?

* Sotsiaalne toestus: millised teised tleriigilised tihingud on kooliraamatukogude tegevuspohimotteid
toetanud?

* Vastastikkus: kuidas te saaksite toetada teisi ithingusse kuuluvaid raamatukoguhoidjaid nende
probleemides?

* Meeldivus: mis teile teiste raamatukoguhoidjate juures meeldib ja kuidas te saaksite seda vilja niidata?

Huvikaitse on midagi sellist, mida kooliraamatukoguhoidjad ja nende liitlased saavad teha, tthendades
joud teistega ja litkudes edasi plaanipiraselt. IFLLA e-oppe platvorm (www.ifla.org/bsla) pakub ressursse
neile, kes soovivad aidata kaasa raamatukogude huvikaitsele ja tahaksid selle kohta rohkem teada saada.
Sellel saidil on kooliraamatukogude huvikaitsega seotud materjale, sealhulgas juhtumiuuringuid
kooliraamatukogude vorgustiku moodustamise, kooliraamatukogude seadusandluse muutmise ja
kooliraamatukogude arendamise kohta haridusreformi jouna. Huvikaitse on kooliraamatukogu arengu
edendamiseks ja sailitamiseks hadavajalik. Nii huvikaitse kui ka hindamine aitavad kujundada moistmist ja
leida tuge t66le, mida tehakse meie koolides koigi jaoks Gpetamise ja Gppimise tiiustamiseks.
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SONASTIK

See sonastik pohineb juhiste retsensentide ja kaasautorite soovitustel. Lisateavet ingliskeelse
raamatukogunduse terminoloogia kohta leiab sonastikust ODLIS (Online Dictionary for Library and
Information Science), mille autor on Joan M. Reitz ja mille on avaldanud ABC-CLIO aadressil www.abc-
clio.com/ODLIS/odlis_l.aspx. Selle sonastiku kdva- ja paberkoidet pakub Libraries Unlimited.

andmebaas (database): suur, regulaarselt uuendatav seotud andmete kogu, mis koosneb tiihtses
vormingus kirjetest, mis on korraldatud andmete holpsaks ja kiireks otsimiseks ja kittesaamiseks ning
mida hallatakse andmebaasitarkvara abil. Kooliraamatukogudes sageli kasutatavad andmebaasid on
kataloogid, artikliandmebaasid ja tdistekstiandmebaasid, mida kasutatakse tavaliselt aastaste
litsentsilepingute alusel, mis voimaldavad juurdepdisu ainult raamatukogu lugejatele ja téotajatele

bibliograafiakoolitus (bibliographic instruction): raamatukogu tekstide ja stisteemide kasutamise opetamine
kasutajatele (vt ka kasutajakoolitus; meedia- ja infopadevus; raamatukogukoolitus)

eetikakoodeks (code of ethics): normide kogum, mis reguleerib raamatukoguhoidjate, raamatukogu
personali ja teiste infospetsialistide kaditumist ning valikuid nende t66s. Tavaliselt kuuluvad siia vordse
juurdepaisu, intellektuaalse vabaduse, konfidentsiaalsuse ja intellektuaalomandi 6iguste austamise,
kutsemeisterlikkuse, tipsuse, aususe, erapooletuse, viisakuse ning kolleegide ja raamatukogu kasutajate
austamise normid

huvikaitse (advocary): plaanipirane ja jirjepidev tegevus aja jooksul jirk-jargult kasvava moistmise ja
toetuse saavutamiseks

infokirjaoskus vt infopadevus

infokultuur (culture of information): teadmiste kogum, mis on vajalik selleks, et Opilased saaksid aru teabe
olemusest ja selle loomisest, kujundaksid asjatundliku arusaama info- ja kommunikatsioonitééstuse huvidest
ja mehhanismidest ning Spiksid suhtuma kriitiliselt 16pututesse tehnoloogilistesse uuendustesse ja inimeste
,dokumendistamisse® isikuandmete kasutamisel. Samuti h6lmab see info kasutamisega seotud eetiliste ja
vastutustundlike hoiakute kujundamist (vt ka meedia- ja infopidevus)

infopadevus (information competence, information literay): oskuste, hoiakute ja teadmiste kogum, mis on
vajalik t6husaks, vastutustundlikuks ja eesmirgipiraseks infole juurdepiasuks, selle hindamiseks ja
kasutamiseks. Tavaliselt kuulub selle juurde oskus teada, millal on probleemi lahendamiseks voi otsuse
tegemiseks vaja infot, oskus seda vajadust sonastada, infot leida ja kasutada, vajadusel teistega jagada ning
probleemi vo6i otsuse juures rakendada. Nimetatakse ka infokirjaoskuseks (vt ka meedia- ja infopadevus)

kasutajakoolitus (user education): koik vahendid, mille eesmirk on aidata kasutajatel paremini moista
raamatukogu, selle tekste ja slisteeme ning teenuseid, sealhulgas sildid, jaotusmaterjalid ja kirjanduse teejuhid
ning otsene koolitamine (vt ka bibliograafiakoolitus, raamatukogukoolitus, meedia- ja infopidevus)

kataloogimine (cataloguing): teaberessursi kirjeldamise ja kataloogikirjete loomise protsess. Tavaliselt
sisaldab see bibliograafilist kirjeldust, teemaanaliiiisi, liigi madramist ja tegevusi, mis on seotud teaviku
futsilise ettevalmistamisega riiulile paigutamiseks

kodanikuaktiivsus (civic engagement): individuaalsed ja kollektiivsed tegevused, mille eesmirk on tuvastada
avalikkusele muret tekitavaid kiisimusi ja nendega tegeleda; samuti kogukonna elukvaliteedi
parandamiseks vajalike teadmiste, oskuste, vidrtuste ja motivatsiooni arendamine



kodanikuks olemine (citizenship): kogukonna litkme (s.t kodaniku) Giguslik ja poliitiline staatus koos
kodaniku 6iguste, kohustuste ja privileegidega. Lisaks tiksikisiku pSohidigustele ja -kohustustele holmab
see ka isiku iseloomu kvaliteeti ja seda, kuidas ta kogukonnas inimesena kiitub

kogu (collection): koik teavikud, mida raamatukogu kogub, korrastab ja teeb kittesaadavaks. Tavaliselt
moeldakse selle all firtsilisi teavikuid, kuid see voib viidata ka digiressurssidele. Kogus olevad teavikud
voivad olla fiiisilisel voi digitaalsel kujul, tritkitud voi mittetriikitud, asuda kohapeal voi mujal, olla
raamatukogu omandis, raamatukogu kaudu raha eest juurdepiisetavad voi teistest asutustest vabalt
kittesaadavad

kooliraamatukogu (schoo/ library): fiisiline ja digitaalne dpperuum avalikus voi eraomandis pohi- voi
keskkoolis, mis tdidab Spilaste teabevajadusi ning opetajate ja tO6tajate Oppekavast tulenevaid vajadusi.
Kooliraamatukogul on kooli 6ppeastmetele sobivate Sppematerjalide kogu. Kooliraamatukogu juhib
kooliraamatukoguhoidja, kes on pithendunud opilaste ja opetajate kognitiivse, isikliku, sotsiaalse ja
kultuurilise kasvu edendamisele, pakkudes lugemise ja uurimistd6ga seotud tegevusi ja teenuseid.
Kooliraamatukogu voi kanda ka teistsugust nimetust

kooliraamatukoguhoidja (schoo/ librarian): raamatukogundusharidusega opetaja, kes vastutab
kooliraamatukogu tegevuste, programmide ja teenuste juhtimise voi algatamise eest. Lisaks
igapievategevuse juhtimisele toetab kooliraamatukoguhoidja 6ppekava tditmist kogude tiiendamise
kaudu, 6petab kooliastmele sobivaid meedia- ja infokirjaoskusi, abistab pilasi nende tasemele vastava
lugemisvara valimisel ning aitab opetajatel kaasata raamatukogu teenuseid ja materjale
oppeprogrammidesse. Kooliraamatukoguhoidja voib kanda ka teistsugust ametinimetust

kooliraamatukogu programm (school library program): plaaniparane terviklik 6petamis- ja
oppimistegevuste kogum, mille eesmirk on arendada Spilaste meedia- ja infopadevust, uurimist66 oskusi,
lugemist, digioskusi ning muid kirjaoskuse ja 6ppekavaga seotud pidevusi

kureerimine (curation): muuseumi, galerii voi muu nditusekoha ja kdigi seal hoitavate voi vilja pandud
esemekogude arendamine, hooldamine, korraldamine ja koordineerimine. Samuti tihendab see digiobjektide
kogude, nditeks veebisaitide arendamist. Selliste spetsiaalsete kogude eest vastutaval isikul (s.t kuraatoril)
peavad olema erialased teadmised ja kogemus, mis on seotud vidrtuslike esemete valimisega ning kasutajate
abistamisega kogudes olevate esemete otsimisel ja tdlgendamisel

laenutamine (circulation) raamatukogu teavikute laenutamise ja tagastamise protsess. Holmab ka arvestust
mingi perioodi jooksul laenutatud teavikute koguarvu ja kindla teaviku laenutuste koguarvu tle mingil
perioodil (tavaliselt aasta jooksul)

meedia- ja infopadevus (wedia and information literacy): oskuste, hoiakute ja teadmiste kogum, mis on vajalik,
et mdista ja kasutada teabe edastamise eri titipi meediume ja vorminguid ning nende kaudu edastatavat teavet.
Siia kuulub niiteks arusaam, et teave ja meedia on loodud inimeste poolt isiklikel, sotsiaalsetel, poliitilistel ja
majanduslikel eesmirkidel ning on oma olemuselt kallutatud

programm vt kooliraamatukogu programm

polisrahvas (indigenons): moiste, mida kasutatakse tildiselt polisrahvaste tihistamiseks, kuigi osa neist voib
otsustada end midratleda ja nimetada omaenda keeles voi kindla héimunimetuse jirgi. Moned voivad
kasutada ka muid nimetusi, nt poliselanik, polisasukas, parismaalane, polisameeriklane, esimene rahvas

jne

raamatukogukoolitus, allikakeskne (/brary instruction, a sources approach to): kasutajatele raamatukogu
vahendite ja allikate olemuse ja kasutusvoimaluste Spetamine, eriti mis puudutab teatmekogusid ja
kartoteeke teabe leidmiseks. Sellisele lihenemisviisile keskenduti 1960. ja 1970. aastatel

raamatukogukoolitus, protsessikeskne (Zbrary instruction, a process approach 10): kasutajate opetamine,
kuidas kujundada isiklikku 6ppimisprotsessi, vahendades afektiivseid, kognitiivseid ja fiisilisi aspekte



(tundeid, motteid, tegevusi) teabe kasutamisel teadmiste saamiseks voi probleemide lahendamiseks. Seda
teaduspdhist lihenemisviisi, mille aluseks on infootsingu protsess (Kuhlthau, 1985), hakati rohutama
1990. aastatel

raamatukogukoolitus, rajaleidmisel pShinev (Zbrary instruction, a pathfinder approach to): kasutajate
opetamine, kuidas kasutada otsingustrateegiaid, s.t kuidas rakendada ekspertkogemusel pohinevaid
loogikamustreid raamatukogu vahenditele ja allikatele juurdepaisuks. Sellist lihenemisviisi rohutati 1980.
aastatel

raamatukogukoolitus, uurimuslik: 6petamisviis, mis réhutab teabest motlemist ja teabe kasutamist
probleemide lahendamise vaatenurgast ning mis 16imib mé&tlemise ja probleemide lahendamise
opetamisse teadmised vahenditest, allikatest ja otsingustrateegiatest. Sellist lihenemisviisi hakati
toonitama 1990. aastatel

rajaleidmine (pathfinder): soovitatav otsingustrateegia raamatukogu vahendite ja allikate kasutamiseks
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Lisa A. IFLA kooliraamatukogude manifest (2021)

Kooliraamatukogu programmi visioon

Kooliraamatukogu programm edendab ja tdiustab kogu koolikollektiivi jaoks Opetamist ja Sppimist. See
saavutatakse tinu kooliraamatukogu kvalifitseeritud spetsialistidele, kogudele ja aktiivsele koostodle,
arendades kaasavas ja Siglases hariduses kirjaoskusi, motlemist ja maailmakodanikuks olemist.

Kooliraamatukogu programmi missioon

Kooliraamatukogu programm ja kvalifitseeritud kooliraamatukogu spetsialistid keskenduvad Spilaste
arengule, pakkudes vordset juurdepidsu Gppimisvoimalustele, ressurssidele ja dpperuumidele, mis
voimaldavad koigil koolikollektiivi litkmetel saada aktiivseteks kriitilisteks motlejateks, efektiivseteks
lugejateks ning mitmesugusel kujul teabe vastutustundlikeks kasutajateks, hindajateks ja loojateks.

Peab olema tagatud koigi oppijate vajadustele ja voimetele vastav vordne juurdepids pohi- ja keskkooli
raamatukogu thisoppekeskkonnale, ressurssidele ning diferentseeritud oppevoimalustele, soltumata
vanusest, rassist, soost, usutunnistusest, seksuaalsest sittumusest voi identiteedist, puudest, rahvusest,
keelest, ametialasest, majanduslikust voi sotsiaalsest staatusest. Neile, kes ei ole voimelised kasutama
raamatukogu pohiteenuseid ja materjale, peab voimaldama eriteenuse ja erimaterjalid.

Juurdepiis kooliraamatukogu programmi teenustele ja kogudele peab pohinema URO inimdiguste
tilddeklaratsioonil ning seda ei tohi allutada mis tahes ideoloogilisele, poliitilisele voi usulisele tsensuurile
ega kaubanduslikule survele. Kooliraamatukogud on vastavalt IFLLA rahvaraamatukogude manifestile
seotud rahvaraamatukogude ja laiema teabevorgustikuga.

Rahastamise seadusandluse ja vorgustikud

Kooliraamatukogul programmil on tihtis koht koikides haridusstrateegiates, sh kirjaoskuse, info
hankimise ja loomise ning majanduse, kultuuri ja sotsiaalelu arengus. Kohalike, regionaalsete ja
riigiorganite kohustuste hulka kuulub kooliraamatukogu programmide toetamine vastava seadusandluse
ja tegevuspohimotete kaudu. Kooliraamatukogusid tuleb pidevalt ja piisavalt toetada, et neil oleks
voimalik kasutada viljadppinud personali, vajalikke materjale, tehnoloogiaid ja vahendeid ning tagada
elukestev erialane 6pe. Kooliraamatukogu programmid peavad olema 6pilastele ja kooli té6tajaskonnale
tasuta.

Kooliraamatukogu on kohaliku, regionaalse, iileriigilise ja rahvusvahelise raamatukogu- ning
infovorgustiku oluline koostéopartner.

Seal, kus kooliraamatukogu jagab ruume ja/voi ressursse teist tilipi raamatukoguga, nt
rahvaraamatukoguga, peavad kooliraamatukogu eriomased vajadused olema arvesse voetud ja rahuldatud
aktiivses koost6s kvalifitseeritud kooliraamatukoguspetsialistiga.

Kvalifitseeritud raamatukogutdotajad

Kooliraamatukoguhoidja on vastava kvalifikatsiooniga, motiveeritud ja pithendunud t66taja, kes vastutab
kooliraamatukogu t66 planeerimise ja juhtimise eest. Kooliraamatukoguhoidja teeb koost66d koikide
koolikollektiivi litkmetega ning peab sidet rahvaraamatukogu ja laiema tldsusega. Ta peaks olema
raamatukogutihingu liige. Kooliraamatukoguhoidjat peaks tema t60s toetama piisaval hulgal
raamatukoguametnikke, kes on libinud raamatukogunduse viljadppe. Samuti voivad abiks olla korraliku

viljabppega vabatahtlikud.



Kooli raamatukoguhoidja ja raamatukoguametnike kvalifikatsioon ja roll varieerub olenevalt kooli
eelarvest, Oppekavast ja Opetamismetoodikast, lihtudes kohalikest ja riiklikest digus- ja
finantsraamistikest.

Uha enam vorgustunud keskkonnas peavad kvalifitseeritud kooliraamatukoguspetsialistid olema head
juhid, valdama arenevate kirjaoskuste ja digipadevuste kavandamist ja 6petamist, kooliraamatukogu
ruumide ja programmi kidigushoidmist ja juhtimist ning métlema nii Spetajatele kui ka opilastele.

Kooliraamatukogu programmi eesmirgid

Kooliraamatukogu on thine 6pikeskkond, kus kooliraamatukoguhoidja 6petab ja teeb koost66d
koolikollektiiviga, et saavutada jairgmist:

® tagada kvalifitseeritud kooliraamatukoguspetsialistina asjatundlik juhendamine koigile 6ppijatele;
® toctada ja edendada kooli missioonis ja dppekavas loetletud hariduslikke eesmirke;
® toctada ja edendada kultuurilisi ja sotsiaalseid eesmirke vastavalt kohaliku kogukonnaga kavandatule;

® tagada koigile oppijatele turvaline opikeskkond, kus austatakse ja toetatakse nende teadmiste kogumise
putidlusi ning kaitstakse istkuandmeid;

® kureerida ja kasutada laias valikus asjakohaseid ja paindlikke 6pperessursse ja juhendamisstrateegiaid,
mis vastavad koikide 6ppijate vajadustele ja voimetele, pakkudes samal ajal 6ppijatele mitmekiilgseid
ideid, kogemusi ja arvamusi;

® kujundada thiselt aktiivse uurimis- ja avastusoppe kogemusi fuiisilises ja virtuaalses ruumis;

® soodustada iseseisvat lugemist teadmiste hankimiseks, moistmiseks, kujutlusvoime kasutamiseks ja
loetava nautimiseks;

® crgutada ja parandada lugemisoskust ja selle nautimist mitmesuguste ressursside ja strateegiate kaudu,
sealhulgas korraldades igas vanuses lugejatele ettelugemisi;

® Spetada Oppijaid selliselt, et neist saaksid eetilised info ja teadmiste kasutajad ning loojad;

® suunata Oppijaid, et nad jadksid kogu eluks raamatukogusid kasutama;

® korraldada oppetegevusi, mis ergutaksid kultuuri- ja Ghiskonnateadlikkust ning -tundlikkust;

® rcklaamida kooliraamatukogu t66d ning kaasata sellesse kogu koolikollektiiv ja viline kogukond;
® osutada teenuseid ja pakkuda tegevusi kogu koolipdeva jooksul ja parast seda;

® rakendada ja kaitsta pohimotet, et intellektuaalne vabadus ja vaba juurdepais infole on olulised
tulemuslikuks ja vastutustundlikuks kodanikuks olemiseks ja osalusdemokraatiaks;

® pakkuda Spetajatele ja koolipersonalile erialase enesetdiendamise voimalusi, eriti seoses uute ressursside
ja tehnoloogiate, 6ppekava ja juhendamisstrateegiatega;

® osaleda koigi kooliraamatukogu programmi eesmirkide ja tegevuste pidevas ldbivaatamises ja
uuendamises;

® (letada digitaalne 16he ja muud torjutuse vormid.

Kooliraamatukogu programm tiidab neid tilesandeid, koostades erapooletud tegevuspchimotted ja
oppeprogrammid, valides ja komplekteerides kvaliteetseid ressursse ja tehnoloogiaid, pakkudes fiisilist ja
vaimset juurdepddsu mitmekesistele infoallikatele, pakkudes osaluspdhiseid fiitsilisi ja virtuaalseid
opikeskkondi ning palgates kvalifitseeritud kooliraamatukoguspetsialiste ja vastava valjadppega
raamatukoguametnikke.



T66 ja juhtimine
Tulemusliku ja vastutustundliku t66 tagamiseks peab kooliraamatukogu programm vastama jirgmistele

nouetele:

® kooliraamatukogul kui tihisoppekeskkonnal on halduslik tugi, et kooliraamatukogu programmist
saadav kasu oleks taielik;

® sonastatud on kooliraamatukogu teeninduspohimaétted, milles on kirjas kooli Sppekavaga
kooskolalised raamatukogu eesmirgid, prioriteedid ja teenindus;

® kehtestatud on juhtkonna poolt heaks kiidetud Spperessursside arendamise ja tsensuuri valtimise
pohimotted;

® kooliraamatukogu t66d korraldatakse ja tehakse ametialaste standardite jirgi;

® kooliraamatukogu teenindus holmab kogu koolikollektiivi ja toimib kooskolas kohaliku ja globaalse
kogukonna vajadustega;

® kooliraamatukogu teeb koost66d kooli 6petajate, hoolekogu, juhtkonna, lapsevanemate, teiste
raamatukoguhoidjate ja infoto6tajatega ning kogukonnariihmadega;

® kooliraamatukogu tegutseb libipaistvalt tinu pidevale seire-, hindamis- ja aruandlusprotsessile, mille
andmeid arutatakse ja jagatakse kooli ja kohaliku kogukonna liikmete ja sidusrithmadega;

® kooliraamatukogu on vilja toodud nii kooli tutvustavates materjalides kui ka veebilehtedel.
Manifesti tutvustamine ja levitamine

Iga laps viirib selles manifestis kirjeldatud kooliraamatukogu programmi hiivesid, mis toetavad
UNESCO siiastva arengu 4. eesmirki: ,, Tagada koikidele kaasav ja kvaliteetne haridus ning toetada
elukestvat 6pet.” https://sustainabledevelopment.un.org/sdg4

Riikide valitsusi kutsutakse tles looma oma haridusministeeriumite ja -ametite kaudu strateegiaid,
tegevuspohimotteid, plaane ja pidevaid analiiiise selle manifesti pohimotete elluviimiseks.

Koolijuhte ja koolide kohalikke halduskogusid julgustatakse kasutama seda manifesti oma strateegilistes
dokumentides, et aidata pilastel saada vastutustundlikeks kodanikeks.


https://sustainabledevelopment.un.org/sdg4

Lisa B. Kooliraamatukogu eelarvekava

Kooliraamatukogu eelarvekava koostamiseks on kooliraamatukoguhoidjal vaja mdista ja teada jargmist:
* kooli eelarve koostamise protsess;

* eelarvetsiikli ajakava;

* eelarve koostamisega seotud votmeisikud,;

* raamatukogu teadaolevad vajadused;

* eclarve aruandlus.

Eelarvekava osad on muuhulgas jirgmised:

* uute ressursside (nt raamatud, perioodika, multimeedia ja digitaalsed materjalid) soetamiseks vajalik
summa;

* kulumaterjalide ja haldusvahendite soetamiseks vajalik summa;

e reklaamtritusteks ja -materjalideks vajalik summa;

* teenusteks vajalik summa (nt paljundamine, parandust66d);

* IK'T seadmete, tarkvara ja litsentsimise kulud, kui need ei sisaldu kooli tildises IK'T eelarves.

Uldiselt peaks kooliraamatukogu teavikute eelarve moodustama vihemalt 5% koolististeemi kuludest tihe
opilase kohta (vilja arvatud palgad, erioppe kulud, transpordi- ja kinnisvarainvesteeringute kulud).

Personalikulud v6ivad olla raamatukogu eelarves, kuid osas koolides sobivad need siiski paremini iildisesse
personalieelarvesse. Igal juhul tuleks raamatukogu personalikulude prognoosimisse kaasata
kooliraamatukoguhoidja. Palkadeks ette ndhtud summa on tihedalt seotud selliste oluliste kiisimustega nagu
kooliraamatukogu voimalikud lahtiolekuajad ning pakutavate teenuste kvaliteet ja valik. Eriprojektideks ja
muudeks arendusté6deks (nt uute riiulite soetamiseks voi ruumide remondiks) voib vaja minna eraldi
rahataotlust.



Lisa C. Uurimusliku 6ppe mudelid

Siin on méned head uurimusliku dppeprotsessi mudelid.

Michael Marlandi iiheksa kiisimust (Uhendkuningriik)
Marland, M. (1981). Information skills in the secondary curriculum. Schools Council Methuen.

Striplingi ja Pittsi mudel REACTS (USA)
Stripling, B. & Pitts, J. (1988). Brainstorms and blueprints: Teaching research as a thinking process. Westport, CT:
Libraries Unlimited.

Infoprotsess (Austraalia)

Australian School Library Association, Australian Library and Information Association. (2001). Learning
Jor the future: Developing information services in schools (2nd ed.). Carlton South, Austraalia: Curriculum
Corporation.

Keskendumine uurimiskiisimusele (Kanada)
Alberta Learning. (2003). Focus on inquiry: A teacher’s guide to inquiry-based learning. Edmonton, AB: Alberta
Learning, Learning Resources Branch.

Suunatud uurimine (USA)

Kuhlthau, C. C., Maniotes, L. K. & Caspari, A. K. (2007). Guided inquiry: Learning in the 21 century.
Westport, CT: Libraries Unlimited.

Kuhlthau, C. C., Maniotes, L. K. & Caspari, A. K. (2012). Guided inquiry design: A framework for inquiry in
your school. Westport, CT: Libraries Unlimited.

Schmidt, R. (2013). A guided inquiry approach to high school research. Westport, CT: Libraries Unlimited.



Lisa D. Kooliraamatukogu hindamise kontrollnimestiku naidis (IKKanada)

Allikas: Achieving Information Literacy: Standards for School Library Programs in Canada (Ik 74-77). Ottawa,
Canada: The Canadian School Library Association, The Association for Teacher Librarianship, Kanada,
2003.

1. Programm keskendub infopddevuse dpetamisele ja lugemise edendamisele | JAH | Monevorra | EI

a. Uurimuslik 6pe, mis on seotud infopadevuse oskuste jirjepidevusega

b. Infopidevuse programmi integreerimine Gppekavasse

c. Koost66 6petajate, kooliraamatukoguhoidjate, administratsiooni, lapsevanemate ja
kogukonnaliikmete vahel

d. Kooliraamatukoguhoidja osaleb 6pilaste saavutuste hindamises ja aruandluses

e. Raamatukogu programmide vérdne juurdepiisetavus koigile Gpilastele

f. Lugemis- ja kirjaoskuse programmi viljat66tamine, toetamine ja rakendamine

2. Personalis on ette nihtud kvalifitseeritud, pddevad ja motiveeritud ] AH Monevorta | EI
kooliraamatukoguhoidjad, keda toetavad tehnilised t66tajad ja
raamatukoguametnikud

a. Uhine planeerimine ja dpetamine koos &petajatega, saavutades Sppeaine ja
infopiddevuse eesmirgid ressurssidel pohinevate uurimisprojektide kaudu

b. Kooliraamatukoguhoidja 6petab tehnoloogia- ja infopiadevuse oskusi t66tajatele
ning opilastele uurimisprojektides ja vastavalt vajadusele

c. Kogusse koondatakse mitmekesiseid ressursse, lihtudes piirkondlikest
oppekavanduetest ja kohalikest huvidest

d. TShus personalihaldus (raamatukoguametnikud, tehnilised t66tajad, 6pilastest
abilised, vabatahtlikud)

e. Tohus seadmete haldamine (laenamine, soetamine ja hooldus)

f. Téhus ruumide haldamine (broneeringud, paigutus, mé6bel, hooldus)

g. Ametnikut66 (laenutus, komplekteerimine, eelarved, tellimine, jilgimine,
kataloogimine, riiulitesse paigutamine, aruandlus, andmete sisestamine)

h. Juhiroll (uute Sppimisteooriate kaasamine ressursipohistesse hisprojektidesse,
uute tehnoloogiate Gpetamine)

i. Isiklik entusiasm ja pithendumine pilaste Spingute toetamisele

j. Erialane areng (nt veebipShised tegevused ja voimalused)

3. Rahastusmudel, mis sisaldab kooli eesmirkidega seonduvat kaasavat ja J AH Mbonevorta | EI
pikaajalist planeerimist

a. Programmi eelarve koostab igal aastal kooliraamatukoguhoidja, lihtudes
oppekavade vajadustest ning kogu personali ja programmide huvidest

b. Eelarves on péhisumma, millele lisandub aastane summa 6pilase kohta pikaajaliste

plaanide tegemiseks




c. Eelarve sisaldab kdimasolevaid ja uusi algatusi koolis

d. Eelarve sisaldab inforessursse, kulumaterjale, parandustéid, seadmeid,
teeninduslepinguid, erialast enesetiiendamist ja kapitalimahutusi

e. Eelarve lihtub kooli vajadustest

f. Eelarve peegeldab sidusrithmade panust

g. Rahastus eriprogrammide jaoks, nt kohtumised kitjanikega, lugemisalgatused jne

4. Raamatukogus on lai valik sobivaid dppematerjale, mis on hoolikalt ja JAH | Ménevéorra | EI
asjatundlikult valitud, et vastata kdigi 6ppijate formaalsetele ja

informaalsetele vajadustele.

a. Raamatukogul on teavikute valimise péhimétted, mis vastavad kooli

opivajadustele

b. Kogus valitseb eri vormingute (nt tritkised, ajakirjad, video, audio, e-teavikud,

vorguandmebaasid, internet, muu) osas tasakaal

c. Teavikute kittesaadavus on tasakaalus

d. Piisavalt arvuteid ja printereid

e. Piisavalt vaatamis- ja kuulamisseadmeid

f. Piisav arv eksemplare Gpilase kohta (kvantitatiivne)

g. Ressursid on kogukonna Gppimisvajaduse, s.t ppekava ja huvide seisukohast viga

asjakohased (kvalitatiivne)

h. Kogu on ajakohane (vananenud teavikud kogust kustutatud, kogu tiiendatud) ja

heas korras

i. Juurdepiis kesksele koondkataloogile

j. Juurdepdis digitaalsetele raamatukoguressurssidele

k. Juurdepiids veebisaitidel leiduvale infole

1. Ressurssidele juurdepiisu, nende koordineerimise ja jagamise protseduurid

5. Raamatukogus on tehnoloogiad, mis on ajakohased, kergesti JAH | Ménevérra | EI
ligipdidsetavad ja toetavad Sppekava ootusi

a. Raamatukogu programm &petab tehnoloogiaid tulemuslikult ja vastutustundlikult

kasutama

b. Raamatukogus on piisavalt arvuteid ja tarkvara, mis aitavad 6pilastel infot otsida,

analtiisida, stinteesida ja edastada uutel ja mé&testatud viisidel

c. Kéigil kooli opilastel ja 6petajatel on juurdepdis ajakohastele teabeallikatele ja

moningatele andmebaasidele 66piev ldbi

d. Raamatukogu tavapirased toimingud t66tavad automaatststeemide toel

6. Raamatukogu ruumid on turvalised, paindlikud, ruumikad ja histi JAH | Ménevorra | EI

kavandatud, sobides mitmekesisteks Gppetegevusteks




a. Raamatukogus on t66ala tksi t66tamiseks, viikeses rithmas 6ppimiseks ja tunni
libiviimiseks

b. Raamatukogu on kujundatud selliselt, et seda saab kohandada uute tehnoloogiate
ja kasutusviisidega

c. Raamatukogu ruumid on paindlikud, véimaldades iimberkujundamist uute ja
traditsiooniliste tilesannete tditmiseks, tohusaks ja kvaliteetseks tegevuseks ning
kasvamiseks

d. Ruumid on mugavad (heli, valgustus, temperatuur, elektrisisteem, mé6bel)

e. Ruumidesse padseb koolipdeva eel, ajal ja jirel

f. Ruumid on kenad

g. Ruumid on turvalised




Lisa E. Kooliraamatukogu hindamise kontrollnimestik koolidirektoritele

12 punktist koosnev raamatukoguprogrammi kontrollnimekiri koolidirektoritele (USA)
Allikas: Doug Johnson, Blue Skunk Blog
Aadress: http://doug-johnson.squarespace.com/blue-skunk-blog/2012/1/10

See t66riist pole méeldud raamatukoguhoidja v6i raamatukogu programmi ametlikuks hindamiseks, vaid selleks, et aidata
juhtkonnal aimu saada valdkondadest, kus te voite vajada tiiendavaid ressursse ja abi, et aidata paremini oma kooli tldist
programmi ellu viia.

Viimase 20 aasta jooksul toimunud kiired muutused tehnoloogias, 6ppimise uurimises ja raamatukogunduses on
tekitanud suuri erinevusi kooliraamatukogu programmide téhususes. Kas teie kooliraamatukogu kiib ajaga kaasas? Selle
kontrollnimestiku abil saab teie programmi kiirelt hinnata.

1. Professionaalsed t66tajad ja to6kohustused
* Kas teie raamatukogus t66tab tdielikult kvalifitseeritud kooliraamatukoguhoidja?

* Kas ta tegeleb tiielikult oma ametitilesannete tiitmisega? Kas koikidel raamatukogu té6tajatel (ametnikel, tehnilistel ja
professionaalsetel to6tajatel) on olemas kirjalik ametijuhend?

* Kas raamatukoguhoidja moéistab raamatukoguhoidja rollide muutumist, mida kirjeldatakse osariikide ja tleriigiliste
raamatukoguorganisatsioonide erialaviljaannetes?

* Kas raamatukoguhoidja pakub t&6tajatele regulaarseid arenguvéimalusi, mis hélmavad infopddevust, infotehnoloogiat
ja nende oskuste rakendamist sisuvaldkonnas?

* Kas raamatukoguhoidja on méne erialaorganisatsiooni aktiivne liige?
* Kas raamatukoguhoidjat peetakse Spetajaskonna tiiediguslikuks liikmeks?
2. Professionaalne tugi

* Kas raamatukoguhoidja kdsutuses on piisavalt raamatukoguametnikke, et ta saaks tegeleda oma pShit66, mitte
ametnikutilesannetega?

* Kas raamatukoguhoidja kisutuses on piisavalt tehnilisi to6tajaid, et ta saaks tegeleda oma pShit66, mitte tehniliste
tlesannetega?

* Kas on olemas moéni piirkondlik raamatukogude metoodik, juhtrithm véi osakonnajuhataja, kes vastutab planeerimise
ja juhtimise eest?

* Kas koolidirektor, juhtkond ja personali tiiendoppe meeskond julgustavad raamatukoguttotajaid osalema seminaridel,
erialakohtumistel ja konverentsidel, mis tiiendavad nende oskusi ja teadmisi?

* Kas raamatukoguhoidja osaleb teie piitkonna erialase tdiendoppe rihmades ja mitteformaalse isikliku tiiendéppe
vorgustikes?

3. Kogude suurus ja arendamine

* Kas raamatukogu raamatute ja auviste kogu vastavad 6ppekava vajadustele? Kas on mairatud triikiste kogu minimaalne
maht? Kas kogu on vananenud teavikutest korralikult puhastatud?

* Kas saadaval on mitmesuguseid meediakandjaid, mis sobivad erinevate 6pistiilidega?

* Kas vajadusel on kogusse lisatud veebipohiseid ressursse? Kas raamatukogus on 6pilasrihmade jaoks nende ressursside
kasutamiseks piisavalt arvuteid ja piisavalt kiire internet?

* Kas hiljuti on tehtud analtis, mis tasakaalustab triikiste kogu suurust digiressurssidega? Kas moned triikised on
asendatud veebipohiste tellimustega? Kas varem tritkiste hoidmiseks kasutatud ruumile on leitud uus otstarbekas
kasutusviis?

* Kas uued materjalid valitakse professionaalsetest allikatest ja seostatakse kogude kaardistamise kaudu 6ppekavaga?



4. Ruumid

* Kas raamatukogu on kéikidest klassiruumidest holpsasti juurdepiisetave Kas sellel on eraldi sissepdis viljast, et seda
saaks kasutada Ghtuti ja nidalavahetustel kogukonnaiirituste korraldamiseks?

* Kas raamatukogus on &ppimist soodustav 6hkkond otstarbeka sisustuse, petlike viljapanekute ja teabeplakatitega?
Kas raamatukogus on staatilist elektrit mittetekitav vaipkate, et vihendada miira ja kaitsta elektroonikaseadmeid? Kas
raamatukogus on kliimaseade, et viltida teavikute ja seadmete kuumusest ja 6huniiskusest tingitud kahjustusi ning et
ruume saaks suvisel ajal tegevusteks kasutada?

* Kas raamatukogu sisaldab tldisi 6ppealasid, jutuvestmise ala (algkoolides), esitluste ala (keskkoolides) ning kohti tiksi,
viikeses rihmas ja terve klassiga 6ppimiseks?

* Kas raamatukogus on arvutituum voi stilearvutid/tahvelarvutid Spilastele ja Opetajatele, kes to6tavad klassiga voi
iseseisvalt raamatukogus ning mida raamatukoguhoidja saab kasutada Spetamiseks? Kas raamatukogus on
multimeediaseadmed ja nende tugi ning vahendid digivideote loomiseks?

* Kas raamatukogu on tiielikult varustatud piisavas koguses heli-, video- ja andmekaablitega? Kas raamatukogu toimib
selliste sidevorkude keskusena, kus on oma ruuterid, failiserverid, video vastuvétuseadmed ja tehnilised t&6tajad?

* Kas raamatukogul on opilastele, td6tajatele ja peredele kasulik ja ajakohane veebisait koos lingitud ressurssidegar

5. Oppekava ja integreerimine

* Kas raamatukoguhoidja on kooliastme ja/v6i meeskonna planeerimisrithmade aktiivne liige?

* Kas raamatukoguhoidja on ainevaldkonna 6ppekava koostamise komisjoni aktiivne liige?

* Kas raamatukoguhoidja kuulub kooliastme v6i ainevaldkonna erialase tiiendoppe t66rihmadesse?
* Kas raamatukogu ressursse analtiisitakse ainevaldkonna éppekava libivaatamise raames?

* Kas raamatukogunduse ja infotehnoloogia oskusi 6petatakse pigem ainevaldkonna osana kui eraldiseisvalt? Kas
infopddevuste osana Gpetatakse info hindamist, td6tlemist ja edastamist ning selleni jGudmist?

* Kas veebiressursside turvaline ja asjakohane kasutamine on osa info- ja tehnoloogiapidevuse 6ppekavast?
6. RessursipShine 6petamine

* Kas raamatukoguhoidja edendab kooli ja piirkondliku juhtkonna abiga éppetegevusi, mis ulatuksid Spikutest
kaugemale, ja pakub Spetamist mitmekesistavaid materjale?

* Kas &petajad ja juhtkond suhtuvad raamatukoguhoidjasse kui Gppetegevuste kujundajasse ja autentsesse hindajasse?
Kas raamatukogu programm toetab koéigis 6ppekava valdkondades uurimuslikke ja ppijakeskseid oppetegevusi? Kas
raamatukoguhoidja teeb koost66d Spilaste ja Gpetajatega, et pakkuda vilja ohtralt viise, mis véimaldaksid arendada ja
harjutada kriitilise m&tlemise oskusi ning vastutustundlikku digimaailma kodanikuks olemist.

* Kas moningane paindlikkus kooli graafikutes véimaldab raamatukoguhoidjal osaleda koos dpetajatega
opetamismeeskondades, selle asemel et katta ainult 6petaja ettevalmistusaega?

* Kas koigi kooliastmete jaoks on olemas selge info- ja tehnoloogiapidevuse nGutavate oskuste suunis? Kas
raamatukoguhoidja ja 6petaja hindavad neid koos? Kas hindamise tulemusi jagatakse sidusrihmadega?

7. Infotehnoloogia
* Kas raamatukogu annab oma kasutajatele juurdepdisu uusimatele infotehnoloogiatele, niiteks:
* e-kataloog ja laenutusststeem kooli kogu kasutamiseks;

* juurdepids piirkonna thisele e-kataloogile, samuti juurdepiis rahva-, teadus- ja erialaraamatukogude kataloogidele, kust
saab teha raamatukogudevahelisi laenutusi;

e tiielik juurdepdis internetile;

¢ lai valik veebipShiseid teatmetdoriistu, nt tiistekstiga artikliandmebaasid, entsiiklopeediad, atlased, konkordantsid,
sonastikud, tesaurused, lugemisnoustajad ja kalendrid;



* lai valik kontoritarkvara, mis vastab Gpilaste oskuste tasemele, niiteks tekstité6tlusprogrammid, multimeedia- ja
esitlusprogrammid, tabelarvutusprogrammid, andmebaasitarkvara, kiiljendusprogrammid, graafikaprogrammid, foto- ja
videotootluse tarkvara;

* juurdepads thise Oppimise/vorgustumise tootiistadele, nagu vikid, ajaveebid ja muud veebipShised
Ghistéoprogrammid, ning pilvandmet6otluse ressurssidele, nagu veebipdhine kontoritarkvara ja failisalvestusruum;

* juurdepids konverentskonedeks méeldud seadmetele ja tarkvarale;

* haridustarkvara, muuhulgas harjutamiseks, simulatsioonideks ja rihmat6dks, mis toetab Sppekava.

* Kas raamatukoguhoidja 6petab nende ressursside kasutamiseks vajalikke oskusi 6petajatele ja koos Spetajategar
8. Teatmestu, vérgustik ja raamatukogudevaheline laenutus

* Kas teie raamatukoguhoidjal on vajalikud teadmised, et pakkuda kooli opilastele ja t66tajatele tohusat ja digeaegset
infonGustamist?

* Kas teie kool on méne piirkondliku stisteemi voi raamatukogude konsortsiumi liige?

* Kas raamatukoguhoidja kasutab raamatukogudevahelist laenutust, et tdita GliGpilaste ja tO6tajate soove, mida ei ole
voimalik tdita kogude tiiendamisega?

* Kas raamatukoguhoidja osaleb teiste koolidega iihises planeerimises ja ostude tegemises, nii kohalikul kui ka
piirkondlikul tasandil?

9. Planeerimine ja aastacesmirgid
* Kas raamatukogu programmil on kogu piirkonda hélmavad pikaajalised eesmirgid?

* Kas raamatukoguhoidja pistitab koost66s kooli juhtkonnaga iga-aastased eesmirgid pikaajaliste eesmirkide alusel, mis
on otseselt seotud kooli ja 6ppekava eesmirkidega?

* Kas raamatukoguhoidja hindamine pShineb osalt aastacesmirkide saavutamisel?
* Kas raamatukogu programm on esindatud kooli planeerimiskomisjonides? Véi piirkonna tehnoloogiakomisjonides?
10. Eelarvestamine

* Kas raamatukogu programmil on nullbaasiline voi eesmargist lihtuv eclarvestamine? Kas eelarve on seotud programmi
eesmirkidega?

* Kas raamatukoguhoidja pohjendab materjalide, seadmete ja kulumaterjalide soove selgelt?
* Kas eclarves on arvestatud nii programmi kidigushoidmise kui ka kasvamisega?

* Kas raamatukoguhoidja peab kulude ile selget ja tipset arvestust?

* Kas raamatukoguhoidja kirjutab taotlusi toetuste saamiseks, kui selline véimalus avaneb?
11. TegevuspShimétted ja kommunikatsioon

* Kas teavikute valimise ja imberotsustamise pohimoétted on ajakohased ja neist peetakse kinni? Kas to6tajad on kursis
intellektuaalse vabaduse ja raamatukogu kasutajate privaatsuse pShimotetega? Kas neid pShimotteid rakendatakse ka
digiressursside puhul?

* Kas piirkonnas on olemas CIPA-le vastav interneti ja tehnoloogia ohutu ja lubatud kasutamise eeskiti (voi
vastutustundliku kasutamise eeskiri)?

* Kas raamatukoguhoidja seletab autoriGiguse seadusi? Kas raamatukoguhoidja aitab kasutajatel mairata Sigusi, mida nad
tahaksid oma intellektuaalomandile omistada?

* Kas raamatukoguhoidjal on formaalsed vahendid programmi eesmirkide ja teenuste tutvustamiseks opilastele,
to6tajatele, juhtkonnale ja kogukonnale? Kas raamatukogu veebisait on professionaalne, hélpsalt navigeeritav, ajakohane
ja kasulik? Kas raamatukoguhoidja kasutab sidusriihmadega suhtlemiseks suhtlusvérgustikke?

12. Hindamine



* Kas raamatukoguhoidja mairab kindlaks m66dikud, mis niitavad programmi eesmirkide tiitmist ning kooli ja
piitkonna eesmirkide toetamist, ja annab neist teada? Kas raamatukoguhoidja koostab juhtkonnale, t66tajatele ja
vanematele raamatukogu aastaaruande, mis sisaldab kvalitatiivseid ja kvantitatiivseid nditajaid?

* Kas koik uued raamatukogu- ja tehnoloogiaprogrammiga seotud algatused sisaldavad hindamist?
* Kas piirkonnas hinnatakse regulaarselt raamatukogu programmi, kasutades akrediteerimisprotsessis viliseid hindajaid?

* Kas raamatukoguhoidja osaleb vajadusel teadlaste libiviidavates ametlikes uuringutes?
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